PEMERINTAH KOTA CIREBON
SEKRETARIAT DAERAH
in Siliwangi Nomor 84, Cirebon 45124 Telepon (0231) 206011 s.d. 206015
3 T I Email setda@cirebonkota.go.id Website setda.cirebonkota.go.id

KEPUTUSAN WALI KOTA CIREBON
NOMOR 23 TAHUN 2026
TENTANG
DAFTAR INFORMASI PUBLIK
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA CIREBON TAHUN 2026

MENIMBANG : a. bahwa untuk melaksanakan Standar Layanan
Informasi Publik yang tertuang dalam
Peraturan Komisi Informasi, perlu ditetapkan
dan dimutakhirkan Daftar Informasi Publik;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan
sebagaimana dimaksudkan pada huruf a, perlu
menetapkan Keputusan Wali Kota tentang
Daftar Informasi Publik di Lingkungan
Pemerintah Kota Cirebon Tahun 2026.

MENGINGAT : 1. Undang-undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang
KIP (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2008 Nomor 61, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4846);

2. Peraturan Pemerintah Nomor 61 Tahun 2010
tentang Pelaksanaan Undang-undang Nomor
14 Tahun 2008 tentang KIP (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2010 Nomor 99,
Tambahan  Lembaran Negara  Republik
Indonesia Nomor 5149);

3. Peraturan Komisi Informasi Nomor 1 Tahun
2017 tentang Pengklasifikasian Informasi
Publik;

4. Peraturan Komisi Informasi Nomor 1 Tahun
2021 tentang Standar Layanan Informasi
Publik;

S. Peraturan Daerah Kota Cirebon Nomor 2 Tahun
2013 tentang Transparansi, Partisipasi dan
Akuntabilitas dalam Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah (Lembaran Daerah Kota
Cirebon Tahun 2013 Nomor 2, Tambahan
Lembaran Daerah Kota Cirebon Nomor 48);

6. Peraturan Wali Kota Cirebon Nomor 22 Tahun
2024 tentang Pedoman Pengelolaan Pelayanan
Informasi dan Dokumentasi (Berita Daerah
Kota Cirebon Tahun 2024 Nomor 22);



MENETAPKAN

KESATU

KEDUA

7. Keputusan Wali Kota Cirebon Nomor 437
Tahun 2024 tentang Penunjukan Pengelola
Layanan Informasi dan Dokumentasi.

MEMUTUSKAN

Daftar Informasi Publik di Lingkungan
Pemerintah Kota Cirebon Tahun 2026

Informasi sebagaimana disebutkan pada lampiran
ini merupakan Daftar Informasi Publik di
Lingkungan Pemerintah Kota Cirebon Tahun
2025

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal
ditetapkan.

Ditetapkan di Cirebon
Pada tanggal 25 Februari 2026

Sekretaris Daerah Kota Cirebon
selaku Atasan PPID Kota Cirebon

~SUMANTO
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DAFTAR INFORMASI PUBLIK

PEJABAT PENGELOLA INFORMASI
DAN DOKUMENTASI (PPID)
PEMERINTAH KOTA CIREBON

TAHUN 2026
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2026


DAFTAR INFORMASI PUBLIK

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN STATISTIK

KOTA CIREBON TAHUN 2025

Pejabat/Unit/ ) Bfentuk )
No Ringkasan Isi Informasi Satker Yan.g Waktu Dan oA Retensi |Klasifikasi
Menguasai Tempat Cetak Digital| Arsip | Informasi
Informasi
Program Informasi dan Komunikasi Publik
1 |Data Jumlah Konten yang dipublikasikan Bidang PIKP | Tahun 2026 DKIS V V SS
2 |Data Jumlah Pembuatan Release pada Website Pemerintah | Bidang PIKP | Tahun 2026 DKIS V \ SS
Data Jumlah Permohonan Informasi Bidang PIKP | Tahun 2026 DKIS | V SS
4 |Data Jumlah Pengaduan pada SP4N Lapor Bidang PIKP | Tahun 2026 DKIS V \ SS
5 Data Jum.lah Pengaduan pada Nomor Tunggal Panggilan Bidang PIKP | Tahun 2026 DKIS N N IS
Darurat Cirebon Siaga 112
Program Pengelolaan Aplikasi Informatika
1 |Jumlah Sistem Jaringan Intra Pemerintah Daerah Bidang ITIK Tahun 2026 DKIS v v SS
2 | Jumlah Nama Domain dan Sub Domain Bidang ITIK Tahun 2026 DKIS V \ SS
3 | Jumlah Free Wi-Fi pada Area Publik di Kota Cirebon Bidang ITIK | Tahun 2026 DKIS | ¥ v SS
4 | Jumlah CCTV Bidang ITIK | Tahun 2026 DKIS | \ SS
Program Layanan E-Goverment
1. |Jumlah Aplikasi Administrasi Pemerintahan Bidang EGOV | Tahun 2026 DKIS V \ SS
2. |Jumlah Aplikasi Layanan Publik Bidang EGOV | Tahun 2026 DKIS V \ SS




Indeks Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik )
3. (SPBE) /Pemerintah Digital (PEMDI) Bidang EGOV | Tahun 2026 DKIS V SS
Program Penyelenggaraan Statistik Sektoral
. _ Bidang
1 Jumlah kegiatan stat1§t1k . sekt(?ral yang s.udah Statistik Tahun 2026 DKIS J SS
mendapatkan rekomendasi dari pembina data statistik Sektoral
Jumlah kegiatan statistik sektoral yang telah memenuhi Bidang
2. |standar data, metadata, interoperabilitas data, dan kode Statistik Tahun 2026 DKIS \ SS
referensi dan/ data induk Sektoral
. _ . Bidang
lah k k sek 1 hasil
3 jurlr: a lef:natan statlztlt sektoral yang hasilnya dapat Statistik Tahun 2026 DKIS N 3S
iakses oleh pengguna data Sektoral
Jumlah pegawai yang sudah mendapatkan pelatihan di Bidang
b > Statistik | Tahun 2026 DKIS | SS
bidang statistik
Sektoral
Program Penyelenggaraan Persandian Untuk Pengamanan Informasi
Jumlah Kebijakan Tata Kelola Keamanan Informasi dan p B1c(1;ng d
1. |Jaring Komunikasi Sandi Pemerintah Daerah | croandian @ani o p.4n 2026 DKIS \ SS
Kabupaten/Kota yang Ditetapkan Keamanan
p yang p ' Informasi
Bidang
2. |Nilai Indeks KAML. Persandian dan| 1., 9026 DKIS | ¥ SS
Keamanan
Informasi
Bidang
3. Jumlah Pegawe.u dan Aplikasi yang tersertifikasi tanda |Persandian dan Tahun 2026 DKIS N 3S
tangan elektronik (TTE). Keamanan
Informasi
Daftar Data Berdasarkan Indikator Kinerja Utama (IKU) Pada Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
1 Prosentase Penyelenggaraan SPBE di Lingkup Pemerintah |Bidang Layanan Tahun 2026 DKIS N 3S

E-Goverment




Daftar Data Berdasarkan Indikator Kinerja Kunci (IKK) Pada Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik

1. |[Indeks pembangunan statistik Bidang Statistik Tahun 2026 DKIS V SS
Sektoral
o i::;ﬁa;gkat Daerah yang terhubung dengan layanan jaringan Bidang ITIK | Tahun 2026 DKIS N sS
3. |Presentase masyarakat yang terpapar informasi Bidang PIKP | Tahun 2026 DKIS \ SS
Daftar Data Keuangan, Program dan Pelaporan Pada Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
1. |Ringkasan laporan keuangan yang telah diaudit :
Sub Bagian
a. Laporan Realisasi Anggaran 2024 Keuangan dan | Tahun 2026 DKIS V SS
Pelaporan
Sub Bagian
b. Neraca 2024 Keuangan dan | Tahun 2026 DKIS v SS
Pelaporan
c. Laporan Arus Kas dan Catatan Atas Laporan Keuangan Sub Bagian
) . . . Keuangan dan | Tahun 2026 DKIS v SS
(CALK) yang disusun sesuai standar akuntansi 2024 Pel
elaporan
Sub Bagian
d. Data perbendaharaan dan Inventaris Keuangan dan | Tahun 2026 DKIS v SS
Pelaporan
2. |Ringkasan Informasi Tentang Program dan Kinerja, Pada Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Sub Bagian
a. Rencana Strategis (Renstra) Keuangan dan | Tahun 2026 DKIS V SS
Pelaporan
Sub Bagian
b. Rencana Kerja (Renja) Keuangan dan | Tahun 2026 DKIS V SS
Pelaporan
Sub Bagian
c. Ringkasan RKA/Perubahannya Keuangan dan | Tahun 2026 DKIS v SS
Pelaporan




d. Ringkasan DPA/Perubahannya

Sub Bagian
Keuangan dan
Pelaporan

Tahun 2026 DKIS

SS

e. Administrasi Kepegawaian

Sub Bagian
Keuangan dan
Pelaporan

Tahun 2026 DKIS

SS

f. LAKIP 2025

Sub Bagian
Keuangan dan
Pelaporan

Tahun 2026 DKIS

SS

g. Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (LPPD)

Sub Bagian
Keuangan dan
Pelaporan

Tahun 2026 DKIS

SS

h. Perjanjian Kinerja Tahun 2025

Sub Bagian
Keuangan dan
Pelaporan

Tahun 2026 DKIS

SS

i. Laporan Keterangan Pertanggungjawaban (LKPJ)

Sub Bagian
Keuangan dan
Pelaporan

Tahun 2026 DKIS

SS

j. Pakta Integritas Tahun 2025

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

Tahun 2026 DKIS

SS

k. Hasil SKM Tahun 2025

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

Tahun 2026 DKIS

SS

Ringkasan Laporan Akses Informasi Publik

LHKPN Pejabat Esselon II (Kepala Dinas)

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

Tahun 2026 DKIS

SS

Prosedur Waspada Bencana

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

Tahun 2026 DKIS

SS

Lokasi Titik Kumpul, Evakuasi dan Penyelamatan

Sub Bagian

Tahun 2026 DKIS

SS




Umum dan

Kepegawaian
Sub Bagian
Profil Pegawai dan Pimpinan Umum dan | Tahun 2026 DKIS SS
Kepegawaian
Sub Bagian
Daftar Nominatif ASN 2025 Umum dan | Tahun 2026 DKIS SS
Kepegawaian
Informasi tentang prosedur memperoleh informasi publik,
terdiri atas : .
a.Tata cara memperoleh informasi publik Sub Bagian
' . Umum dan | Tahun 2026 DKIS SS
b.Tata cara pengaduan keberatan dan proses penyelesaian Kepeoawaian
sengketa infromasi publik berikut pihak yang peg
bertanggung jawab yang dapat dihubungi
Informasi Pengadaan Barang dan Jasa
Sub Bagian
Rencana Umum Pengadaan Barang/Jasa Tahun 2025 Umum dan | Tahun 2026 DKIS SS
Kepegawaian
Sub Bagian
Daftar Inventarisir Barang Tahun 2025 Umum dan | Tahun 2026 DKIS SS
Kepegawaian
Informasi Profil Badan Publik Pada Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Informasi tentang profil terdiri atas :
a. Informasi tentang kedudukan atau domisili beserta
alamat lengkap
> R ngeup kegiaten
' . Umum dan Tahun 2026 DKIS SS
d. Tugas dan fungsi .
Kepegawaian

e. Anggaran dasar dan anggaran rumah tangga
f. Struktur organisasi

g. Gambaran umum

h. Profil singkat pejabat struktural




DAFTAR INFORMASI PUBLIK
SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH

KOTA CIREBON TAHUN 2025

Pejabat/Unit/ , Bfent“k ,
. . ) Satker Yan.g Waktu Dan IoTMAS! | Retensi|Klasifikasi
No Ringkasan Isi Informasi Menguasai Tempat Cetak |Digital| Arsip |Informasi
Informasi
1. |Profil Sekretariat DPRD Kota Cirebon Sekretariat DPRD |Tahun 2026 DPRD V \
. . . Sub Bagian
5. Struktur Orga}msa31 dan Tata Kerja (SOTK) Sekretariat Program dan Tahun 2026 DPRD N N
DPRD Kota Cirebon
Keuangan
Surat Menyurat Kepala Dinas dan Pejabat Dinas yang
3. [|tidak bersifat rahasia dalam rangka melaksanakan Bagian Umum |Tahun 2026 DPRD V \
tugas pokok dan fungsinya
Bagian Persidangan
4. |Agenda dan jadwal rapat DPRD yano bersifat terbuka dan Perundang- |Tahun 2026 DPRD v V
Undangan
Informasi pelayanan permohonan informasi publik di .
S. Sekretariat DPRD Bagian Umum |Tahun 2026 DPRD V \
Tahun Anggaran
6 Informasi mengenai Rencana Umum Pengadaan Pﬁégiét?;nggg 2025 Sekretariat N N
" |(RUP) pada Sekretariat DPRD Kota Cirebon p ap DPRD Kota
Organisasi Cirebon
Terdiri dari: PPK pada. Tahun Anggaran
1. Latar Belakang masme” Masiig | 5025 Sekretariat
7. |2. Maksud dan Tujuan Bagian di V v
. DPRD Kota
3. Sasaran Sekretariat Cirebon
4. Lokasi Kegiatan DPRD Kota




5. Sumber Pendanaan
6. Nama dan Organisasi PPK

Ruang Lingkup:
1. Lingkup Kegiatan
2. Keluaran
3. Peralatan, Material, Personel dan Fasilitas
dari PPK
4. Peralatan dan Material dari Penyedia Jasa
Konsultansi

5. Lingkup Kewenangan Penyedia Jasa

6. Jangka Waktu Penyelesaian Kegiatan
7. Kebutuhan Personel Minimal
8. Jadwal Tahapan Pelaksanaan Kegiatan

Mekanisme Pelaporan:
Laporan Pendahuluan
Laporan Bulanan
Laporan Antara
Laporan Akhir

P W=

Lain-lain:

1. Produksi Dalam Negeri

2. Persyaratan Kerja Sama

3. Pedoman Pengumpulan Data Lapangan
4. Alih Pengetahuan

Cirebon

Perkiraan harga barang/jasa yang ditetapkan
oleh PPK yang telah memperhitungkan biaya
tidak langsung, keuntungan dan Pajak
Pertambahan Nilai

PPK pada
masing- masing
bagian di
Sekretariat
DPRD Kota
Cirebon

Tahun Anggaran
2025 Sekretariat
DPRD Kota
Cirebon




Terdiri dari:

PPK pada
masing- masing

Tahun Anggaran

l.rancangan surat perjanjian; bagian di .
2 2.syarat-syarat umum kontrak; dan Sekretariat QO%iEGDklI?S?;lat
3.syarat-syarat khusus kontrak DPRD Kota .
. Cirebon
Cirebon
Terdiri dari:
1.Syarat Kualifikasi Administrasi/Legalitas . . Tahun Anggaran
10 untuk Penyedia Badan Usaha POkJaPEZ rg;lihan/ 2025 Sekretariat
" | 2.Syarat kualifikasi Administrasi/Legalitas PenJa daan DPRD Kota
untuk Penyedia Perorangan g Cirebon
3.Syarat Kualifikasi Teknis Penyedia
Terdiri dari:
A. Paket Pekerjaan
1. Kode RUP
2. Nama Paket Pekerjaan
3. Uraian singkat paket pekerjaan
4.Jenis Kontrak yang digunakan maEiPr)lK—prarlliasin Tahun Anecearan
B. Identitas Pejabat Pengadaan/POKJA g >1ng g8al:
11. | 1. Nama K/L/PD big1an (;11 2025 Sekretariat
2. Nama Pejabat Pengadaan/POKJA g%Rr[e)t?;;?; Dgi]:e)bigta
3. Alamat Pejabat Pengadaan/POKJA Cirebon
4. Website K/L/PD
5. Website LPSE
C. Sumber dana
1. Sumber dana
2. Pagu anggaran
PPK pada Tahun Anggaran
.1 . masing- masing | 2025 Sekretariat
12. |Jadwal dan lokasi dilaksanakannya pekerjaan bagian di DPRD Kota
Sekretariat Cirebon




DPRD Kota

Cirebon
. 1 Tahun Anggaran
Pokja Pemilihan/ 2025 Sekrge%ariat
13. |Informasi harga yang ditawarkan oleh Penyedia Pejabat DPRD Kota
Pengadaan Cirebon
. . Tahun Anggaran
Informasi tanya jawab dan keterangan lain pada Pokja P.e milihan/ 2025 Sekretariat
14. . . Pejabat
saat pemberian penjelasan p DPRD Kota
engadaan Cirebon
. 1 Tahun Anggaran
Pokja Pemilihan/ 2025 Sekrgefariat
15. |Informasi harga hasil negosiasi dengan Penyedia Pejabat DPRD Kota
Pengadaan Cirebon
. . Tahun Anggaran
Informasi perihal pemenang pengadaan Pokja P.e milihan/ 2025 Sekretariat
16. . . Pejabat
barang/jasa pemerintah p DPRD Kota
engadaan Cirebon
. s Tahun Anggaran
Informasi perihal hasil pemilihan pengadaan Pokja P'e milihan/ 2025 Sekretariat
17. . . Pejabat
barang/jasa pemerintah DPRD Kota
Pengadaan Cirebon
PA/KPA atau
ma PiiK—priiain Tahun Anggaran
Informasi penugasan personil untuk Tim sing SME | 5025 Sekretariat
18. bagian di
Swakelola . DPRD Kota
Sekretariat Cirebon
DPRD Kota
Cirebon
Nota Kesepahaman atau Memorandum of Tahun Anggaran
19. p PA/KPA 2025 Sekretariat
Understanding

DPRD Kota




Cirebon

20.

Ringkasan kontrak sekurang-kurangnya
memuat informasi sebagai berikut:

1. Para Pihak

2. Nilai Kontrak

3.Ruang Lingkup Pekerjaan

4. Lokasi Pekerjaan

5. Sumber Dana

6. Waktu Pelaksanaan Pekerjaan

7.Jenis Kontrak

8.Hal-hal yang menjadi penyebab terjadinya

Perubahan Kontrak (apabila ada)
Informasi kemajuan pelaksanaan pekerjaan
sekurang- kurangnya memuat tentang: capaian
fisik dan capaian keuangan

PPK pada
masing- masing
bagian di
Sekretariat
DPRD Kota
Cirebon

Tahun Anggaran
2025 Sekretariat
DPRD Kota
Cirebon




DAFTAR INFORMASI PUBLIK
DINAS KESEHATAN

KOTA CIREBON TAHUN 2025

Pejabat/Unit/ , Bfent“k _
. . . Satker Yang Waktu Dan IIOTMASL | Retensi Klasifikasi
No Ringkasan Isi Informasi Menguasai Tempat Cetak Digital Arsip |Informasi
Informasi
Persentase Cakupan Imunisasi Td Pada Wanita Usia | Bidang Pencegahan Tahun 2026
1. |Subur Yang Tidak Hamil Menurut Kecamatan Dan | dan Pengendalian \ V
. DINKES
Puskesmas Penyakit
Persentase Cakupan Imunisasi Td Pada Wanita Usia | Bidang Pencegahan Tahun 2026
2. |Subur (Hamil Dan Tidak Hamil) Menurut Kecamatan | dan Pengendalian \ \
. DINKES
Dan Puskesmas Penyakit
Cakupan Desa/Kelurahan Universal Child | Bidang Pencegahan
. . . Tahun 2026
3. |Immunization (Uci) Menurut Kecamatan Dan | dan Pengendalian \ V
. DINKES
Puskesmas Penyakit
Cakupan Imunisasi Hepatitis BO (0 -7 Hari) Dan Bcg | Bidang Pencegahan
. . . . Tahun 2026
4. |Pada Bayi Menurut Jenis Kelamin, Kecamatan, Dan | dan Pengendalian v \
. DINKES
Puskesmas Penyakit
Cakupan Imunisasi Dpt-Hb-Hib3, Polio 4*, Campak |Bidang Pencegahan
e . . Tahun 2026
5. |[Rubela, Dan Imunisasi Dasar Lengkap Pada Bayi | dan Pengendalian DINKES \ v
Menurut Jenis Kelamin, Kecamatan, Dan Puskesmas Penyakit
Cakupan Imunisasi Lanjutan Dpt-Hb-Hib 4 Dan Bidane Pencecahan
6 Campak Rubela 2 Pada Anak Usia Dibawah DuaTahun dan §en en di lian Tahun 2026 N N
" |(Baduta) Menurut Jenis Kelamin, Kecamatan, Dan P gene DINKES
enyakit
Puskesmas
Jumlah Kasus Afp (Non Polio) Menurut Kecamatan Bidang Pencegahan Tahun 2026
7. dan Pengendalian v \
Dan Puskesmas . DINKES
Penyakit




Jumlah Kasus Penyakit Yang Dapat Dicegah Dengan

Bidang Pencegahan

Tahun 2026

8. | Imunisasi (Pd3i) Menurut Jenis Kelamin, Kecamatan, | dan Pengendalian DINKES
Dan Puskesmas Penyakit
9 Kejadian Luar Biasa (Klb) Di Desa/Kelurahan Yang Bidang Pencegahan Tahun 2026
| Ditangani < 24 Jam dan Pengendalian DINKES
Penyakit
10 Jumlah Penderita Dan Kematian Pada Klb Menurut Bcidanlég Penczgallhan Tahun 2026
| Jenis Kejadian Luar Biasa (Klb) an rengendaian DINKES
Penyakit
Bidang Pencegahan Tahun 2026
11] Kasus Covid-19 Menurut Kecamatan Dan Puskesmas dan Pengendalian aDE\InKE S
Penyakit
12 Kasus Covid-19 Berdasarkan Jenis Kelamin Dan Bcidanlgg Penczgellhan Tahun 2026
| Kelompok Umur Menurut Kecamatan Dan Puskesmas an rengendaian DINKES
Penyakit
13 Cakupan Vaksinasi Covid-19 Dosis 1 Menurut B&Zin}%ezegrcfﬁﬁgin Tahun 2026
| Kecamatan Dan Puskesmas gene DINKES
Penyakit
14| Cakupan Vaksinasi Covid-19 Dosis 2 Menurut Bidang Pencegahan Tahun 2026
| Kecamatan Dan Puskesmas dan Pengendalian DINKES
Penyakit
15, Juntll'ah Tenaga Penunjang /Pendukung Kesehatan Di Bidang Sumber Tahun 2026
Fasilitas Kesehatan Daya Kesehatan DINKES
16/ Jumlah Tenaga Kefarmasian Di Fasilitas Kesehatan Bidang Sumber Ta}l;E\InK%%26

Daya Kesehatan




17|

Jumlah Tenaga Teknik Biomedika, Keterapian Fisik,
Dan Keteknisian Medik Di Fasilitas Kesehatan

Bidang Sumber
Daya Kesehatan

Tahun 2026
DINKES

18]

Jumlah Tenaga Kesehatan Masyarakat, Kesehatan
Lingkungan, Dan Gizi Di Fasilitas Kesehatan

Bidang Sumber
Daya Kesehatan

Tahun 2026
DINKES

19,

Jumlah Tenaga Tenaga Keperawatan Dan Tenaga
Kebidanan Di Fasilitas Kesehatan

Bidang Sumber
Daya Kesehatan

Tahun 2026
DINKES

20,

Jumlah Tenaga Medis Di Fasilitas Kesehatan

Bidang Sumber
Daya Kesehatan

Tahun 2026
DINKES

21,

Indikator Kinerja Pelayanan Di Rumah Sakit

Bidang Sumber
Daya Kesehatan

Tahun 2026
DINKES

22,

Angka Kematian Pasien Di Rumah Sakit

Bidang Sumber
Daya Kesehatan

Tahun 2026
DINKES

23,

Persentase Rumah Sakit Dengan
Pelayanan Gawat Darurat (Gadar ) Level I

Kemampuan

Bidang Sumber
Daya Kesehatan

Tahun 2026
DINKES

24,

Jumlah Kunjungan Pasien Baru Rawat Jalan, Rawat
Inap, Dan Kunjungan Gangguan Jiwa Di Sarana
Pelayanan Kesehatan

Bidang Sumber
Daya Kesehatan

Tahun 2026
DINKES

25,

Jumlah Fasilitas
Kepemilikan

Pelayanan Kesehatan Menurut

Bidang Sumber
Daya Kesehatan

Tahun 2026
DINKES




26 Skrining Penyakit Tidak Menular (Ptm) Priortas Pada Bidang Pencegahan Tahun 2026
| Kelompok Usia Sasaran dan Pengendalian DINKES
Penyakit
57| Pelayanan Kesehatan Orang Dengan Gangguan Jiwa Bidang Pencegahan|  Tahyun 2026
| (Odgj) Berat Menurut Kecamatan Dan Puskesmas dan Pengendalian DINKES
Penyakit
Cakuc]i)an Deteksi Dkini Kanl;er Leher Rahim Dlingan Bidang Pencegahan Tahun 2026
28, Mgtg e lva an Kanker Payudara Dengan Pemeriksaan | 45 Pengendalian DINKES
Klinis (Sadanis) Penyakit
29 Pelayanan Kesehatan Penderita Diabetes Melitus (Dm) B;dang Penc(eigalhan Tahun 2026
1 Menurut Kecamatan Dan Puskesmas an Pengen. alian DINKES
Penyakit
30 Pelayanan Kesehatan Penderita Hipertensi Menurut Bcidanlgg Penczg?han Tahun 2026
| Jenis Kelamin, Kecamatan, Dan Puskesmas an rengendatian DINKES
Penyakit
31 Jumlah Posyandu Dan Posbindu Ptm Menurut | Bidang Sumber Tahun 2026
| Kecamatan Dan Puskesmas Daya Kesehatan DINKES
32 Bidang Sumber Tahun 2026
| Persentase Rumah Tangga Ber-Phbs Daya Kesehatan DINKES
33 Bidang Sumber Tahun 2026
| Desa/Kelurahan Siaga Aktif Daya Kesehatan DINKES
34) Jumlal'.l. Fasilitas Pelayanan Kesehatan Menurut Bidang Pelayanan Tahun 2026
Kepemilikan Kesehatan DINKES




Jumlah Kunjungan Pasien Baru Rawat Jalan, Rawat

Bidang Pelayanan

Tahun 2026

35| Inap, Dan Kunjungan Gangguan Jiwa Di Sarana Kesehatan
DINKES
Pelayanan Kesehatan
36 Eelayan?n [I){esefl)ljtin Gigi Dan Mulut Menurut Bidang Pelayana Tagﬁqulzg%26
ecamatan Dan Puskesmas Kesehatan
Pelayanan Kesehatan Gigi Dan Mulut Pada Anak Sd | Bidang Pelayanan
. . . Tahun 2026
37| Dan Setingkat Menurut Jenis Kelamin, Kecamatan, Kesehatan
DINKES
Dan Puskesmas
Jumlah Terduga Tuberkulosis, Kasus Tuberkulosis, |Bidang Pencegahan
38 Kasus Tuberkulosis Anak, Dan Treatment Coverage | dan Pengendalian Tahun 2026
| (Tc) Menurut Jenis Kelamin, Kecamatan, Dan Penyakit DINKES
Puskesmas
Angka Kesembuhan Dan Pengobatan Lengkap Serta |Bidang Pencegahan Tahun 2026
39| Keberhasilan Pengobatan Tuberkulosis Menurut Jenis | dan Pengendalian DINKES
Kelamin, Kecamatan, Dan Puskesmas Penyakit
40 Penemuan Kasus Pneumonia Balita Menurut Jenis B;danf? Penc(eiga;han Tahun 2026
| Kelamin, Kecamatan, Dan Puskesmas an rengendaltan DINKES
Penyakit
_ ) ) Bidang Pencegahan
Jumlah Kasus Hiv Menurut Jenis Kelamin Dan . Tahun 2026
41, dan Pengendalian
Kelompok Umur . DINKES
Penyakit
Bid P h
49 Presentase Odhiv Baru Mendapatkan Pengobatan (; anlig enczgall' at Tahun 2026
| Menurut Kecamatan Dan Puskesmas an rengendaiian DINKES

Penyakit




Kasus Diare Yang Dilayani Menurut Jenis Kelamin,

Bidang Pencegahan

Tahun 2026

434 Kecamatan, Dan Puskesmas dan Pengendalian DINKES
Penyakit
44| Deteksi Dini Hepatitis B Pada Ibu Hamil Menurut Bidang Pencegahan|  panyp 2026
| Kecamatan Dan Puskesmas dan Pengendalian DINKES
Penyakit
45 Jumlah Bayi Yang Lahir Dari Ibu Reaktif Hbsag Dan Bidang Pencegahan Tahun 2026
| Mendapatkan Hbig, dan Pengen(;lallan DINKES
Penyakit
46| Kasus  Baru Kusta Menurut Jenis Kelamin, Bidang Pencegahan|  Tahun 2026
| Kecamatan, Dan Puskesmas dan Pengendalian DINKES
Penyakit
47| Kasus Baru Kusta Cacat Tingkat 0, Cacat Tingkat 2, Bidang Pencegahan Tahun 2026
| Penderita Kusta Anak<15 Tahun, dan Pengendalian DINKES
Penyakit
Jumlal? Kasus Terdaft?}‘ Dan' Angka Prevalensi Bidang Pencegahan Tahun 2026
48| Penyakit Kusta Menurut Tipe/Jenis, Usia, Kecamatan, dan Pengendalian DINKES
Dan Puskesmas Penyakit
Penderita Kusta Selesai Berobat (Release From Bid p b
49| Treatment/Rft) Menurut Tipe, Kecamatan, Dan Joang rercegaian Tahun 2026
dan Pengendalian DINKES
Puskesmas Penyakit
50| Kasus Demam Berdarah Dengue (Dbd) Menurut Jenis |Bidang Pencegahan Tahun 2026
| Kelamin, Kecamatan, Dan Puskesmas dan Pengendalian DINKES

Penyakit




5 Kesakitan Dan Kematian Akibat Malaria Menurut Bidang Pencegahan Tahun 2026
1 Jenis Kelamin, Kecamatan, Dan Puskesmas dan Pengendahan DINKES
Penyakit
5, | Penderita Kronis Filariasis Menurut Jenis Kelamin, Bidang Pencegahan|  Tahun 2026
| Kecamatan, Dan Puskesmas dan Pengendalian DINKES
Penyakit
Pe_rsent.a S Sarana . A1r. Mmum Yang Bidang Pelayanan Tahun 2026
53| Diawasi/Diperiksa Kualitas Air Minumnya Sesuai Kesehatan DINKES
Standar Menurut Kecamatan Dan Puskesmas
Junjll‘ah Kepalg Keluarga Dengan Akses Terhadap Bidang Pelayanan Tahun 2026
54| Fasilitas Sanitasi Yang Aman (Jamban Sehat)
Kesehatan DINKES
Menurut Kecamatan Dan Puskesmas
55 Sanitasi Total Berbasis Masyarakat Dan Rumah Sehat |Bidang Pelayanan Tahun 2026
| Menurut Kecamatan Dan Puskesmas Kesehatan DINKES
Persentase Tempat Dan Fasilitas Umum(Tfu) Yang . 1 Tah
56, Dilakukan Pengawasan Sesuai Standar Menurut Bidang Pelayanan ahun 2026
Kesehatan DINKES
Kecamatan Dan Puskesmas
< Persentase Tempat Pengelolaan Pangan (Tpp) Yang |Bidang Pelayanan Tahun 2026
| Memenuhi Syarat Kesehatan Menurut Kecamatan Kesehatan DINKES
58 Penduduk Dengan Akses Berkelanjutan Terhadap Air |Bidang Pelayanan Tahun 2026
| Minum Berkualitas (Layak) Kesehatan DINKES
59| DATA KESEHATAN KERJA DAN OLAHRAGA Bidang Pelayanan Tahun 2026
Kesehatan DINKES
60 Jumlah  Kelahiran  Menurut Jenis Kelamin, |Bjdang Pelayanan Tahun 2026
| Kecamatan, Dan Puskesmas DINKES

Kesehatan




61) Jumlah Kematian Ibu Menurut Kecamatan Dan Bidang Pelayanan Tahun 2026
Puskesmas Kesehatan DINKES
62 Jumlah Kematian Ibu Menurut Penyebab, Kecamatan, Bidang Pelayanan Tahun 2026
Dan Puskesmas Kesehatan DINKES
Cakupan Pelayanan Kesehatan Pada Ibu Hamil, Ibu Tahun 2026
63, Bersalin, Dan Ibu Nifas Menurut Kecamatan Dan |Bidang Pelayanan
DINKES
Puskesmas Kesehatan
Jumlah Ibu Hamil Yang Mendapatkan Dan )
64! Mengonsumsi Tablet Tambah Darah (Ttd) Menurut Bidang Pelayanan Tahun 2026
Kesehatan DINKES
Kecamatan Dan Puskesmas
Peserta Kb Aktif Metode Modern Menurut Jenis
65 Kontrasepsi,Dan Peserta Kb Aktif Mengalami Efek | Bidang Pelayanan Tahun 2026
| Samping, Komplikasi Kegagalan Dan Drop Out Kesehatan DINKES
Menurut Kecamatan Dan Puskesmas
66 Pasangan U_sia Subur (Pug) Dengan Statqs 4 Terlalu Bidang Pelayanan Tahun 2026
(4t) Dan Alki Yang Menjadi Peserta Kb Aktif Kesehatan DINKES
Cakupan Dan Proporsi Peserte_l Kb Pasca Persalinan | Bidang Pelayanan Tahun 2026
67| Menurut Jenis Kontrasepsi, Kecamatan, Dan Kesehatan
DINKES
Puskesmas
o . Bidang Pelayanan Tahun 2026
68! Jumlah Dan Persentase Komplikasi Kebidanan Kesehatan DINKES
o Bidang Pelayanan Tahun 2026
69, Jumlah Dan Persentase Komplikasi Neonatal Kesehatam DINKES
70 . Tahun 2026
i Jumlah Kematian Neonatal, Post Neonatal, Bayi, Dan | Bidang Pelayanan DINKES




Balita Menurut Jenis Kelamin, Kecamatan, Dan
Puskesmas

Kesehatan

Jumlah Kematian Neonatal Dan Post Neonatal

71/ Menurut Penyebab Utama, Kecamatan, Dan |Bidang Pelayanan Tagﬁ\]nK}%(é26
Puskesmas Kesehatan
70 Jumlah Kematian Anak Balita Menurut Penyebab Bidang Pelayanan Tahun 2026
| Utama, Kecamatan, Dan Puskesmas Kesehatan DINKES
73 Bayi Berat Bgdan Lahir Rendah (Bblr) Dan Prematur Bidang Pelayanan Tahun 2026
Menurut Jenis Kelamin, Kecamatan, Dan Puskesmas Kesehatan DINKES
74 Cakupan Kunjungan Neonatal Menurut Jenis |Bjdang Pelayanan Tahun 2026
Kelamin, Kecamatan, Dan Puskesmas Kesehatan DINKES
. . N . .
Bayi Bam Lahir Me.ndapat Imd* Dan Pemberian Asi Bidang Pelayanan Tahun 2026
75] Eksklusif Pada Bayi < 6 Bulan Menurut Kecamatan
Kesehatan DINKES
Dan Puskesmas
76 Cakupan Pelayanan Kesehatan Bayi Menurut Jenis Bidang Pelayanan Tahun 2026
Kelamin, Kecamatan, Dan Puskesmas Kesehatan DINKES
77) Cakupan Pelayanan Kesehatan Balita Menurut Jenis | Bidang Pelayanan Tahun 2026
Kelamin, Kecamatan, Dan Puskesmas Kesehatan DINKES
78 Jumlah Balita Ditimbang Menurut Jenis Kelamin, Bidang Pelayanan Tahun 2026
Kecamatan, Dan Puskesmas Kesehatan DINKES
79 Status Gizi Balita Berdasarkan Indeks Bb/U, Tb/U, Bidang Pelayanan Tahun 2026
Dan Bb/Tb Menurut Kecamatan Dan Puskesmas DINKES

Kesehatan




Cakupan Pelayanan Kesehatan Peserta Didik Sd/Mi,

Bidang Pelayanan

Tahun 2026

80, Smp/Mts, Sma/Ma Serta Usia Pendidikan Dasar Kesehatan DINKES
Menurut Kecamatan Dan Puskesmas
31 Pelayanan Kesehatan Usia Produktif Menurut Jenis Bidang Pelayanan Tahun 2026 N N
| Kelamin, Kecamatan, Dan Puskesmas Kesehatan DINKES
Calon Pengantin (Cat1.n) Menfiapatkan Layanan Bidang Pelayanan Tahun 2026
82] Kesehatan Menurut Jenis Kelamin, Kecamatan, Dan \ \
Kesehatan DINKES
Puskesmas
33 Puskesmas Yang Melaksanakan Kegiatan Pelayanan |Bjdang Pelayanan Tahun 2026 N N
| Kesehatan Keluarga Kesehatan DINKES
34 Cakupan Jaminan Kesehatan Penduduk Menurut Bidang Pelayanan Tahun 2026 N N
| Jenis Kepesertaan Kesehatan DINKES
REKAPITULASI PENGADAAN BARANG DAN JASA
Tahun 2026
1. | Pembangunan puskesmas SDK DINKES \ V
] Tahun 2026
2. | Renovasi/penambahan ruang SDK DINKES \ \
) Tahun 2026
3. | Renovasi/penambahan ruang SDK DINKES \ \
. Tahun 2026
4. | Renovasi/penambahan ruang SDK DINKES v \




RSD GUNUNG

Tahun 2026

> | Sarana JATI DINKES v v
6. | Prasarana RSD GUNUNG Tahun 2026 N J
JATI DINKES
7. | Alat kesehatan RoD ? ,SFTUNG Ta];IE\InK%Z%QE) v v
8. | Alat kesehatan RSD EEFTUNG Talglllll\InKzEOS26 v v
9. | Alat kesehatan RSD L(]} EFTUNG Ta]glﬁ\InK%)OS26 v v
10. | Alat kesehatan RoD L(]Er ISFTUNG Ta]glllll\InKzE%26 v v
11. | Alat kesehatan RoD j} AqufUNG Ta]ZY)IIlll\InK§3%26 v v
12. | Alat kesehatan RoD L(];r ;{I‘IIIUNG Ta]glllll\InKzE%26 v v
13. | Alat kesehatan RoD fj} AL%IUNG Tag)l&nK%}%26 v v
14. | Alat kesehatan RoD ?&TUNG Tag&nK%%26 v v
15. | Alat kesehatan RSD S}ESUNG Tag)lhl\ln}{%;%26 \ N
16. | Alat kesehatan RSD S}EI‘TUNG Ta[l)lﬁ\]n}{%;%26 \ N
17. | Alat kesehatan RSD ?&TUNG Talglllll\InK%)%Q6 N N
18. | Alat kesehatan RSD ?&TUNG Talk)lllll\InKZE%26 N N
19. | Alat kesehatan RSD ?A[;TSUNG Ta]Z})IEVnK%)%26 N N
20. | Alat kesehatan RSD ?&TUNG Tagﬁ\anQE%26 \ \




RSD GUNUNG

Tahun 2026

21. | Alat kesehatan JATI DINKES N N
22. | Alat kesehatan RSD fj} ,SgUNG Ta];lE\InK%Z%QE) v v
23. | Alat kesehatan RSP ? ,SgUNG Ta];lﬁ\InK%Z%QE) v v
24. | Alat kesehatan RSP EEFTUNG Talglllll\InKzEOS26 v v
25. | Alat kesehatan RSP L(]} EFTUNG Ta]glﬁ\InK%)OS26 v v
26. | Alat kesehatan RSP L(]}ISFTUNG Ta]glllll\InKzE%26 v v
27. | Alat kesehatan RSP \?AI{EIIUNG Ta]ZY)IIlll\InK§3%26 v v
28. | Alat kesehatan RSP L(]}g[‘l;]UNG Ta]glllll\InKzE%26 v v
29. | Alat kesehatan RSP ?&TUNG Tag)l&nK%}%26 v v
30. | Alat kesehatan RSP ?&TUNG Tag&nK%%26 v v
31. | Alat kesehatan RSD S}ESUNG Tag)lﬁ\ln}{%;%26 \ \
32. | Alat kesehatan RSD S}EI‘TUNG Ta[l)lﬁ\]n}{%;%26 \ N
33. | Alat kesehatan RSD ?&TUNG Talglllll\InK%)%Q6 N N
34. | Alat kesehatan RSD ?&TUNG Talk)lllll\InKZE%26 N N
35. | Alat kesehatan RSD ?A[;TSUNG Ta]Z})IEVnK%)%26 N N
36. | Alat kesehatan RSD ?&TUNG Tagﬁ\anQE%26 \ N




RSD GUNUNG

Tahun 2026

37. | Alat kesehatan JATI DINKES N N
38. | Alat kesehatan RSD fj} ,SgUNG Ta];lE\InK%Z%QE) v v
39. | Alat kesehatan RSP ? ,SgUNG Ta];lﬁ\InK%Z%QE) v v
40. | Alat kesehatan RSD ?EFTUNG Talglllll\InKzEOS26 v v
41. | Alat kesehatan RSD L(];r ISFTUNG TalglﬁvnKzE()S26 v v
42. | Alat kesehatan RSD L(]}ISFTUNG Ta]glllll\InKzE%26 v v
43. | Alat kesehatan RoD \?AqufUNG Ta]ZY)IIlll\InK§3%26 v v
44. | Rincian Penunjang SDK Ta]glllll\InKQE%26 v v
45. | Rincian Penunjang SDK Tag)l&nK%}%26 v v
46. | Rincian Penunjang SDK Tagﬁqu%;%26 \ \
47. | Rincian Penunjang SDK Tag)lhl\ln}{%;%26 \ \
48. | Rincian Penunjang SDK Ta[l)lﬁ\]n}{%;%26 \ N
49. | Rincian Penunjang SDK Talglllll\InK%)%Q6 N \
50. | Rincian Penunjang SDK Talk)lllll\InKZE%26 N N
51. | Rincian Penunjang SDK Tagllll\an%%26 N N
52. | Rincian Penunjang SDK Tahun 2026 \ N

DINKES




Tahun 2026

53. | Rincian Penunjang SDK DINKES

. . . Yankes dan Tahun 2026
54. | Kefarmasian DAK Non Fisik P2P DINKES
= | cxa Pop Tahun 2026

DINKES




DAFTAR INFORMASI PUBLIK
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH (BPBD)

KOTA CIREBON TAHUN 2025

Pejabat/Unit/ , Bfent“k ,
No Ringkasan Isi Informasi Satker Yan.g Waktu Dan IMIOTMAS, Retensi [Klasifikasi
Menguasai Tempat Cetak Digital Arsip |Informasi
Informasi
1. |Informasi tentang Profil Badan Publik Sekretariat C1re11;c;)r]13,DQ 025 \
2. |Informasi Pengadaan Barang dan Jasa Pemerintah Sekretariat C1re1];c;)r]1?:DQ 025 v
Informasi Program dan/atau Kegiatan yang sedang . Cirebon, 2025 N
3- | dijalankan Sekretariat BPBD
4. | Informasi tentang Kinerja dalam Lingkup Badan Publik Sekretariat C1rel};c;)rg§ 025 v
Informasi mengenai Kegiatan Pelayanan Informasi . Cirebon, 2025 N
S. Publik Sekretariat BPBD
Seksi . N
6. Informasi Kejadian Bencana Alam Penyelamatan Cirebon, 2025
: BPBD
dan Evakuasi
Seksi . N
7. | Informasi Kejadian Bencana Non Alam Penyelamatan Cirebon, 2025
: BPBD
dan Evakuasi
Seksi . N
8. |Jumlah Alat Peringatan Dini di Kota Cirebon Penyelamatan Cirebon, 2025
: BPBD
dan Evakuasi
Seksi N
9 Jumlah Kawasan Rawan Bencana Alam di Kota| Pencegahan Cirebon, 2025
"~ | Cirebon dan BPBD
Kesiapsiagaan



https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-kawasan-rawan-bencana-alam-di-kota-cirebon
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-kawasan-rawan-bencana-alam-di-kota-cirebon
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-kawasan-rawan-bencana-alam-di-kota-cirebon

Seksi

Cirebon, 2025

10. Jumlah Kebutuhan Bantuan Bencana di Kota Cirebon | Penyelamatan
: BPBD
dan Evakuasi
Seksi .
11. Jumlah Kejadian Bencana Alam di Kota Cirebon Penyelamatan Cirebon, 2025
: BPBD
dan Evakuasi
Seksi .
12. | Jumlah Kejadian Bencana Non Alam di Kota Cirebon Penyelamatan Cirebon, 2025
: BPBD
dan Evakuasi
Seksi .
13. |Jumlah Kerugian Akibat Bencana Alam di Kota Cirebon Penyelamatan Cirebon, 2025
: BPBD
dan Evakuasi
Jumlah Kerusakan Rumah yang Disebabkan Bencana Selesi Cirebon, 2025
14. : ) Penyelamatan
Alam di Kota Cirebon . BPBD
dan Evakuasi
Seksi .
15. Jumlah Korban Akibat Bencana Alam di Kota Cirebon Penyelamatan Cirebon, 2025
: BPBD
dan Evakuasi
Jumlah Korban Bencana Alam dan Sosial yang Terpenuhi Selksi Cirebon, 2025
16. Penyelamatan
Kebutuhan Dasarnya dalam 1 Tahun Anggaran . BPBD
dan Evakuasi
Seksi .
17. | Jumlah Korban Bencana Non Alam di Kota Cirebon Penyelamatan Cirebon, 2025
: BPBD
dan Evakuasi
Jumlah Sarana dan Prasarana Tanggap Bencana di Kota Selksi Cirebon, 2025
18. . Penyelamatan
Cirebon . BPBD
dan Evakuasi
Seksi
Jumlah Warga Negara yang Berada di Kawasan Rawan | Pencegahan Cirebon, 2025
19.
Bencana dan BPBD

Kesiapsiagaan



https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-kebutuhan-bantuan-bencana-di-kota-cirebon
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-kebutuhan-bantuan-bencana-di-kota-cirebon
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-kerugian-akibat-bencana-alam-di-kota-cirebon
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-kerugian-akibat-bencana-alam-di-kota-cirebon
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-kerusakan-rumah-yang-disebabkan-bencana-alam-di-kota-cirebon
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-kerusakan-rumah-yang-disebabkan-bencana-alam-di-kota-cirebon
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-kerusakan-rumah-yang-disebabkan-bencana-alam-di-kota-cirebon
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-kerusakan-rumah-yang-disebabkan-bencana-alam-di-kota-cirebon
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-korban-akibat-bencana-alam-di-kota-cirebon
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-korban-akibat-bencana-alam-di-kota-cirebon
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-korban-bencana-alam-dan-sosial-yang-terpenuhi-kebutuhan-dasarnya-dalam-1-tahun-anggaran
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-korban-bencana-alam-dan-sosial-yang-terpenuhi-kebutuhan-dasarnya-dalam-1-tahun-anggaran
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-korban-bencana-alam-dan-sosial-yang-terpenuhi-kebutuhan-dasarnya-dalam-1-tahun-anggaran
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-korban-bencana-alam-dan-sosial-yang-terpenuhi-kebutuhan-dasarnya-dalam-1-tahun-anggaran
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-korban-bencana-non-alam-di-kota-cirebon
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-korban-bencana-non-alam-di-kota-cirebon
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-sarana-dan-prasarana-tanggap-bencana-di-kota-cirebon
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-sarana-dan-prasarana-tanggap-bencana-di-kota-cirebon
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-sarana-dan-prasarana-tanggap-bencana-di-kota-cirebon
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-warga-negara-yang-berada-di-kawasan-rawan-bencana
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-warga-negara-yang-berada-di-kawasan-rawan-bencana
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-warga-negara-yang-berada-di-kawasan-rawan-bencana

Seksi

50 Jumlah Warga Negara yang Memperoleh Layanan | Pencegahan Cirebon, 2025
' Informasi Rawan Bencana dan BPBD
Kesiapsiagaan
Seksi
01 Jumlah Warga Negara yang Memperoleh Layanan | Pencegahan Cirebon, 2025
" | Informasi Rawan Bencana sesuai Target yang Ditetapkan dan BPBD
Kesiapsiagaan
Seksi
09 Jumlah Warga Negara yang Memperoleh Layanan | Pencegahan Cirebon, 2025
| Pencegahan dan Kesiapsiagaan terhadap Bencana dan BPBD
Kesiapsiagaan
Jumlah Warga Negara yang Memperoleh Layanan Selsi Cirebon, 2025
23. . Penyelamatan
Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana . BPBD
dan Evakuasi
Persentase Korban Bencana yang Dievakuasi dengan Selesi Cirebon, 2025
24. Penyelamatan

Menggunakan Sarana Prasarana Tanggap Darurat Lengkap

dan Evakuasi

BPBD



https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-warga-negara-yang-memperoleh-layanan-informasi-rawan-bencana-2
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-warga-negara-yang-memperoleh-layanan-informasi-rawan-bencana-2
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-warga-negara-yang-memperoleh-layanan-informasi-rawan-bencana-2
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-warga-negara-yang-memperoleh-layanan-informasi-rawan-bencana-2
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-warga-negara-yang-memperoleh-layanan-informasi-rawan-bencana-sesuai-target-yang-ditetapkan-2
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-warga-negara-yang-memperoleh-layanan-informasi-rawan-bencana-sesuai-target-yang-ditetapkan-2
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-warga-negara-yang-memperoleh-layanan-informasi-rawan-bencana-sesuai-target-yang-ditetapkan-2
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-warga-negara-yang-memperoleh-layanan-informasi-rawan-bencana-sesuai-target-yang-ditetapkan-2
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-warga-negara-yang-memperoleh-layanan-informasi-rawan-bencana-sesuai-target-yang-ditetapkan-2
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-warga-negara-yang-memperoleh-layanan-pencegahan-dan-kesiapsiagaan-terhadap-bencana-2
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-warga-negara-yang-memperoleh-layanan-pencegahan-dan-kesiapsiagaan-terhadap-bencana-2
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-warga-negara-yang-memperoleh-layanan-pencegahan-dan-kesiapsiagaan-terhadap-bencana-2
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-warga-negara-yang-memperoleh-layanan-pencegahan-dan-kesiapsiagaan-terhadap-bencana-2
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-warga-negara-yang-memperoleh-layanan-penyelamatan-dan-evakuasi-korban-bencana-2
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-warga-negara-yang-memperoleh-layanan-penyelamatan-dan-evakuasi-korban-bencana-2
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-warga-negara-yang-memperoleh-layanan-penyelamatan-dan-evakuasi-korban-bencana-2
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/jumlah-warga-negara-yang-memperoleh-layanan-penyelamatan-dan-evakuasi-korban-bencana-2
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/persentase-korban-bencana-yang-dievakuasi-dengan-menggunakan-sarana-prasarana-tanggap-darurat-lengkap-2
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/persentase-korban-bencana-yang-dievakuasi-dengan-menggunakan-sarana-prasarana-tanggap-darurat-lengkap-2
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/persentase-korban-bencana-yang-dievakuasi-dengan-menggunakan-sarana-prasarana-tanggap-darurat-lengkap-2
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/persentase-korban-bencana-yang-dievakuasi-dengan-menggunakan-sarana-prasarana-tanggap-darurat-lengkap-2
https://opendata.cirebonkota.go.id/dataset/persentase-korban-bencana-yang-dievakuasi-dengan-menggunakan-sarana-prasarana-tanggap-darurat-lengkap-2

DAFTAR INFORMASI PUBLIK

DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASA PERMUKIMAN

KOTA CIREBON TAHUN 2025

No

Ringkasan Isi Informasi

Pejabat/Unit/
Satker Yang
Menguasai
Informasi

Waktu Dan
Tempat

Bentuk
informasi

Cetak |Digital

Retensi
Arsip

Klasifikasi
Informasi

. |Informasi Seputar Alamat Kantor

Kepala Bidang
Kawasan
Permukiman

PPID Pelaksana

. |Informasi Seputar Tugas Fungsi OPD

Kepala Bidang
Kawasan
Permukiman

PPID Pelaksana

Informasi Seputar Stuktur Jabatan

Kepala Bidang
Kawasan
Permukiman

PPID Pelaksana

Informasi Tentang Keseluruhan Dinas

Kepala Bidang
Kawasan
Permukiman

PPID Pelaksana

Data Kepegawaian

Kepala Bidang
Kawasan
Permukiman

PPID Pelaksana

Data Dokumentasi Kegiatan

Kepala Bidang
Kawasan
Permukiman

PPID Pelaksana




Kepala Bidang

7. |Laporan Pelaksanaan Kinerja Kawasan PPID Pelaksana
Permukiman
Kepala Bidang
8. |Rencana Kerja Selama Lima Tahun Kedepan Kawasan PPID Pelaksana
Permukiman
Kepala Bidang
9. |Rencana Kerja Selama Satu Tahun Kedepan Kawasan PPID Pelaksana
Permukiman
. . Kepala Bidang
10 Rencana Kerja Sesuai Dengan Rencana Penyerapan Kawasan PPID Pelaksana
Anggaran Dan Pelaksanaan Kegiatan .
Permukiman
Kepala Bidang
11]Infomasi Jumlah Rumah Tidak Layak Huni Kawasan PPID Pelaksana
Permukiman
Kepala Bidang
12/Informasi Mekanisme Penyelenggaraan Perbaikan RTLH Kawasan PPID Pelaksana
Permukiman
Kepala Bidang
13{Infomasi Jumlah Luas Permukiman Kumuh Kawasan PPID Pelaksana
Permukiman
14/Jumlah Perumahan Di Kota Cirebon Kepa}l);é?:édang PPID Pelaksana
15/Jumlah PSU Perumahan Yang Sudah Di Serah Terimakan Kepa}l)e}t)?tljdang PPID Pelaksana
16{Informasi Lokasi Rawan Bencana PPID Pelaksana

Kepala Bidang




PPSU

17|

TPU Yang Di Kelola Pemerintah

Kepala Bidang
PPSU

PPID Pelaksana




DAFTAR INFORMASI PUBLIK 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KOTA CIREBON 2026

Pejabat/Unit/ , Bfe“t“k ,
No Ringkasan Isi Informasi Sﬁtker Yan.g Waktu Dan IIOTMAS Retensi [Klasifikasi
I:;f‘;:::il Tempat Cetak |Digital Arsip |Informasi
Bagian Umum | Setiap Tahun Selama
Ringkasan Informasi Tentang Kinerja Dalam Lingkup dan DPMPTSP Kota Dokume
L. Bad blike v v y
Badan Publi Kepegawaian Cirebon n Masi
Berlaku
Bagian Umum | Setiap Tahun Selama
9 Informasi Tentang Organisasi, Administrasi, Kepegawaiaan dan DPMPTSP Kota N Dokume
" IDan Keuangan Kepegawaian Cirebon n Masih
Berlaku
Bagian Program| Setiap Tahun Selama
Ringkasan Informasi Tentang Program Dan/Atau Kegiatan dan DPMPTSP Kota Dokume
3. 3 ; : v ;
Yang Sedang Dijalankan Dalam Lingkup Dinas Perencanaan Cirebon n Masih
Berlaku
Sek it d Setiap Tahun Selama
4 |[Informasi Tentang Peraturan, Keputusan, Dan/Atau ekretariat dan | o\ orep Kota J |DPokume
" [Kebijakan Dinas Semua Bidang Cirebon n Masih
Berlaku
Setiap Tahun Selama
5. [Data Perbendaharaan Atau Inventaris Bagian Barang | DPMPTSP Kota \ Dokume
Cirebon n Masih
Berlaku




Bagian Program| Setiap Tahun Selama
6. [Rencana Strategis Dan Rencana Kerja Dinas dan DPMPTSP Kota Dokume
Perencanaan Cirebon n Masih
Berlaku
Jumlah, Jenis Dan Gambara Umum Pelanggaran Yang . Setiap Tahun Sellqan;?
7. | Ditemukan Dalam Pengawasan Internal Serta Laporan | Bagian Umum | DPMPTSP Kota oKune
Penindakannya Cirebon n Masih
Berlaku
Informasi Tentang Peraturan, Keputusan, Dan/Atau Setiap Tahun [?(fllilrrrfe

8. |Kebijakan Yang Mengikat Dan/Atau Berdampak Bagi id DPMPTSP Kota )
. . . Semua Bidang Cireb n Masih

Publik Yang Dikeluarkan Oleh Dinas 1rebon

Berlaku
W

. . A titt
Bidang Setiap Tahun https://
9. | Peluang Investasi, Peta Potensi Pengembangan | DPMPTSP Kota siceppot.
Iklim Cirebon cirebon
kota.go.i

d/

Bidang Promosi| Sepanjang Tahun Selama
10 Penanaman DPMPTSP Kota Dokume
Informasi Tentang Profile Dinas Modal Cirebon n Masih
Berlaku
Bidang Promosi | Sepanjang Tahun Selama
th : . Penanaman DPMPTSP Kota Dokume
Ringkasan Laporan Akses Informasi Publik Modal Cirebon n Masih
Berlaku
Selama
12/Informasi Tentang Prosedur Memperoleh Informasi Publik ];1)?\1/[{2;?}?

Berlaku




Bidang Promosi

Setiap Tahun

Penanaman DPMPTSP Kota
Modal Cirebon
Bidang Promosi| Sepanjang Tahun Selama
13/Daftar Informasi Publik Penanaman DPMPTSP Kota Dokume
Modal Cirebon n Masih
Berlaku
Bidang Promosi | Sepanjang Tahun Selama
14/Informasi Mengenai Kegiatan Pelayanan Informasi Publik Penanaman DPMPTSP Kota Dokumﬁ
Modal Cirebon n Masi
Berlaku
Bidang Promosi| Sepanjang Tahun Selama
15/Realisasi Investasi Penanaman DPMPTSP Kota Dokume
Modal Cirebon n Masih
Berlaku
Sepanjang masih
1 Informasi Tentang Tata Cara Pengaduan Penyalahgunaan Bidang berlaku/ Sﬁirir}lla
Wewenang Atau Penyelenggaraan Oleh Dinas Pelayanan DPMPTSP Kota
Cirebon Berlaku
Sepanjang masih Selama
|7 [Persyaratan Perizinan, lzin Yang Diterbitkan Dan/Atau Bidang berlaku/ Informas
Dikeluarkan Berukut Dokumen Pendukungnya, Pelayanan DPMPTSP i Masih
Kota Cirebon Berlaku
Jumlah, Jenis Dan Gambara Umum Pelanggaran Yang _ Sepanjang tahun
18 Dilaporkan Oleh Masyarakat Serta Laporan Penindakannya Bidang berlaku/ Per 5
Daftar Serta Hasil-Hasil Penelitian Yang Pelayanan DPI\/(I:PTSbP Kota Tahun
irebon

Dilakukan




Sepanjang tahun

. berlaku/
Bidang Per
19 Hasil 1KM Pelayanan DPMPTSP Tahun
Kota Cirebon

i Selama
20[L p Izin Yang Diberik Bidang Sgﬁlﬁlsg;;;zn Dokume
aporan Penataan Izin Yang Diberikan Pengendalian enon R
Berlaku

Bidang Setiap Triwulan Selama
isasi ) DPMPTSP Kota Dokume
21|Realisasi LKPM Pengendalian en Dosume

Berlaku




DAFTAR INFORMASI PUBLIK
INSPEKTORAT DAERAH KOTA CIREBON

KOTA CIREBON TAHUN 2025

Pejabat/Unit/ , Bfent“k ,
No Ringkasan Isi Informasi Satker Yang Waktu Dan IMIOTMAS, Retensi [Klasifikasi
Menguasai Tempat - Arsip |Informasi
Informasi Cetak |Digital
1 Penghargaan Sekretaris Inspektorat N N
' Inspektorat Daerah
5 Informasi tata cara pengaduan penyalahgunaan wewenag Sekretaris Inspektorat N N
" |atau pelanggaran oleh badan pubik Inspektorat Daerah
3 Prosedur Peringatan Dini dan Prosedur Evakuasi Keadaan Sekretaris Inspektorat N N
" |Darurat pada Inspektorat Daerah Inspektorat Daerah
Ringkasan Informasi tentang Program atau Kegiatan Sekretaris Inspektorat
4. v v
Inspektorat Inspektorat Daerah
Informasi terkait Peraturan, Keputusan, dan atau Insseeﬂlil‘;f”zl‘;lflan msoektorat
S. |Kebijakan yang Mengikat atau Berdampak Bagi Publik P P \ \
. inspektur Daerah
yang dikeluarkan oleh Inspektorat .
wilayah 2
6. |Pelatihan dan Bimbingan Teknis Sekretaris Inspektorat \ \
Inspektorat Daerah
Sekretaris Inspektorat
7. |Laporan Keuangan Inspektorat Daerah Inspektorat Daerah \ \
o . : Sekretaris Inspektorat
8. |Laporan Kinerja instansi Pemerintah (LKJIP) Inspektorat Inspektorat Daerah \ \
o . . Sekretaris Inspektorat
9. |Laporan Kinerja Pertanggungjawaban inspektorat Inspektorat Daerah \ \
10{Data Sarana Prasarana Sekretaris Inspektorat \ \
Inspektorat Daerah




DAFTAR INFORMASI PUBLIK
KEC. KEJAKSAN

KOTA CIREBON TAHUN 2025

Pejabat/Unit/

Bentuk

. . |Retensi Klasifikasi
Satker Yang Waktu Dan informasi Arsip |Informasi
No Ringkasan Isi Informasi Menguasai Tempat
Informasi Cetak |Digital
Kasubbag
1. |Dokumen Hasil Musrenbang 2026 Program dan 2025, Kecamatan \/ \/
Kejaksan
Keuangan
Kasubbag
2. |Rencana Kerja Perubahan 2036 Program dan 2025, Kecamatan \ V
K Kejaksan
euangan
Kasubbag
3. |Rencana Kerja 2027 Program dan 202?& Kecamatan \ \
K ejaksan
euangan
Kasubbag
4. |RKA 2027 Program dan 2025, Kecamatan \ \
Kejaksan
Keuangan
Kasubbag
5. |RKA Perubahan 2026 Program dan 2025, Kecamatan \ \
Kejaksan
Keuangan
. . Kasubbag 2025, Kecamatan
6. |Laporan Interim (Triwulan) Program dan . \ V
Kejaksan
Keuangan
Kasubbag
7. |Laporan Evaluasi Renja (Triwulan) Program dan 2025, Kecamatan \ \
K Kejaksan
euangan
3. |LKIP Kasubbag 2025, Kecamatan N N
Program dan Kejaksan




Keuangan

D o Kasubbag 2025, Kecamatan
9. |Dokumen Perjanjian Kinerja Program dan Keiaksan
Keuangan d
Kasubbag
10{Laporan Barang Milik Daerah Umum dan QOQ%GKael::;atan
Kepegawaian d
. Kasubbag 2025, Kecamatan
11]Laporan Persediaan Umum dan Keiaksan
Kepegawaian d
Kasubbag
12/LRA (Unaudited dan Audited) Program dan QOQ%eK;IZ:l;?latan
Keuangan d
Kasubbag
13|Laporan Pajak (Unaudited) Program dan QOQ%GK;IEs;latan
Keuangan d
Kasubbag
14|Laporan Operasional (Unaudited) Program dan QOQ%GKjﬁsarlrl}latan
Keuangan d
Kasubbag
15]/Neraca (Unaudited) Program dan 202%’ Kecamatan
ejaksan
Keuangan
Kasubbag
16{CALK (Unaudited) Program dan 2025, Kecamatan
Kejaksan
Keuangan
Kasubbag
17|Kartu Inventaris Ruangan (KIR) Umum dan 2025, Kecamatan
. Kejaksan
Kepegawaian
Kasubbag
18]Kartu Inventaris Barang (KIB) Umum dan 2025, Kecamatan

Kepegawaian

Kejaksan




Kasic

Administrasi 2025, Kecamatan
19/Hasil Survey Kepuasan Masyarakat Pemerintahan ).
Kejaksan
dan Pelayanan
Publik
Kasie
Keputusan Camat tentang Standar Pelayanan Kecamatan Adm1p1stra31 2025, Kecamatan
2045, . Pemerintahan .
Kejaksan Kejaksan
dan Pelayanan
Publik
Keputusan Camat tentang Pengesahan dan Pengangkatan Ka}sw 2025, Kecamatan
21, Pemerintahan .
Pengurus RW Kejaksan
Umum
Keputusan Camat tentang Pengesahan dan Pengangkatan Kasie 2025, Kecamatan
22 Pengurus Leanba Pemberdayaan Kejaksan
gu g Masyarakat d
Kasie
23|Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Pemberdayaan 2025, Kecamatan
Kejaksan
Masyarakat
Keputusan Camat tentang pengesahan dan Pengangkatan Kasubbag 2025, Kecamatan
24, Umum dan .
Pengurus . Kejaksan
Kepegawaian
Pemberdayaan  Kesejahteraan Keluarga Kecamatan Kasabbeg 2025, Kecamatan
2515, . Umum dan .
Kejaksan . Kejaksan
Kepegawai.n
Kusubbag
26/Buku Penjagaan Kenaikan Pangkat Umum dan 2025, Kecamatan
. Kejaksan
Kepegawaian
Kasubbag

27|

Buku Penjagaan Kenaikan Gaji Berkala

Umum dan
Kepegawaia

2025, Kecamatan
Kejaksan




DAFTAR INFORMASI PUBLIK
KEC. PEKALIPAN

KOTA CIREBON TAHUN 2026

Pejabat/Unit/ Bentuk o tensi|Klasifikasi
No Ringkasan Isi Informasi Satker Yang Waktu Dan informasi Arsip |Informasi
Menguasai Tempat
Informasi Cetak |Digital
A. INFORMASI YANG WAJIB DISEDIAKAN DAN DIUMUMKAN SECARA BERKALA
1. Informasi Tentang Profil Badan Publik;
1. | Profil Kecamatan Pekalipan Sekretariat 2026. \ \
Kec. Pekalipan
2. |Tupoksi (Perwal No. 40 Tahun 2021) Sekretariat 2026. \ \
Kec. Pekalipan
3. | Struktur Organisasi Sekretariat 2026 \ \
Kec. Pekalipan
4. |Peta Kecamatan Sekretariat 2026. \ V
Kec. Pekalipan
S. |[Monografi Tahun 2026 Sekretariat 2026 K ¢ \ V
Pekalipan
2. Ringkasan Informasi Tentang Program dan/atau Kegiatan yang Sedang Dijalankan Dalam Lingkup Badan Publik;
Kasubag 2026
6. |Renstra, Renja, RKA, DPA dan Perubahannya Program dan Kec. Pekalipan \ V
Keuangan
Kasubag Umum 2026
7. |Administrasi Kepegawaian dan Umum dan Kec. Pekalipan \ \
Kepegawaian
3 Administrasi Pelayanan Publik berkaitan dengan Kasie 2026 N N
" |Pelayanan Pembuatan KTP, KK, Surat Pindah, dll. Administrasi Kec. Pekalipan




Pemerintahan
dan Pelayanan

Publik
Kasie 2026
9. |Pemerintahan Umum berkaitan dengan RT, RW, LKK, dll Pemerintahan Kec. Pekalipan
Umum
10 Pemberdayaan Masyarakat berkaitan dengan Kegiatan di PembKe ?’filz aan | K ?,012{61.
Masyarakat, Kesehatan, Ekonomi, Pendidikan, Sosial, dll Yy cc. Fekalipan
Masyarakat
11 Penanganan, Pembinaan, Stabilitas, Indeks, Data Kasie 2026
Keamanan dan Ketertiban Umum Trantibum Kec. Pekalipan
. Ringkasan Informasi Tentang Kinerja Dalam Lingkup Badan Publik;
Kasubag 2026
12{LKIP 2025 Program dan Kec. Pekalipan
Keuangan
Kasubag 2026
13{IKU 2025 Program dan Kec. Pekalipan
Keuangan
Kasubag 2026
14{Perjanjian Kinerja 2025 Program dan Kec. Pekalipan
Keuangan
Kasubag 2026
15{Hasil SKM 2025 Program dan Kec. Pekalipan
Keuangan
. Ringkasan Laporan Keuangan yang Telah Diaudit;
Kasubag 2026
16{RKA, DPA dan Perubahannya Tahun 2021-2025 Program dan Kec. Pekalipan
Keuangan
Kasuba 2026
17/LRA Tahun 2021-2025 Program dgan Kec. Pekalipan




Keuangan

Kasubag 2026
18{Neraca Tahun 2021-2025 Program dan Kec. Pekalipan
Keuangan
Kasubag 2026
19{CALK Tahun 2021-2025 Program dan Kec. Pekalipan
Keuangan
5. Ringkasan Laporan Akses Informasi Publik;
Kasubag 2026
20/LHKPN Pejabat Esselon III (Camat) Program dan Kec. Pekalipan
Keuangan
Kasie 2026
Administrasi Kec. Pekalipan
21 Laporan Pelayanan Informasi Publik Tahun 2025 g;?;gg;z};zi
Publik
Kasie 2026
Administrasi Kec. Pekalipan
22 Pemerintahan
SKM 2025 dan Pelayanan
Publik

6. Informasi Tentang Peraturan, keputusan, dan/atau kebijakan yang mengikat dan/atau berdampak bagi publik yang

dikeluarkan oleh Badan Publik;
Surat Keputusan tentang LKK dan SK Lingkup Kgsue 2026 .
23 . Pemerintahan | Kec. Pekalipan
Pemerintahan Umum
Umum
Kasubag Umum 2026
24|Surat Keputusan tentang Musrenbang dan Kec. Pekalipan

Kepegawaian




Kepegawaian

Kasie 2026
25/Surat Keputusan Lingkup Pemberdayaan Masyarakat Pemberdayaan | Kec. Pekalipan \ V
Masyarakat
. . Kasie 2026
26| Surat Keputusan Lingkup Trantibum Trantibum Kec. Pekalipan \ \
. Kasie 2026
97 Surat Keputusan tentang LKK dan SK Lingkup Pemerintahan | Kec. Pekalipan N N
Pemerintahan Umum
Umum
. Informasi Tentang Prosedur Memperoleh Informasi Publik;
28| Formulir Permohonan Informasi Publik Sekretariat 2026 . \ \
Kec. Pekalipan
29|Tata Cara Memperoleh Informasi Publik Sekretariat 2026 . \ \
Kec. Pekalipan
. Informasi Tentang Tata Cara Pengaduan Penyalahgunaan Wewenang atau Pelanggaran oleh Badan Publik;
30]Formulir Pengaduan Informasi Publik Sekretariat 2026 . \ V
Kec. Pekalipan
31|Tata Cara Pengaduan Informasi Publik Sekretariat 2026 . \ V
Kec. Pekalipan
. Informasi Tentang Pengadaan Barang dan Jasa;
Kasubag Umum 2026
32|Rencana Umum Pengadaan Barang/Jasa Tahun 2025 dan Kec. Pekalipan \ \
Kepegawaian
Kasubag Umum 2026
33|Rencana Umum Pengadaan Barang/Jasa Tahun 2026 dan Kec. Pekalipan \ \
Kepegawaian
Kasubag Umum 2026
34|Daftar Inventarisir Barang Tahun 2025 dan Kec. Pekalipan \ V




10. Informasi Tentang Ketenagakerjaan; dan

Daftar Nominatif Pegawai/ Karyawan Kecamatan

Kasubag Umum

2026

35! pekalipan Tahun 2021-2026 dan Kec. Pekalipan v v
Kepegawaian
Kasubag Umum 2026
36/ Profil Pegawai dan Pimpinan dan Kec. Pekalipan \ \
Kepegawaian
11. Informasi Tentang Prosedur Peringatan Dini dan Prosedur Evakuasi Keadaan Darurat
o sty . Kasie 2026
37|Waspada Bencana Banjir di Wilayah Kecamatan Pekalipan Trantibum Kec. Pekalipan \ V
C s . Kasie 2026
38|Lokasi Titik Kumpul, Evakuasi dan Penyelamatan Trantibum Kec. Pekalipan \ \
e Kasie 2026
39| Mitigasi dan Penyaluran Bantuan Trantibum Kec. Pekalipan \ V
. . Kasie 2026
40/Informasi Bangunan Liar Trantibum Kec. Pekalipan \ V
B. INFORMASI YANG WAJIB TERSEDIA SETIAP SAAT
Sekretariat, 2026
41]Surat Keputusan Camat Pekalipan Ksb. Prog dan | Kec. Pekalipan \ \
Keu, Ksb.
Umpeg
Sekretariat, 2026
42| SOP Ksb. Prog dan | Kec. Pekalipan N N
Keu, Ksb.
Umpeg
Sekretariat, 2026
43| Profil Organisasi Kecamatan Pekalipan Ks;éir?{ig an | Kec. Pekalipan \ \

Umpeg




Sekretariat, 2026
. . Ksb. Prog dan | Kec. Pekalipan
44]Informasi/Data Pegawai Keu, Ksb.
Umpeg
Sekretariat, 2026
45|Data/Dokumen /Informasi Keuangan Ksb. Prog dan | Kec. Pekalipan
Keu, Ksb.
Umpeg
Sekretariat, 2026
. . Ksb. Prog dan | Kec. Pekalipan
46| Data/Dokumen/Informasi Kepegawaian Keu, Ksb.
Umpeg
Sekretariat, 2026
47|Renstra, Renja, IKU, PK Ksb. Prog dan | Kec. Pekalipan
Keu, Ksb.
Umpeg
Sekretariat, 2026
48| RKA, DPA, dan Perubahannya. Ksb. Prog dan | Kec. Pekalipan
Keu, Ksb.
Umpeg
Sekretariat, 2026
49| Arsip Surat-Surat dan Dokumen Perjanjian Ksb. Prog dan | Kec. Pekalipan
Keu, Ksb.
Umpeg
Kasie 2026
50 Administrasi Pelayanan Publik berkaitan dengan Pelayanan lfé iﬁgﬂ?ﬁgﬁ:h Kec. Pekalipan
Pembuatan KTP, KK, Surat Pindah, dll.
dan Pelayanan
Publik
Kasie 2026
S1|Pemerintahan Umum berkaitan dengan RT, RW,LKK dl Pemerintahan Kec. Pekalipan

Umum




50 Pemberdayaan Masyarakat berkaitan dengan Kegiatan di Pemti ?(silz aan | Kec 123212211 an N N
Masyarakat, Kesehatan, Ekonomi, Pendidikan, Sosial, dll Y ) p
Masyarakat
53 Penanganan, Pembinaan, Stabilitas, Indeks, Data Kasie 2026 N N
Keamanan dan Ketertiban Umum Trantibum Kec. Pekalipan
C. INFORMASI YANG WAJIB DIUMUMKAN SECARA SERTA MERTA
T . Kasie 2026
54{Waspada Bencana Banjir di Wilayah Kecamatan Pekalipan Trantibum Kec. Pekalipan \ \
s . Kasie 2026
55{Lokasi Titik Kumpul, Evakuasi dan Penyelamatan Trantibum Kec. Pekalipan \ \
e Kasie 2026
56| Mitigasi dan Penyaluran Bantuan Trantibum Kec. Pekalipan \ \
. . Kasie 2026
57{Informasi Bangunan Liar Trantibum Kec. Pekalipan \ V
Kasie 2026
58| Nomor Kontak Kedaruratan Trantibum Kec. Pekalipan \ \




DAFTAR INFORMASI PUBLIK

DINAS KESEHATAN RUMAH SAKIT DAERAH
GUNUNG JATI (RSD GUNUNG JATI)

KOTA CIREBON TAHUN 2026

Pejabat/Unit/ . Bfe“t“k ,
No Ringkasan Isi Informasi S;Itker Yan.g Waktu Dan oA Retensi [Klasifikasi
enguasai Tempat P Arsip |Informasi
Informasi P Cetak |Digital P
Informasi Yang Memuat Waktu Pelayanan Di Poliklinik | Kepala Bidang
1. |Untuk Berkonsultasi Dan Melakukan Pemeriksaan Fisik Pelayanan Update data 2025 \ \
Dengan Dokter Spesialis Medis
Informasi Tentang Pelaksanaan Pendidikan Dan Pelatihan | Kepala Bidang
2, Termasuk Jadwal Diklat Pengembangan Update data 2025 v v
Informasi Penyelenggaran Kinerja Pelayanan Rumah Sakit .
- . Kepala Bagian
3 Yang Tertuang Dalam Laporan Akuntabilitas Kinerja Prooram dan | Undate data 2025 N N
" |Instansi Pemerintah (LAKIP), Laporan Kinerja BLUD, Dan & . P
Evaluasi
Laporan Tahunan
. . . Kepala Bidang
4. Informas'l Tentang Prosedur Peringatan Dini Dan Prosedur Pelayanan Update data 2025 N N
Evakuasi Keadaan Darurat/Bencana Medis
Informasi Tentang Kedudukan Atau Domisili Beserta Kepala Basian
S. |Alamat Lengkap Dan Sejarah RSD Gunung Jati Kota P & Update data 2025 \ V
. Umum
Cirebon
. . .. . Kepala Bagian
6. IGIrlforma31 Teptang Visi Dan Misi Yang Diterapkan Oleh RSD Program dan [Update data 2025 N N
unung Jati .
Evaluasi
Informasi Tentang Kedudukan Atau Domisili Beserta | Kepala Bagian
7 Alamat Lengkap Dan Sejarah RSD Gunung Jati Umum Update data 2025 v v
3. Infqrma31 Struktur Organisasi Dan Tata Kerja RSD Gunung | Kepala Bagian Update data 2025 N N
Jati Umum




Pelayanan Gawat Darurat (Igd) Pelayanan Rawat Jalan
Pelayanan Poliklinik Eksekutif Pakungwati
Pelayanan Rawat Jalan Sore Pelayanan Dialisis

Kepala Bidang

Pelayanan Onkologi Terpadu Pelayanan Rawat Inap Pelayanan
Pelayanan Maternal Dan Perinatal Medis, Kepala
Pelayanan Rehabilitasi Medis Dan Psikologi Bidang
Pelayanan Bedah Sentral Dan Anestesi Pelayanan
9 Pelayanan Rawat Intensif (Hcu, Iccu, Icu, Nicu, Picu) Keperawatan, Update data 2025
Pelayanan Diagnostik Invasif Dan Intervensi Non Bedah Kepala Bidang
Pelayanan Laboratorium Terintegrasi Penunjang,
Pelayanan Radiologi Pelayanan Gizi Kepala Bidang
Pelayanan Forensik Medikolegal Dan Pemulasaraan Jenazah| Pengembangan
Pelayanan Farmasi
Pelayanan Penelitian Pelayanan Pendidikan Dan Pelatihan
Informasi Tentang Jumlah Tempat Tidur Rawat Inap Yang | Kepala Bidang
10{Tersedia, Meliputi Ketersediaan Yang Terisi Dan Yang Pelayanan |[Update data 2025
Masih Kosong Dengan Proses Pembaruan Setiap Saat Keperawatan
Catatan Yang Berisi Keterangan Secara Sistematis Tentang K .
. . . epala Bagian
11 Seluruh Informasi Pubhk. Yang' Berada leawah Program dan [Update data 2025
Penguasaan RSD Gunung Jati Kota Cirebon, Namun Tidak .
. . . Evaluasi
Termasuk Informasi Yang Dikecualikan
Kepala Bagian
12{Berisi Rekapitulasi Surat Keputusan Program dan [Update data 2025
Evaluasi
13 Eerisi Rekapitulasi Mou Dan Perjanjian Kerjasama Terkait I;erlézlliiac%;in Update data 2025
elayanan Kesehatan Dan Non Pelayan Kesehatan .
Evaluasi
Memuat Perencanaan Rumah Sakit Periode 5 Tahun Yang | Kepala Bagian
14{Berisi Isu-Isu Strategis, Visi Misi, Tujuan Dan Sasaran, | Program dan [Update data 2025
Strategi Dan Kebijakan, Rencana Program Dan Kegiatan. Evaluasi
15 Informasi Tentang Tahapan Pendaftaran Pasien Rawat | Kepala Bidang Update data 2025

Jalan Dan Rawat Inap.

Penunjang




Informasi Rangkaian Kegiatan Yang Menjamin Pengaduan | Kepala Bagian
16/ Dapat Diterima, Ditindaklanjuti Dan Diselesaikan Dengan | Program dan [Update data 2025
Baik Evaluasi
. . . | Kepala Bagian
17 Informa31 Tentang Mekanisme Memperoleh Informasi Program dan [Update data 2025
Publik :
Evaluasi
Informasi Tentang Mekanisme Penerimaan Usulan | Kepala Bidang
18 Penelitian Di RSD Gunung Jati Pengembangan Update data 2025
19 Iérlformas1 Tgntang Tarif Pelayanan Kesehatan Di RSD Kabag Update data 2025
unung Jati Keuangan
Kepala Bagian

20

Berisi Daftar Nama Asuransi Yang Berkerjasama Dengan
RSD Gunung Jati

Program dan
Evaluasi

Update data 2025




DAFTAR INFORMASI PUBLIK
SATPOL PP

KOTA CIREBON TAHUN 2026

Pejabat/Unit/ ] B:ntuk ]
informasi
No Ringkasan Isi Informasi Satker Yang Waktu Dan Retensi Klasifikasi
Menguasai Tempat A Arsip |Informasi
Informasi Cetak |Digital
Kepala Seksi Triwulan/ Kantor
Data Tempat/Lokasi yang disosialisasikan mengenai pe Satuan Polisi
1. . Pembinaan Dan . \ \
Peraturan Daerah Kota Cirebon Pamong Praja Kota
Penyuluhan ;
Cirebon
Triwulan/ Kantor
9 Data besaran denda administrasi/biaya paksa penegakan Kepala Seksi Satuan Polisi N N
" | hukum Sidik Lidik [Pamong Praja Kota
Cirebon
Data besaran denda pidana melalui sidang di Kepala Seksi |Triwulan/ K%DFOT
3. | pengadilan/sidang di tempat Sidik Lidik Satuan Polisi N N
' Pamong Praja Kota
Cirebon
Subkor
Data Tempat/Lokasi yang disosialisasikan dan penertiban | Pengendalian |Triwulan/ Ka_n‘.cor
4. | mengenal Peraturan Daerah Kota Cirebon Dan Satuan Polisi N N
Operasional Pamong Praja Kota
Cirebon
Data Pemberdayaan Satlinmas setiap kejadian di setiap Kepala Seksi |Triwulan/ Ka.n‘.[or
5. | titik Bina Trantibum| Satuan Polisi N N
) Pamong Praja Kota
Cirebon




Data pengamanan dan pengawalan 6 kepala daerah dan

Kepala Seksi

Triwulan/ Kantor

Patroli o
6. | aset Pemerintah Kota Cirebon atro, Satuan Polisi
' Pengamanan |pamong Praja Kota
Dat Pengawalan Cirebon
Ketua Tim Kerja
Data jumlah perkara pelanggaran Perda yang ditangan) Pengawasan | Triwulan/ Kantor
PPNS Dan Satuan Polisi
7
' Dengendalian [Pamong Praja Kota
Penyidik Negeri Cirebon
Sipil
Ketua Tim Kerja
o Pengawasan Triwulan/ Kantor
Data jenis pelanggaran Perda dan Perkada Dan Satuan Polisi
8. Pengendalian pamong Praja Kota
Penyidik Negeri Cirebon
Sipil
Ketua Tim Kerja
P .
Data hasil koordinasi PPNS dengan aparat penegak en%lwasan Triwulan/ Kantor
9. | hukum an Satuan Polisi
' Pengendalian pamong Praja Kota
Penyidik Negeri Cirebon
Sipil
Ketua Tim Kerja
) . ) ) Pengawasan Triwulan/ Kantor
Data jumlah perkara yang disidangkan di pengadilan Dan Satuan Polisi
104 Pangendalian pamong Praja Kota

Penyidik Negeri
Sipil

Cirebon




DAFTAR INFORMASI PUBLIK

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

KOTA CIREBON TAHUN 2026

No

Ringkasan Isi Informasi

Pejabat/Unit/
Satker Yang
Menguasai
Informasi

Waktu Dan
Tempat

Bentuk
informasi

Cetak |Digital

Retensi
Arsip

Klasifikasi
Informasi

. |Penerimaan Calon Paskibra

Badan
Kesatuan
Bangsa dan
Politik Kota
Cirebon

Tahun 2025

. |Jumlah Organisasi Masyarakat

Badan
Kesatuan
Bangsa dan
Politik Kota
Cirebon

Tahun 2025

. |Jumlah Partai Politik

Badan
Kesatuan
Bangsa dan
Politik Kota
Cirebon

Tahun 2025




DAFTAR INFORMASI PUBLIK
DINAS PENDIDIKAN
KOTA CIREBON TAHUN 2025

Pejabat/Unit/ . B:ntuk )
No Ringkasan Isi Informasi Satker Yang Waktu Dan A Retens|Klasifikasi
Menguasai Tempat .« _1li Arsip| Informasi
Informasi Cetak |Digital
A. INFORMASI PROFIL BADAN PUBLIK
. L Sub Bagian
1 Informasi Tentang Kedudukan/Domisili/ Alamat Umurm dan 2025, Cirebon N N
Lengkap, .
Kepegawaian
. ) . . Sub Bagian
o Kanal 1r}f0}"mg31 yang (;llsedlkan untuk mengakses Umum dan 2025, Cirebon N N
informasi di Dinas Pendidikan .
Kepegawaian
Informasi mengenai visi, misi, ruang lingkup, Maksud Sub Bagian .
3. . e . g Program dan 2025, Cirebon
dan Tujuan, Tugas dan Fungsi Dinas Pendidikan I v A
euangan
informasi mengenai struktur organisasi Dinas Sub Bagian
4. Pendidikan beserta Profil Singkat Pemangku Jabatan Umum dan 2025, Cirebon J J
Stuktural Kepegawaian
Laporan Harta Kekayaan Bagi Pejabat Negara Yang Sub Bagian
S. Telah Dikirimkan Oleh Komisi Pemberantasan Korupsi | Program dan 2025, Cirebon \/
Ke Badan Publik. keuangan
Informasi mengenai Jumlah Sekolah dan Alamat Satuan Sub Bagian
6. Pendidikan Formal dan Non Formal di Lingkungan | Program dan 2025, Cirebon
Dinas Pendidikan Kota Cirebon keuangan v v
B. PROGRAM DAN/ATAU KEGIATAN
Informasi mengenai rencana kegiatan yang akan Sub Bagian .
7 dilakukan oleh Dinas Pendidikan Kota Cirebon Program dan 2025, Cirebon v v




keuangan

3 Informasi mengenai rencana kegiatan yang akan PSUb Bagidan 5025. Cireb
' dilakukan oleh Dinas Pendidikan Kota Cirebon rogram dan , rebon
keuangan
Informasi mengenai ringkasan rencana program, kegiatan Sub Bagian
9. |dan anggaran yang akan dilakukan oleh Dinas | Program dan 2025, Cirebon
Pendidikan Kota Cirebon tahun anggaran 2024 keuangan
C. KINERJA BADAN PUBLIK
Informasi Mengenai Laporan Kinerja Instasi Pemerintah Sub Bagian .
10. s . . g . Program dan 2025, Cirebon
di lingkungan Dinas Pendidikan Kota Cirebon
keuangan
Informasi mengenai Laporan Keterangan Sub Bagian
11. | Pertanggungjawaban di lingkungan Dinas Pendidikan | Program dan 2025, Cirebon
Kota Cirebon keuangan
Informasi mengenai laporan atas penyelenggaraan Sub Bagian
12. | pemerintah daerah di Lingkungan Dinas Pendidikan Kota | Program dan 2025, Cirebon
Cirebon keuangan
Rencana Strategis Dinas Pendidikan selama tahun 2024 Sub Bagian
13. | sampai dengan tahun 2026, memuat seluruh informasi | Program dan 2025, Cirebon
indikator kinerja dan target capaiannya keuangan
Dokumen rencana Kerja Dinas Pendidikan selama 1 Sub Bagian .
14. Program dan 2025, Cirebon
Tahun
keuangan
Informasi mengenai Prestasi Dinas Pendidikan Tahun Sub Bagian .
15. Umum dan 2025, Cirebon
2023 - 2024 .
Kepegawaian
Bidang
Informasi mengenai Prestasi Pendidik dan Tenaga | Kurikulum dan .
16| Kependidikan Tahun 2022 - 2025 Tenaga 2025, Cirebon
Kependidikan
17. | Informasi mengenai Peserta Didik PAUD dan Bidang 2025, Cirebon




PNF/Kesetaraan Tahun 2022 - 2025 Pengelolaan
PAUD dan
PNF /Kesetaraan
Bidang
Informasi mengenai Peserta Didik SD dan SMP Tahun Pengelolaan .
18- 12022 - 2025 Pendidikan | 202> Cirebon
Dasar
Bidang
Informasi mengenai jumlah Siswa PAUD/TK/NON Pengelolaan .
19- | FORMAL di Kota Cirebon PAUD dan | 2029 Cirebon
PNF /Kesetaraan
Bidang
0. Informam mengenai jumlah Siswa SD/SMP di Kota Pengglqlaan 2025, Cirebon
Cirebon Pendidikan
Dasar
Bidang
1. Inf01jmaS1 mengenai jumlah guru bggerta .klas1ﬁkas1 mata | Kurikulum dan 2025, Cirebon
pelajaran, status, gender, usia, sertifikasi Tenaga
Kependidikan
D. LAPORAN KEUANGAN
Ringkasan informasi mengenai Catatan atas laporan Sub Baei
22. | keuangan di Dinas Pendidikan Kota Cirebon yang telah p U agtian 2025, Cirebon
di audit oleh pihak berwenang rogram dan
keuangan
Ringkasan informasi mengenai daftar aset dan Sub Bagian
23. | investasi di Dinas Pendidikan Kota Cirebon yang telah di | Program dan 2025, Cirebon
audit oleh pihak berwenang keuangan
E. LAPORAN AKSES INFORMASI PUBLIK
Informasi tentang Jumlah Permintaan yg diterima; Sub Bagian

24.

Waktu; Jumlah Pemberian dan Penolakan; Alasan

Penolakan

Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon




F. PERATURAN, KEPUTUSAN, DAN/ATAU KEBIJAKAN PUBLIK

Sekretariat dan

25. | Informasi mengenai terkait bidang pendidikan Bidang 2025, Cirebon N N
26. Informgm mengenai Peraturan Pemerintah terkait bidang Sekre‘Farlat dan 2025, Cirebon
pendidikan Bidang N N
27 Informgm mengenai Peraturan Presiden terkait bidang Sekre‘Fanat dan 2025, Cirebon
pendidikan Bidang ~ N
08 Inforrpg& mengenai Peraturan Menteri terkait bidang Sekre‘Fanat dan 2025, Cirebon
pendidikan Bidang v v
29. Inforrpgs1 mengenai Peraturan daerah terkait bidang Sekre‘Fanat dan 2025, Cirebon
pendidikan Bidang ~ N
30. | Informasi mengenai terkait bidang pendidikan Sekre‘Farlat dan 2025, Cirebon
Bidang v v
Pengelolaan Dana Bantuan Operasional Satuan | Sekretariat dan .
31| pendidikan Bidang 2025, Cirebon v v
Pedoman Penyelenggaraan Sistem Penerimaan Murid Perl?l(:iao Illgan
32. | Baru pada Taman Kanak-Kanank, Sekolah Dasar dan gelo 2025, Cirebon
Pendidikan v v
Sekolah Menengah Pertama
Dasar
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang pembentukan tim Bidang
33 | program digitalisasi pembelajaran pada satuan PAUD dan | Kurikulum dan 0025. Cirebon
" | PENDAS di Lingkungan Dinas Pendidikan Kota Cirebon Tenaga ’ v v
tahun 2025 Kependidikan
. . . Bidang
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang pembentukan tim .
- . g . | Kurikulum dan .
34. | tata kelola pengelolaan ijazah jenjang pendidikan dasar di Tenaca 2025, Cirebon N N
kota cirebon TA 2024/2025 188
Kependidikan
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang pembentukan Tim Bidang
35. | Tes Kemampuan Akademik (TKA) jenjang pendidikan | Kurikulum dan| 2025, Cirebon J J
dasar dan pendidikan kesetaraan di Kota Cirebon tahun Tenaga




ajaran 2025/2026 Kependidikan
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang penetapan jadwal )
pelaksanaan ANBK berdasarkan pengaturan gelombang Kuriiﬁirrlf dan
36. | dan sesi dan sesi pada satuan pendidikan dasar ( SD dan Tenaga 2025, Cirebon
SMP ) di Kota Cirebon Kependidikan
tahun 2025
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang penetapan Bidan
pendidik dan Tenaga Kependidikan sebagai pengawas Kurikulu n% dan
37. | ANBK secara silang pada satuan pendidikan jenjang Tenaga 2025, Cirebon
pendidikan dasar dan pendidikan kesetaraan di kota Kependidikan
cirebon tahun 2025 P
Keputusan wali kota cirebon tentang penetapan satuan Kurilliflilrlf dan
38. | pendidikan ANBK jenjang pendidikan dasar dan Tenaca 2025, Cirebon
pendidikan kesetaraan di Kota Cirebon tahun 2025 &
Kependidikan
Keputusan wali kota cirebon tentang penetapan satuan Bidang
pendidikan penyelenggaraan ujian pendidikan | Kurikulum dan .
39. kesetaraan (UPK) jenjang paket A, Paket B, dan Paket C Tenaga 2025, Cirebon
di Lingkungan Kependidikan
. . . . Bidang
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang petunjuk teknis Kurikulum dan
40. | pedoman pengelolaan ijazah jenjang pendidikan dasar di Tenaca 2025, Cirebon
kota cirebon TA 2024 / 2025 188
Kependidikan
Keputusan wali kota cirebon tentang petunjuk teknis
. . Bidang
pedoman penyelenggaraan asesmen nasional berbasis Kurikulum dan
41. | komputer (ANBK) jenjang pendidikan dasar dan Tenaga 2025, Cirebon
pendidikan kesetaraan di Kependidikan
Kota Cirebon tahun 2025
49, Keputusan Wali Kota Cirebon tentang pembentukan Tim Bidang 2025, Cirebon

Tingkat Kota ANBK jenjang pendidikan dasar dan

Kurikulum dan




pendidikan kesetaraan kota cirebon tahun 2025 Tenaga
Kependidikan
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang penetapan E- Kuriiiiirrf dan
43. | jazah pada satuan pendidikan jenjang pendidikan dasar Tenaca 2025, Cirebon
di Kota Cirebon TA 2024/2025 8¢
Kependidikan
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang tim kerja Kurillii(lililrlf dan
44. | pengelolaan kinerja kepsek di lingkungan Disdik Kota 2025, Cirebon
. Tenaga
Cirebon tahun 2025 .2
Kependidikan
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang penetapan Bidang
45 rekening satuan pendidikan untuk penyaluran dana | Pengelolaan 2025. Cirebon
" | BOSP PAUD dan Pendidikan Kesetaraan di Kota Cirebon | PAUD dan PNF ’
TA 2026 / Kesetaraan
Keputusan wali kota cirebon tenang penetapan calon Bidang
. . Pengelolaan .
46. | penerima bantuan perlengkapan alat praktik dan peraga 2025, Cirebon
. PAUD dan
siswa non formal/kesetaraan TA 2025
PNF /Kesetaraan
Bidang
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang pembentukan Pengelolaan .
47. panitia pekan kreativitas anak usia dini tahun 2025 PAUD dan 2025, Cirebon
PNF /Kesetaraan
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang pembentukan tim Bidang
teknis E-Purchasing kegiatan bidang pengelolaan PAUD Pengelolaan .
48. dan PNF/Kesetaraan pada Dinas Pendidikan Kota PAUD dan 2025, Cirebon
Cirebon TA 2025 PNF /Kesetaraan
. . Bidang
Keputusan wali kota cirebon tentang penetapan calon Pencelolaan
49. | penerima bantuan perlengkapan peserta Didik PAUD TA p AIgJD dan 2025, Cirebon
2025 PNF /Kesetaraan
Keputusan Atas Nama Wali Kota Cirebon tentang izin Bidang .
50 penyelenggaraan / Izin Operasional TK/PAUD/KB/PKBM Pengelolaan 2025, Cirebon




PAUD dan

PNF /Kesetaraan|
Bidang
Keputusan Atas Nama Wali Kota Cirebon tentang izin Pengelolaan .
51| hendirian TK/PAUD/KB/PKBM PAUD dan 2025, Cirebon
PNF /Kesetaraan
Keputusan wali kota cirebon tentang penetapan pejabat Perl?lgi) I;gan
S52. | pengadaan pada bidang pengelolaan PAUD dan p A{gJD dan 2025, Cirebon
PNF/Kesetaraan Dinas Pendidikan Kota Cirebon TA 2025
PNF /Kesetaraan
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang penetapan pejabat Bidang
pengadaan pada Bidang pengelolaan pendidikan anak Pengelolaan .
53 usia dini dan pendidikan non formal/kesetaraan Dinas PAUD dan 2025, Cirebon
Pendidikan Kota Cirebon TA 2025 PNF /Kesetaraan
Keputusan Wakli Kota Cirebon Penetapan PAGU Perl?lceii) I;gan
54. | Anggaran Satuan Pendidikan BOSPDA Kota Cirebon TA Pen%li dikan 2025, Cirebon
2025 jumlah Rp. 12.604.297.400
Dasar
Bidang
55. | Keputusan Wali Kota Cirebon Pengqlqlaan 2025, Cirebon
Pendidikan
Dasar
Keputusan Wali Kota Cirebon pembentukan tim efektif .
. . . . Bidang
peningkatan peran tugas aksi perubahan pada aplikasi Penselolaan
56. | sistem informasi administrasi pendidikan dasar dan Pen%li dikan 2025, Cirebon
manajemen internal (SIAPMI) di Dinas Pendidikan Kota Dasar
Cirebon tahun 2025
Keputusan Wali Kota Cirebon penetapan juara lomba Perl?lii) rllgan
S7. | festival tunas bahasa Ibu bahasa sunda tingkat kota ge’o 2025, Cirebon
5 .. Pendidikan
cirebon jenjang SD tahun 2025 D
asar
58. | Keputusan Wali Kota Cirebon Penetapan juara olimpiade Bidang 2025, Cirebon




OSN tingkat kota cirebon jenjang SD Pengelolaan
tahun 2025 Pendidikan
Dasar
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang pembemtukan tim Bidang
59 verifikasi dan evakuasi calon penerima bantuan kartu Pengelolaan 0025. Cirebon
" | idola pendidikan daerah (KIPDA) bagi siswa tidak mampu Pendidikan ’
tahun 2025 Dasar
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang pembentukan Bidang
60 panitian festival tunas bahasa ibu (FTBI) bahasa sunda Pengelolaan 2025. Cirebon
" | jenjang SD dan SMP pada Dinas Pendidikan kota cirebon Pendidikan ’
tahun 2025 Dasar
. . . Bidang
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang pembentukan tim Penselolaan
61. | pengelola dana BOS pendidikan Dinas Pendidikan Kota g0 2025, Cirebon
. Pendidikan
Cirebon TA 2025
Dasar
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang penetapan hasil Perl?lceli) rllgan
62. | seleksi penerimaan murid baru pada TK, SD dan SMP ge20 2025, Cirebon
. Pendidikan
tahun pelajaran 2025/2025
Dasar
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang penetapan juara Perl?lifao rllfan
63. | festival lomba seni siswa Nasional tingkat kota cirebon ge20 2025, Cirebon
.. Pendidikan
jenjang SD tahun 2025 D
asar
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang penetapan juara Per?liiao rllgan
64. | festival lomba seni siswa Nasional tingkat kota cirebon £e20 2025, Cirebon
.. Pendidikan
jenjang SMP tahun 2025
Dasar
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang Penetapan juara Pefl(:i) rllgan
65. | festival Tunas Bahasa Ibu-Bahasa TK Kota Cirebon £e:0 2025, Cirebon
.. Pendidikan
jenjang SD Tahun 2025 D
asar
66. | Keputusan Wali Kota Cirebon tentang penetapan juara Bidang 2025, Cirebon




gala siswa Indonesia jenjang SMP tahun 2025 Pengelolaan
Pendidikan
Dasar
Bidang
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang penetapan juara Pengelolaan .
67. lomba festival kota cirebon jenjang SMP tahun 2025 Pendidikan 2025, Cirebon
Dasar
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang penetapan juara Perlfl(ili rllgan
68. | lomba membaca, menulis, dan berhitung tingkat kota ge20 2025, Cirebon
. L Pendidikan
cirebon jenjang SD tahun 2025
Dasar
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang penetapan juara Bidang
69. ohmpl'ade sains na§1onal (OSN) OSN - K jenjang SD dan Pengglo}aan 2025, Cirebon
SMP tingkat Kota Cirebon tahun Pendidikan
2025 Dasar
Bidang
70 Keputusan wali kota cirebon tentang penetapan pejabat Pengelolaan 2025. Cirebon
" | komitmen pada Dinas Pendidikan Kota Cirebon TA 2025 Pendidikan ’
Dasar
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang penetapan Peflii) rllgan
71. | penerima bantuan kartu idola pendidikan daerah (KIPDA) g0 2025, Cirebon
Pendidikan
tahun 2025
Dasar
Bidang
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang penetapan Pengelolaan .
72. pengadaan pada Dinas Pendidikan Kota Cirebon TA 2025 Pendidikan 2025, Cirebon
Dasar
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang penetapan satuan Bidang
pendidikan dan rekening satuan pendidikan penerima Pengelolaan .
73 dana BOS pendidikan dasar dilingkungan Dinas Pendidikan 2025, Cirebon
Pendidikan Kota Cirebon Dasar




Keputusan Wali Kota Cirebon tentang Penetapan Satuan Bidang
Pendidikan dan Rekening Satuan Pendidikan Penerima Pengelolaan .
74. . . 4 . o 2025, Cirebon
Pengelolaan Bantuan Operasional Satuan Pendidikan Pendidikan
Daerah (BOSPDA) Kota Cirebon TA 2025 Dasar
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang penetapan sekolah Bidang
75 | Sasaran advokasi gerakan 7 kebiasaan anak indonesia Pengelolaan 2025 Cirebon
" | hebat (G7KAIH) untuk jenjang TK, SD dan SMP di Wilayah Pendidikan ’
Kota Cirebon Dasar
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang Penetapan Tim .
o1 Bidang
Fasilitator Perencanaan dan Pengawasan Pembangunan Penselolaan
76. | dan Rehabilitasi Sarana Prasarana Bidang Pengelolaan Pen%:li dikan 2025, Cirebon
Pendidikan Dasar Sumber Dana APBD Kota Cirebon TA
Dasar
2025
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang penetapan tim .
s Bidang
fasilitator perubahan perencanaan dan penguasan p
ey . engelolaan .
77. | pembangunnan dan rehabilitasi sarana prasarana bidang - 1 2025, Cirebon
o Pendidikan
pengelolaan pendidikan dasar, sumber dana APBD kota Dasar
cirebon TA 2025
Keputusan wali kota cirebon tentang penetapan tim Bidang
penghapusan sisa pembongkaran rahabilitasi sekolah Pengelolaan .
78. pendidikan dasar di lingkungan Dinas Pendidikan Kota Pendidikan 2025, Cirebon
Cirebon Dasar
Bidang
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang penunjukan Pengelolaan .
79 narahubung ajang talenta 2025 Pendidikan 2025, Cirebon
Dasar
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang penunjukan Perl?liiao Illgan
80. | sekolah siaga kependudukan (SSK) jenjang sekolah £e20 2025, Cirebon
. ) Pendidikan
menengah pertama (SMP) di Kota Cirebon
Dasar
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang perubahan atas Bidang )
1.
8 keputusan Wali Kota Cirebon Nomor Pengelolaan 2025, Cirebon




100.3.3.3/0154 /2025 tentang penetapan  pejabat

Pendidikan

pengadaan pada bidang pengelolaan pendidikan Dasar
kota cirebon TA 2025
Bidang
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang tim pengelola dana Pengelolaan .
82. bantuan operasional satuan pendidikan dasar TA 2026 Pendidikan 2025, Cirebon
Dasar
Bidang
Keputusan Wali Kota tentang pembentukan panitia ajang Pengelolaan .
83. talenta tingkat Kota Cirebon tahun 2025 Pendidikan 2025, Cirebon
Dasar
Bidang
Perjanjian kerjasama tentang sistem penerimaan murid Pengelolaan .
84 baru lintas daerah ( Antar Kabupaten / Kota ) Pendidikan 2025, Cirebon
Dasar
Bidang
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang peruntunjuk teknis Pengelolaan .
85. sistem penerimaan murid baru pada TK, SD dan SMP Pendidikan 2025, Cirebon
Dasar
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang Penetapan Juara Peflii) rifan
86. | FTBI Bahasa Cirebon tingkat kota cirebon jenjang SMP g0 2025, Cirebon
Pendidikan
tahun 2025
Dasar
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang penetapan Bidang
pengawas silang olimpiade sains nasional (OSN) jenjang Pengelolaan .
87. SD, SMP dan Kesetaraan di Lingkungan Disdik Kota Pendidikan 2025, Cirebon
Cirebon tahun 2025 Dasar
. . . Bidang
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang pembentukan tim Pencelolan
88. | penguatan karakter (PPK) dan Gerakan 7 Kebiasaan Anak Pengi dikan 2025, Cirebon
Indonesia Hebat ( G7AIH) di Kota Cirebon
Dasar
89. | Keputusan Wali Kota Cirebon tentang Pembentukan Tim Bidang 2025, Cirebon




Bantuan Operasional Sekolah yang berasal dari Anggaran

Pengelolaan

Pendapatan dan Belanja Daerah TA 2025 Pendidikan
Dasar
Keputusan Wali Kota Cirebon susunan pengurus KKKS 1 .
90. SD TK Kec. Lemahwungkuk g Disdik 2025, Cirebon
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang penetapan
91. | kepengurusan KKG gugus Kec.Harjamukti masa bakti Disdik 2025, Cirebon
2025 s.d 2028
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang perubahan tim
92. | kerja pengelolaan kinerja kepala sekolah di lingkungan Disdik 2025, Cirebon
Dinas Pendidikan Kota Cirebon
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang penetapan
93. | kepengurusan kelompok kerja guru (KKG) Gugus V Kec. Disdik 2025, Cirebon
Harjamukti masa bakti 2025 s.d 2028
94 Keputusan Wali Kota Cirebon tentang pembentukan Tim Psrl(;gr]agr?lgiia;ln 0025. Cirebon
" | Pengelola Data Dinas Pendidikan Kota Cirebon ’
Keuangan
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang penetapan dan Sub Bagian
95. | pengiriman inovasi untuk mengikuti kompetisi inovasi | Program dan 2025, Cirebon
kota cirebon (Koin Kocik) tahun 2025 Keuangan
26. Keputusan Wali Kpta Cirebo‘n .tentang pengtapan standar Psl"l(;gr]:;angiia;ln 2025, Cirebon
pelayanan pada Dinas Pendidikan Kota Cirebon K
euangan
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang perubahan atas
keputusan wali kota cirebon nomor Sub Bagian
97. 1100.3.3.3/0141/2025 tentang penetapan pejabat | Program dan 2025, Cirebon
pembuat komitmen pada Dinas Pendidikan Kota Cirebon Keuangan
TA 2025
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang Pembentukan Tim Sub Bagian
98. | Penanggulangan Bencana Arsip di Lingkungan Dinas Umum dan 2025, Cirebon
Pendidikan Kota Cirebon Tahun 2025 Kepegawaian
99. | Keputusan Wali Kota Cirebon tentang pembentukan tim 2025, Cirebon




pengelola layanan publik sistem SP4N - Lapor ! Pada Sub Bagian
Dinas Pendidikan Kota Umum dan
Cirebon Kepegawaian
Keputusan Wali Kota Cirebon tentang Pemberian .
Kompensasi Layanan Terhadap Pengguna Layanan Yang Sub Bagian .
100. Tidak Sesuai Standar Pelayanan Pada Dinas Pendidikan Umum de.m 2025, Cirebon
. Kepegawaian
Kota Cirebon
Keputusan Wali Kota tentang Kebijakan Pemberian Sub Bagian
101.| Penghargaan dan Hukuman Kepada Petugas Pelayanan Umum dan 2025, Cirebon
Publik di Lingkungan Dinas Pendidikan Kota Cirebon Kepegawaian
Surat Edaran Pengumpulan Berkas Persyaratan Kuriiflirrlr% dan
102.| Administrasi [jin Memimpin Sekolah Swasta Jenjang Tenaca 2025, Cirebon
PAUD, PKBM, TK, SD, dan SMP. &8
Kependidikan
Bidang
103 Surat Edaran Verifikasi Dan Validasi Data Peserta Didik | Kurikulum dan 0025. Cirebon
‘| Tingkat Akhir Tahun Pelajaran 2024 /2025 Tenaga ’
Kependidikan
Surat Edaran tentang Pedoman Pelaksanaan Kegiatan Kuriiflirrlr% dan
104.| Pembelajaran di Bulan Ramadhan Tahun 1446 Hijriah Tenaga 2025, Cirebon
pada Satuan Pendidikan di Kota Cirebon Tahun 2025 LS.
Kependidikan
Bidang
Surat Edaran Tentang Penilaian Semester Akhir Tahun | Kurikulum dan .
105. Tahun Ajaran 2024/2%25 Tenaga 2025, Cirebon
Kependidikan
Bidang
106 Surat Edaran Penilaian Semester Akhir Tahun (PSAJ) | Kurikulum dan 2025. Cirebon
| Jenjang Paket A,B dan C Tahun Ajaran 2024 /2025 Tenaga ’
Kependidikan
107, Surat Edaran Jadwal Pelaksanaan Asesmen Nasional Bidang 2025, Cirebon

Jenjang Pendidikan Dasar Dan Pendidikan Kesetaraan Di

Kurikulum dan




Kota Cirebon Tahun Tenaga
2025 Kependidikan
Surat Edaran Penetapan Pencetakan E-Ijazah Pada Kurilliﬁirrlf dan
108.| Satuan Pendidikan Jenjang Pendidikan Dasar Dengan 2025, Cirebon
Tenaga
Berpedoman Pada Ketentuan Yang Berlaku 2.
Kependidikan
Bidang
109. S}lrat Edgran Digitalisasi Pada Satuan Pendidikan Dasar | Kurikulum dan 2025, Cirebon
di Kota Cirebon Tenaga
Kependidikan
Bidang
110 Surat Edaran Panduan Implementasi Kurikulum Pada | Kurikulum dan 0025. Cirebon
‘| Satuan Pendidikan Dasar di Kota Cirebon Tenaga ’
Kependidikan
. . . Bidang
Surat Edaran Pedoman Klasifikasi Penomoran Transkip Kurikulum dan
111.| Nilai Akhir Tahun Ajaran 2024/2025 pada Satuan 2025, Cirebon
. . . Tenaga
Pendidikan Dasar di Kota Cirebon LS.
Kependidikan
Surat Edaran Persiapan Dan Pelaksanaan Asesmen Bidang
112 Nasional Berbasis Komputer (Anbk) Pada Satuan | Kurikulum dan 2025, Cirebon
‘| Pendidikan Dasar Dan Pendidikan Kesetaraan Di Kota Tenaga ’
Cirebon Tahun 2025 Kependidikan
. .. Bidang
Surat Edaran Implementasi Program Prioritas Kurikulum dan
113.| Kementerian Pendidikan Dasar Dan Menengah Pada Tenaca 2025, Cirebon
Satuan Pendidikan Dasar Di Kota Cirebon Tahun 2025 8
Kependidikan
Surat Edaran Pemanfaatan Dan Pemeliharaan Perangkat Bidang
Digitalisasi Pembelajaran Sebagai Media Pembelajaran | Kurikulum dan .
114 Interaktif Pada Satuan Pendidikan Dasar Di Kota Cirebon Tenaga 2025, Cirebon
Tahun 2025 Kependidikan
115 Surat Edaran Persiapan Pelaksanaan Tes Kemampuan Bidang 2025, Cirebon

Akademik Pada Satuan Pendidikan Dasar Dan

Kurikulum dan




Pendidikan Kesetaraan Di Kota Cirebon Tahun Ajaran Tenaga
2025/2026 Kependidikan
Bidang
116 Surat Edaran Penilaian Sumatif Akhir Semester 1 (PSAS) | Kurikulum dan 0025. Cirebon
| Tahun Ajaran 2025/2026 Tenaga ’
Kependidikan
Bidang
Surat Edaran Penggunaan Aplikasi E-Rapor Pada Satuan | Kurikulum dan .
117, Pendidikan Dasar (SD) Tenaga 2025, Cirebon
Kependidikan
Bidang
118.| Surat Edaran Penggunaan Aplikasi E-Rapor SMP Kurlr}?;il;;na dan 2025, Cirebon
Kependidikan
Bidang
119 Surat Edaran Distribusi Akun TKA Pada Satuan | Kurikulum dan 2025. Cirebon
‘| Pendidikan Dasar Dan Pendidikan Kesetaraan Tenaga ’
Kependidikan
Surat Edaran Upaya Pencegahan dan Pemberantasan Perl?liiao Illgan
120.| Penyalahgunaan dan Peredaran Gelap Narkoba (P4GN) di £e:0 2025, Cirebon
Lingkungan Pendidikan Kota Cirebon Pendidikan
Dasar
Surat Edaran Penerima Dana Dan Besaran Alokasi Dana
Bantuan Operasional Penyelenggaraan Pendidikan Anak Bidang
Usia Dini Kinerja, Dana Bantuan Operasional Sekolah Pengelolaan .
121. Kinerja, Dari Dana Bantuan Operasional Pendidikan 2025, Cirebon
Penyelenggaraan Pendidikan Kesetaraan Kinerja Tahun Dasar
Anggaran 2025,
Bidang
Surat Edaran Penerapan Jam Malam Bagi Peserta Didik Pengelolaan .
122. Pada Satuan Pendidikan Di Kota Cirebon Pendidikan 2025, Cirebon

Dasar




Bidang

Surat Edaran tentang Kegiatan MPLS Ramah pada Pengelolaan .
123. Satuan Pendidikan di Kota Cirebon Pendidikan 2025, Cirebon
Dasar
Bidang
Surat Edaran Pelaksanaan Hari Anak Nasional (HAN) Pengelolaan .
124. Tingkat Nasional Tahun 2025 Pendidikan 2025, Cirebon
Dasar
Bidang
125. Surat Edaran Sayembara 7 Kegiatan Anak Indonesia Pengglqlaan 2025, Cirebon
Hebat Pendidikan
Dasar
Bidang
Surat Edaran Larangan Penyuapan/Gratifikasi/Pungli Pengelolaan .
126. Sistem Penerimaan Murid Baru Tahun Ajaran 2025/2026 Pendidikan 2025, Cirebon
Dasar
Surat Edaran Panduan Kegiatan Murid Selama Masa Perl?ldei) Igan
127.| Libur Natal 2025 Dan Tahun Baru 2026 Bagi Satuan g0 2025, Cirebon
s . . Pendidikan
Pendidikan Dasar Di Kota Cirebon
Dasar
Surat Edaran Pelaporan Penggunaan Dana Bantuan pefldla I;Ean
128.| Operasional Sekolah (Bos) Reguler Dan Kinerja Tahun S 2025, Cirebon
Pendidikan
2025
Dasar
Surat edaran pengaturan study tour, outing class, Perl?lile:) Illgan
129.| wisuda, pendidikan karakter dan kegiatan lainnya pada ge20 2025, Cirebon
- s . . Pendidikan
satuan pendidikan di kota cirebon
Dasar
Surat edaran tentang 9 langkah pembangunan p Bidang
C g . . engelolaan .
130.| pendidikan Jawa Barat menuju terwujudnya gapura Pendidikan 2025, Cirebon

panca waluya

Dasar




Bidang

Surat edaran tentang penyuapan/gratifikasi/pungli Pengelolaan .
131 SpMB TA 202572026 Pendidikan | 202°» Cirebon
Dasar
132.| Surat Edaran Festival HKG (Hari Kesatuan Gerak) Sekretariat 2025, Cirebon
Surat Edaran Pemberkasan Kenaikan Pangkat Jabatan Sub Bagian
133.| Fungsional Umum / Pelaksana dan Struktural Periode 1 Umum dan 2025, Cirebon
April 2025 Kepegawaian
Surat Edaran Memperdengarkan Lagu Kebangsaan Sub Baei
134.| Indonesia Raya Di Lingkungan Dinas Pendidikan Kota Uu a;(gilan 2025, Cirebon
Cirebon Dan Satuan Pendidikan Kota Cirebon muim dan
Kepegawaian
Surat Edaran Tentang Kewajiban Pelaksanaan Kebersihan Sub Bagian .
135.| . . . . . Umum dan 2025, Cirebon
Lingkungan Kerja Dan Upaya Resapan Air Larian Hujan K .
epegawaian
. . Sub Bagian
136. S}lrat Eda.ran. Survel. Budaya Kerja Berakhlak Pada Umum dan 2025, Cirebon
Sistem Aplikasi Surabi. .
Kepegawaian
G. HAK DAN TATA CARA MEMPEROLEH INFORMASI PUBLIK
137. Informasi Tentang Hak dan Tata Cara Memperoleh Sekretariat 2025, Cirebon

Informasi Publik

H. PENGADUAN, PENGAJUAN KEBERATAN, PERMOHONAN SENGKETA INFORMASI

Informasi
Tentang Tata .
138.| Tata Cara Pengaduan Cara 2025, Cirebon
Pengaduan
139.| Tata Cara Pengajuan Keberatan Alur Pengajuan 2025, Cirebon

Keberatan




Alur

140.| Tata Cara Permohonan Sengketa Informasi Permohonan 2025, Cirebon
Sengketa
Informasi
I. PENGADAAN BARANG DAN JASA
. Sub Bagian
141, 51;f;);ma31 Tentang Pengumuman Pengadaan Barang dan Program dan 2025, Cirebon
kezuangan
J. STANDAR OPERASIONAL PROSEDUR
Bidang
Pengelolaan .
142.| Pelayanan Gebyar Karnaval PAUD dan 2025, Cirebon
PNF /Kesetaraan
Bidang
.. o Pengelolaan .
143.| Pelayanan Ijin Memimpin Taman Kanak — Kanak ( TK) PAUD dan 2025, Cirebon
PNF /Kesetaraan
Bidang
Pelayanan Laporan Bulanan Seksi Peserta Didik Paud dan Pengelolaan .
144 PNF/Kesetaraan PAUD dan 2025, Cirebon
PNF /Kesetaraan
Bidang
145, Pelayanan Membuat Nota Dinas [jin Memimpin Kepala SD Pengelolaan 2025, Cirebon
Swasta PAUD dan
PNF /Kesetaraan
Bidang
Pelayanan Membuat Nota Dinas [jin Memimpin Kepala Pengelolaan .
146. SMP Swasta PAUD dan 2025, Cirebon
PNF /Kesetaraan
147.| Pelayanan Pekan Kreativitas PAUD Bidang 2025, Cirebon

Pengelolaan




PAUD dan
PNF /Kesetaraan|

148.

Pelayanan Pekan Kreativitas Siswa PKBM

Bidang
Pengelolaan
PAUD dan
PNF /Kesetaraan

2025, Cirebon

149.

Pelayanan Pembuatan Program Kerja Bidang PNF

Bidang
Pengelolaan
PAUD dan
PNF /Kesetaraan|

2025, Cirebon

150.

Pelayanan Pemilihan GTK Berprestasi dan Berdedikasi

Bidang
Pengelolaan
PAUD dan
PNF /Kesetaraan

2025, Cirebon

151.

Pelayanan Pendataan Peserta Didik PAUD dan PKBM

Bidang
Pengelolaan
PAUD dan
PNF /Kesetaraan

2025, Cirebon

152.

Pelayanan Penerimaan Peserta Didik Baru (PPDB) PAUD

Bidang
Pengelolaan
PAUD dan
PNF /Kesetaraan

2025, Cirebon

153.

Pelayanan Pengurusan Ijin Pendirian dan Operasional
Lembaga PAUD, PKBM, dan LKP

Bidang
Pengelolaan
PAUD dan
PNF /Kesetaraan|

2025, Cirebon

154.

Pelayanan Pengurusan Izin Penyelenggaraan Lembaga
PAUD dan Pendidikan Nonformal

Bidang
Pengelolaan
PAUD dan
PNF /Kesetaraan

2025, Cirebon

155.

Pelayanan Pengurusan NPSN Lembaga PAUD, PKBM, dan
LKP

Bidang

Pengelolaan

2025, Cirebon




PAUD dan
PNF /Kesetaraan|

156.

Pelayanan Penyelenggaraan Ujian Nasional SMP

Bidang
Pengelolaan
PAUD dan
PNF /Kesetaraan

2025, Cirebon

157.

Pelayanan Permohonan Izin Memimpin

Bidang
Pengelolaan
PAUD dan
PNF /Kesetaraan|

2025, Cirebon

158.

Pelayanan Permohonan Mutasi GTK

Bidang
Pengelolaan
PAUD dan
PNF /Kesetaraan

2025, Cirebon

159.

Pelayanan Permohonan Mutasi GTK SMP

Bidang
Pengelolaan
PAUD dan
PNF /Kesetaraan

2025, Cirebon

160.

Pelayanan Permohonan Mutasi GTK Taman Kanak
Kanak ( TK)

Bidang
Pengelolaan
PAUD dan
PNF /Kesetaraan

2025, Cirebon

161.

Pelayanan Prosedur Pengadaan Barang/Jasa

Bidang
Pengelolaan
PAUD dan
PNF /Kesetaraan|

2025, Cirebon

162.

Pelayanan Surat Tanda Serta Belajar (STSB)

Bidang
Pengelolaan
PAUD dan
PNF /Kesetaraan

2025, Cirebon

163.

Pelayanan Minat Bakat dan Kreatifitas Siswa

Bidang

Pengelolaan

2025, Cirebon




Pendidikan
Dasar

164.

Pelayanan Mutasi Siswa Keluar

Bidang
Pengelolaan
Pendidikan

Dasar

2025, Cirebon

165.

Pelayanan Pendampingan Penata Usahaan dan Pelaporan
Dana BOSP Tahun 2025

Bidang
Pengelolaan
Pendidikan

Dasar

2025, Cirebon

166.

Pelayanan PPDB

Bidang
Pengelolaan
Pendidikan

Dasar

2025, Cirebon

167.

Pelayanan Rekomendasi Kegiatan

Bidang
Pengelolaan
Pendidikan

Dasar

2025, Cirebon

168.

Pelayanan Siswa Masuk

Bidang
Pengelolaan
Pendidikan

Dasar

2025, Cirebon

169.

Pelayanan Pembinaan UKS

Bidang
Pengelolaan
Pendidikan

Dasar

2025, Cirebon

170.

Pelayanan Penanganan Anak Putus Sekolah

Bidang
Pengelolaan
Pendidikan

Dasar

2025, Cirebon

171.

Pelayanan Program Indonesia Pintar

Bidang
Pengelolaan

2025, Cirebon




Pendidikan
Dasar

172.

Pelayanan Prosedur Izin Operasional SD dan SMP

Bidang
Pengelolaan
Pendidikan

Dasar

2025, Cirebon

173.

Pelayanan Prosedur Pengadaan Barang dan Jasa

Bidang
Pengelolaan
Pendidikan

Dasar

2025, Cirebon

174.

Pelayanan Program Pengawasan Satuan Pendidikan

Pengawas

2025, Cirebon

175.

Pelayanan Penyusunan Program Penilik

Penilik

2025, Cirebon

176.

Pelayanan Evaluasi Pencapaian Kinerja

Sub Bagian
Program dan
Keuangan

2025, Cirebon

177.

Pelayanan Laporan Penyusunan
Pemerintah Daerah (LPPD)

Penyelenggaraan

Sub Bagian
Program dan
Keuangan

2025, Cirebon

178.

Pelayanan Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Renstra

Sub Bagian
Program dan
Keuangan

2025, Cirebon

179.

Pelayanan Pemantauan

Sub Bagian
Program dan
Keuangan

2025, Cirebon

180.

Pelayanan Pembayaran Gaji Pegawai

Sub Bagian
Program dan
Keuangan

2025, Cirebon

181.

Pelayanan Pembuatan Indikator Kinerja Utama ( IKU )

Sub Bagian
Program dan
Keuangan

2025, Cirebon




182.

Pelayanan Pembuatan KP4 (SKUMPTK)

Sub Bagian
Program dan
Keuangan

2025, Cirebon

183.

Pelayanan Pembuatan Laporan Kinerja Interim Triwulan

Sub Bagian
Program dan
Keuangan

2025, Cirebon

184.

Pelayanan Pembuatan Pengukuran dan Penetapan
Kinerja

Sub Bagian
Program dan
Keuangan

2025, Cirebon

185.

Pelayanan Pembuatan Perjanjian Kinerja

Sub Bagian
Program dan
Keuangan

2025, Cirebon

186.

Pelayanan Pembuatan Profil Dinas Pendidikan

Sub Bagian
Program dan
Keuangan

2025, Cirebon

187.

Pelayanan Pembuatan Rangkuman Kecamatan

Sub Bagian
Program dan
Keuangan

2025, Cirebon

188.

Pelayanan Pembuatan Rencana Kerja ( RENJA)

Sub Bagian
Program dan
Keuangan

2025, Cirebon

189.

Pelayanan Pembuatan Rencana Strategis ( RENSTRA )

Sub Bagian
Program dan
Keuangan

2025, Cirebon

190.

Pelayanan Pembuatan Statistik Pendidikan

Sub Bagian
Program dan
Keuangan

2025, Cirebon

191.

Pelayanan Penyusunan
Pertanggungjawaban (LKPJ)

Laporan Keterangan

Sub Bagian
Program dan
Keuangan

2025, Cirebon

192.

Pelayanan Penyusunan Intansi

Pemerintah (LKIP)

Laporan Kinerja

Sub Bagian
Program dan

2025, Cirebon




Keuangan

193.

Pelayanan Penyusunan Laporan Tahunan

Sub Bagian
Program dan
Keuangan

2025, Cirebon

194.

Pelayanan Program Kerja ( PROKER )

Sub Bagian
Program dan
Keuangan

2025, Cirebon

195.

Pelayanan Distribusi Surat Keluar

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon

196.

Pelayanan Fasilitas Apel Pagi

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon

197.

Pelayanan Jawaban Komentar Pengunjung Website

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon

198.

Pelayanan Kehilangan Aset & Tuntutan Ganti Rugi

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon

199.

Pelayanan Kenaikan Pangkat

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon

200.

Pelayanan  Monitoring Dan  Evaluasi Pengadaan
Barang/Jasa di Lingkungan Dinas Pendidikan Kota
Cirebon

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon

201.

Pelayanan Mutasi Aset (Rekonsiliasi) Dengan Belanja
Modal Daerah

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon

202.

Pelayanan Mutasi Fungsional Tertentu

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon




203.

Pelayanan Mutasi Fungsional Umum

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon

204.

Pelayanan Notulen Rapat

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon

205.

Pelayanan Perpanjangan STNK

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon

206.

Pelayanan Pembinaan Pegawai

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon

207.

Pelayanan Pemeliharaan

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon

208.

Pelayanan Peminjaman Barang

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon

209.

Pelayanan Penatausahaan dan Inventarisasi

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon

210.

Pelayanan Pendaftaran Kontributor Website

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon

211.

Pelayanan Penerbitan Berita Website

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon

212.

Pelayanan Penerbitan Surat Izin Cuti Tahunan

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon

213.

Pelayanan Penerbitan Surat Keputusan Kenaikan Gaji
Berkala

Sub Bagian
Umum dan

2025, Cirebon




Kepegawaian

214.

Pelayanan Penerbitan Surat Keterangan Pengganti Ijazah
/ STTB

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon

215.

Pelayanan Penerimaan Barang

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon

216.

Pelayanan Penerimaan Tamu

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon

217.

Pelayanan Pengajuan Izin Belajar

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon

218.

Pelayanan Pengajuan Izin Cuti Alasan penting

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon

219.

Pelayanan Pengajuan Izin Cuti Bersalin

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon

220.

Pelayanan Pengajuan Izin Cuti Besar

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon

221.

Pelayanan Pengajuan Izin Cuti Sakit

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon

222.

Pelayanan Pengajuan Izin Perceraian PNS

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon

223.

Pelayanan Pengajuan Pensiun

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon




224.

Pelayanan Pengajuan Satya Lencana Karya Satya

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon

225.

Pelayanan Pengesahan Fotokopi [jazah / STTB

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon

226.

Pelayanan Penghapusan

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon

227.

Pelayanan Pengunaan Aula Dinas

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon

228.

Pelayanan Penilaian Angka Kredit

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon

229.

Pelayanan Penyimpanan dan Penyaluran

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon

230.

Pelayanan Presensi Pegawai

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon

231.

Pelayanan Publikasi Ilmiah dan Karya Inovatif

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon

232.

Pelayanan Rapat Dinas

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon

233.

Pelayanan Surat Keluar

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

2025, Cirebon

234.

Pelayanan Surat Masuk

Sub Bagian
Umum dan

2025, Cirebon




Kepegawaian

J. PENGUMUMAN
Bidang
Informasi mengenai mekanisme pelaksanaan lomba Pengelolaan .
235. minat dan bakat peserta didik Pendidikan 2025, Cirebon
Dasar
Bidang
Informasi tentang Kebijakan dan Mekanisme PPDB Pengelolaan .
236. Pendidikan Dasar Pendidikan 2025, Cirebon
Dasar
Sub Bagian
237.| Nilai Indeks Program dan 2025, Cirebon
Keuangan
Bidang
238 Kalender Pendidikan Dinas Pendidikan Kota Cirebon | Kurikulum dan 2025, Cirebon

Tahun Ajaran 2024 /2025

Tenaga
Kependidikan




DAFTAR INFORMASI PUBLIK
DINAS PERHUBUNGAN

KOTA CIREBON TAHUN 2026

. . Bentuk
Pejabat/Unit/ informasi Klasifi
N Rinel et T Satker Yang Waktu Dan Retensi| kasi
o ingkasan Isi Informasi Menguasai Tempat . . Arsip |Inform
Informasi Cetak | Digital asi
Profile Badan Publik
Dinas Perhubungan (Dishub) Kota Cirebon Telah Mengalami
Berbagai Perubahan Struktural Dan Nomenklatur Sejak Awal
Berdiri. Transformasi Ini Terjadi Seiring Dengan Perkembangan
Regulasi Pemerintah Dan Meningkatnya Kebutuhan Dalam
Bidang Perhubungan.
Era DLLAJR
DLLAJR (Dinas Lalu Lintas Angkutan Jalan Raya) Adalah
Sebuah Instansi Pemerintah Yang Fokus Pada Urusan Dinas
Perhubungan Darat, Khususnya Lalu Lintas Dan Angkutan
L Jalan Raya. DLLAJR Umumnya Merupakan Bagian Dari Dinas KEPALA DINAS Per}(l; (])3211 ;;gan v v

Perhubungan Di Tingkat Daerah (Provinsi, Kabupaten/Kota).
Nama DLLAJR Sendiri Merupakan Perkembangan Dari Nama-
Nama Sebelumnya Seperti DLLD (Djawatan Lalu Lintas Djalan)
Yang Berubah Menjadi DLLAJR (Dinas Lalu Lintas Angkutan
Jalan Raya) Dan Kemudian DLLAJ (Dinas Lalu Lintas Dan
Angkutan Jalan).

Transformasi Penyelenggaraan Perhubungan

Penyelenggaraan Perhubungan Yang Semula Sesuai Dengan




Peraturan Pemerintah Nomor: 22 Tahun 1990 Hanya
Diserahkan Sebagian Urusan Pemerintah Dibidang Lalu Lintas
Dan Angkutan Jalan Kepada Kabupaten/Kota, Maka Dengan
Ditetapkannya Undang-Undang Nomor 22 Tahun 1999 Tentang
Pemerintah Daerah, Sebagai Kewenangan Perhubungan Yang
Merupakan Kewenangan Pemerintahan Pusat Diserahkan
Kepada Kabupaten/Kota Secara Luas, Nyata Dan Bertanggung
Jawab, Termasuk Kewenangan Pada Sub Sector Perhubungan
Laut, Perhubungan Udara, Pos Dan Telekomunikasi.

Sebagai Tindak Lanjut Pelaksanaan Otonomi Daerah Sesuai
Dengan Undang-Undang Nomor 22 Tahun 1999, Maka
Pemerintah Kota Cirebon Untuk Melaksanakan Kewenangan
Perhubungan Secara Nyata Dan Bertanggung Jawab Telah
Menetapkan Peraturan Daerah Kota Cirebon Nomor 05 Tahun
2001 Tentang Perubahan Pertama Atas Peraturan Daerah Kota
Cirebon Nomor 04 Tahun 2000 Tentang Rincian Kewenangan
Yang Dilaksanakan Pemerintah Kota Cirebon.

Menyelenggarakan Tugas Urusan Pemerintahan Di Bidang
Perhubungan Meliputi Perumusan Kebijakan, Koordinasi Dan
Sinkronisasi, Penyusunan Norma, Standar, Prosedur Dan
Kriteria, Pemberian Bimbingan Teknis Dan Supervisi,
Pemantauan, Analisis, Evaluasi Dan Pelaporan.

KEPALA DINAS

Tahun 2025)

Melaksanakan Visi Misi Wali Kota Cirebon Yaitu
"TERWUJUDNYA KOTA CIREBON YANG SEJAHTERA,
TERTATA, ASPIRATIF, RELIGIUS, AMAN DAN
BERKELANJUTAN TAHUN 2029" (TERWUJUDNYA KOTA
CIREBON YANG SETARA BERKELANJUTAN TAHUN 2029)

KEPALA DINAS

Dinas
Perhubungan
(2025)

Jl. Terusan Pemuda No.8, Sunyaragi, Kec. Kesambi, Kota
Cirebon, Jawa Barat 45132 Instagram: @Dishubcirebonkota

KEPALA DINAS

Dinas
Perhubungan




Youtube: Dishub Cirebon Kota Email: (2025)
Dishub@Cirebonkota.Go.Id No Telepon: (0231) 489717
Ringkasan Kinerja
5 Daftar Nama Program & Kegiatan Tertuang Dalam DPA Dinas SEKRETARIS Perhrl)llll;lle;llrslgan
Perhubungan Tahun 2026 (2025)
Menyajikan Informasi Penanggungjawab & Pelaksanaan Dinas
6. |Program Tertuang Dalam SOTK Dinas Perhubungan Tahun SEKRETARIS Perhubungan
2026 (2025)
~ Target Capalan Atau Penyerapan Program/Kegiatan Dinas T thlr; as
" |Perhubungan Tertuang Dalam DPA Tahun 2026 SEKRETARIS Per (; 0211 SI;gan
Sumber Dana Dan Besaran Anggaran Dinas Perhubungan Dinas
8. SEKRETARIS Perhubungan
Tertuang Dalam DPA Tahun 2026
(2025)
Dinas
9. |Berisi Laporan Akuntabilitas Kinerja Dinas Perhubungan SEKRETARIS Perhubungan
(2025)
Dinas
10. |Berisi Laporan Hasil Evaluasi (Lhe Sakip) Dinas Perhubungan SEKRETARIS Perhubungan
(2025)
Berisi Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (Lakip) Kinerja Dinas
11. | L. SEKRETARIS Perhubungan
Dinas Perhubungan
(2025)
Ringkasan Laporan Keuangan
12. Bferisi' Laporan Realisasi Anggaran (LRA) Yang Telah Diaudit SEKRETARIS Perh]?ll’tr)liflgan
Kinerja Dinas Perhubungan
(2025)
Berisi Catatan Atas Laporan Keuangan (CALK) Kinerja Dinas Dinas
13. SEKRETARIS Perhubungan

Perhubungan

(2025)




Infor

masi Keuangan

. . . Dinas
14. Berisi Dokumen  Pelaksanaan  Anggaran (DPA)Dinas SEKRETARIS Perhubungan
Perhubungan
(2025)
Dinas
15. |Berisi Rencana Kegiatan Anggaran (Rka) Dinas Perhubungan SEKRETARIS Perhubungan
(2025)
Dinas
16. |Berisi Informasi Kondisi Neraca Dinas Perhubungan SEKRETARIS Perhubungan
(2025)
Berisi Tentang Rencana Strategi Yang Akan Dilaksanakan Oleh Dinas
17. | 25 g gl rang SEKRETARIS  |Perhubungan
Dinas Perhubungan
(2025)
Berisi Tentang Rencana Kerja Yang Akan Dilaksanakan Oleh Dinas
18, | TSt Jentang wence 1] & S © SEKRETARIS |Perhubungan
Dinas Perhubungan
(2025)
Dinas
19. |Berisi Indikator Kinerja Utama (Iku) Dinas Perhubungan SEKRETARIS Perhubungan
(2025)
Dinas
20. |Menyajikan Hasil Pemeriksaan LHKPN Pegawai Stuktural SEKRETARIS Perhubungan
(2025)
Informasi Ringkasan Laporan Akses Informas Publik
. . ) Dinas
21, B§r1§1 Laporan Aduan LAPOR Pada Https: / /Lapor.Go.Id/ Yang SEKRETARIS Perhubungan
Ditujukan Ke Dinas Perhubungan Kota Cirebon (2025)
Mengisi Form Permintaan Data Informasi Pada Dinas Dinas
22. & SEKRETARIS Perhubungan
Perhubungan
(2025)
93 Laporan Permintaan Data Dan Informasi Yang Diminta Pada SEKRETARIS Dinas

Dinas Perhubungan

Perhubungan




(2025)

Informasi Tentang Tata Cara Penyalahgunaanwewenag Ataupeanggaran Oleh Badan Publik
. . . . Dinas
04, E:;}llslll néﬂi}ﬂl:fl Alur Penggaduan Pelayananpada Dinas Perhubungan
&8 (2025)
Dinas
25. |Lembar Frompengaduan Pelayanan Perhubungan
(2025)
Informasi Tentang Peraturan, Keputusan, Dan/Atau Kebijakan
- . . . Dinas
26. B§r1s1 SK Kepalg D11j1as. SK Tim Penyuluhan Keselamatan. SK KEPALA DINAS |Perhubungan
Tim Survey Parkir Diluar Badan Jalan (2025)
Berisi Peraturan Wali Kota Pada Dinas Perhubungan Seperti Dinas
7. |CCTISt reraturan Wal Rota fada Uinas rerhiubungan »epe KEPALA DINAS |Perhubungan
Pembentukan UPT
(2025)
Berisi Peraturan Daerah Tentang Perhubungan Seperti Perda Dinas
28. g & p KEPALA DINAS |Perhubungan
Penyelenggaraan Perhubungan
(2025)
Dinas
29. |Berisi Informasi Alur Pelayanan Pada Dinas Perhubungan Perhubungan
(2025)
Dinas
30. |Berisi SOP Pelayanan Yang Ada Pada Bidang Dan UPT SEKRETARIS Perhubungan
(2025)
Informasi Tentang Prosedur Memperoleh Informasi Publik
. . . . . Dinas
31, Ber131ke}n Informasi Tentang SOP PPID Yang Meliputi Beberapa KEPALA DINAS |Perhubungan
SOP Yaitu:
(2025)
30 1.SOP Penyusunan Daftar Informasi Dan Dokumentasi Publik KEPALA DINAS Dinas

(DIDP)

Perhubungan




(2025)

Dinas

33. |2.Sop Uji Konsekuensi Informasi Publik KEPALA DINAS |Perhubungan
(2025)
Dinas

34. |3.Sop Pelayanan Permohonan Informasi Publik KEPALA DINAS |Perhubungan
(2025)
Dinas

35. |4.Sop Penanganan Keberatan Informasi Publik KEPALA DINAS |Perhubungan
(2025)

Informasi Tentang Pengadaan Barang Dan Jasa

Berisi Daftar Asset Dan Inventari Baik Yang Bergerak Maupun KASUBAG UMUM Dinas

30 Tidak Bergerak Yang Ada K Pada Dinas Perhubungan DAN Perhubungan
KEPEGAWAIAN (2025)
Dinas

37. |Dokumen RUP Yang Telah Dilput Di Aplikasi SIRUP PPK Perhubungan
(2025)
Berisi Kerangka Acuan Kerja (KAK) Per Sub Kegiatan Pada Dinas

38. | - SEKRETARIS Perhubungan

Dinas Perhubungan

(2025))
Berisi Laporan Pelaksanaan Pekerjaan Termasuk Hasil Dinas

39. . . KEPALA DINAS |Perhubungan
Pekerjaan Yang Telah Selesai Dilaksanakan (2025))

Informasi Tentang Ketenagakerjaan

Terdiri Atas Kepala Dinas, Sekretaris, 3 Kepala Bidang,3 Kepala Dinas

40. |UPT Sebagaimana Tertuang Dalam PERATURAN WALI KOTA KEPALA DINAS |Perhubungan
CIREBON NOMOR 95 TAHUN 2021 (2025))

41 |Memiliki Jumlah Pegawai Terdiri Dari 91 PNS Dan PPPK, 6 PPPK | 1oyt o v Perh?;gi;gan

Paruh Waktu, 3 Outsorcing

(2025)




Infor

masi Serta Merta

Informasi Tentang Rencana Gangguan Terhadap Utiitas Publik
. . . Dinas
49 Berisi .Informas1 Penutupgn Jalan Pada Saat Tertentu KEPALA DINAS |Perhubungan
(Pengalihan Arus, Event Hari Besar DII) (2025)
Berisi Informasi Pemeliharaan Fasilitas Lalu Lintas Dan Dinas
43. |Angkutan Jalan Seperti Pemeliharaan APILL, Pemeliharaan KEPALA DINAS |Perhubungan
Penerangan Jalan Umum,DIl (2025)
Informasi Publik Tersedia Setiap Saat
Dinas
44. |Sotk, Data Jumlah Pegawai SEKRETARIS Perhubungan
(2025)
Jumlah  Titik, Personil, Jumlah Pemelih P Dinas
45, |THmra Tk, rersont, . Jumia cmeiharaan - Fer | gEpALA UPT PJU |Perhubungan
Hari/Bulan/Tahun (2025)
J umlah APILL, Jumlah Pemehhare.lan Per KEPALA BIDANG Dinas
46. |Hari/Bulan/Tahun,Data Kerusakan,Informasi, APILL Perhubungan
LALU LINTAS
Gangguan (2025)
Dinas
47. |Alur Pelayanan,Jumlah Pelayanan Per Hari/Bulan/Tahun KEPALA UPT PKB |Perhubungan
(2025)

48 Titik Lokasi Parkir, Jumlah Juru Parkir, Tarif, Jumlah KEPALA UPT Perhlzfllll;llilrsl an
" |Pendapatan Parkir (Capaian Dan Realisasi (Tidak Secara Utuh) PARKIR (202 S)g
Data Angkutan Umum, Data Trayek Angkutan Umum, Data | KEPALA BIDANG Dinas
49. |Tarif Angkutan Umum, Data BRT (Koridor, Tarif, Jumlah ANGKUTAN Perhubungan
Penumpang) MULTIMODA (2025)
Data Titik Rawan Kemacetan, Data Sekolah Yang Sudah | KEPALA BIDANG Dinas
50. |Dilakukan Sosialisasi Keselamatan, Data KB/TK/PAUD Yang | KESELAMATAN & |Perhubungan

Sudah Dilakukan Edukasi Keselamatan (SALUD)

TEKNIK SARANA

(2025)




DAFTAR INFORMASI PUBLIK
DINAS KETENAGA KERJAAN KOTA CIREBON

TAHUN 2026
Pejabat/Unit/ , Bfent“k ,
No Ringkasan Isi Informasi Satker Yang Waktu Dan mlotmast Retensi Klasifikasi
Menguasai Tempat - Arsip |Informasi
Informasi Cetak |Digital
PROGRAM PERENCANAAN TENAGA KERJA
Indikator Program : Jumlah Dokumen /Peraturan Kebijakan mengenai ketenagakerjaan
Bidang
Perencanaan Tahun 2025/
1. | Kegiatan Penyusunan Rencana Tenaga Kerja (RTK) Tenaga Kerja Dinas Tenaga \ V
dan Hubungan [Kerja Kota Cirebon|
Industrial
Indikator Kegiatan : Dokumen Rencana Tenaga Kerja Daerah (RTKD)
Bidang
Perencanaan Tahun 2025/
Sub Kegiatan Penyusunan Rencana Tenaga Kerja Makro Tenaga Kerja Dinas Tenaga \ V
dan Hubungan [Kerja Kota Cirebon
Industrial
Indikator Sub Kegiatan : Jumlah Dokumen Rencana tenaga Kerja makro
Bidang
Sub Kegiatan Fasilitasi Penyusunan Rencana Tenaga Kerja Perencanaap Tghun 2025/ N N
Mikro Tenaga Kerja Dinas Tenaga
dan Hubungan [Kerja Kota Cirebon
Industrial

Indikator Sub Kegiatan : Jumlah Perusahaan yang Menyusun RTK Miro




PROGRAM PELATIHAN KERJA DAN PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA

Indikator Program : Presentase Pencaker terdaftar yang memiliki sertifikat kompetensi = (Jumlah Pencaker terdaftar yang memiliki sertifikat
kompetensi / Jumlah pencaker terdaftar)

Bidang
Pelatihan Kerja
Kegiatan Pelaksanaan Pelatihan beradasarkan  Unit dan Tghun 2025/
2. Komobetensi Dinas Tenaga \ v
P Penempatan [Kerja Kota Cirebon
tenaga Kerja
Indikator Kegiatan : Jumlah alumni pelatihan yang bersertifikasi kompetensi
Bidang
Sub Kegiatan Proses Pelaksanaan pendidikan dan Pelatihan | Pelatihan Kerja| Tahun 2025/
Keterampilan bagi Pencari Kerja berdasarkan Klaster dan Dinas Tenaga V V
Kompetensi Penempatan [Kerja Kota Cirebon
tenaga Kerja
e e ok et
. Pelatihan Kerja| Tahun 2025/
Jumlah alumni i
. . dan Dinas Tenaga V v
Jumlah jenis pelatihan . :
. . Penempatan [Kerja Kota Cirebon
Jumlah peserta yang mendapatkan sertifikat kompetensi tenaca Keria
Jumlah Instruktur yang memiliki sertifikat g J
Indikator Sub Kegiatan : Jumlah Tenaga Kerja yang mendapatkan Pelatihan Berbasis Kompetensi pad Tahun
Bidang
Sub  Kegiatan Pengadaan Sarana Pelatihan Kerja Pelatihan Kerja Tghun 2025/ N N
Kabupaten /Kota dan Dinas Tenaga
Penempatan [Kerja Kota Cirebon
tenaga Kerja

Dokumen Kontrak

Indikator Sub Kegiatan : Jumlah Pengadaan dan Pemeliharaan Sarana Pelatihan Kerja

3. Kegiatan Pembinaan Lembaga Pelatihan Kerja Swasta Bidang Tahun 2025/ \ V




Pelatihan Kerja
dan
Penempatan
tenaga Kerja

Dinas Tenaga
Kerja Kota Cirebon

Indikator Kegiatan : Jumlah Lembaga Pelatihan Kerja yang Terakreditasi

Sub Kegiatan Pembinaan Lembaga Pelatihan Kerja Swasta

Bidang
Pelatihan Kerja
dan
Penempatan
tenaga Kerja

Tahun 2025/
Dinas Tenaga
Kerja Kota Cirebon

Jumlah LPK Swasta

Jumlah LPK Pemerintah

Jumlah LPK terakreditasi

Jumlah Instruktur LPK bersertifikat kompetensi
Jumlah Alumni Peserta Pelatihan

Jumlah Kejuruan

Indikator Sub Kegiatan : Jumlah Lembaga Pelatihan Kerja Swasta yang Dibina

Kegiatan Konsultansi Produktivitas pada Perusahaan Kecil

Bidang
Pelatihan Kerja
dan
Penempatan
tenaga Kerja

Tahun 2025/
Dinas Tenaga
Kerja Kota Cirebon

Indikator Kegiatan : Jumlah Perusahaan yang menerapkan program peningkatan produktivitas

Sub Kegiatan Pelaksanaan Konsultasi Produktivitas kepada
Perusahaan Kecil

Bidang
Pelatihan Kerja
dan
Penempatan
tenaga Kerja

Tahun 2025/
Dinas Tenaga
Kerja Kota Cirebon

Jumlah Perusahaan mendapatkan  konsultasi

produktivitas

yang




Indikator Sub Kegiatan : Jumlah Perusahaan Kecil Yang Mendapat Konsultasi Peningkatan Produktivitas

PROGRAM PENEMPATAN TENAGA KERJA

Indikator Program : Presentase tenaga kerja yang mendapatkan program Pelayanan Antar Kerja / Jumlah Pencaker yang terdaftar

Bidang
Pelatihan Kerja
S. Kegiatan Pelayanan Antar Kerja di Daerah Kabupaten/ Kota dan \ v
Penempatan
tenaga Kerja

Indikator Kegiatan : Jumlah penempatan tenaga kerja melalui informasi pasar kerja

Bidang
Pelatihan Kerja| Tahun 2025/
6. Sub Kegiatan Pelayanan Antar Kerja dan Dinas Tenaga V V

Penempatan [Kerja Kota Cirebon
tenaga Kerja

Jumlah Pencari Kerja
Jumlah Pencari Kerja berdasarkan jenis kelamin, pendidikan,

7 dan usia
) Jumlah Pencaker yang ditempatkan
Jumlah Lowongan Pekerjaan

Jumlah Perusahaan yang membuka Lowongan Pekerjaan

Indikator Sub Kegiatan : Jumlah Tenaga Kerja yang Ditempatkan Melalui Pelayanan AKAD dan AKL

Bidang
Sub Kegiatan Penyuluhan dan Bimbingan Jabatan Bagi Pelatihan Kerja Tghun 2025/ N N
8. Pencari Kerja dan D.mas Teng g2
Penempatan [Kerja Kota Cirebon
tenaga Kerja
Jumlah pencari kerja yang mendapatkan penyuluhan dan
9 bimbingan jabatan

Jumlah BKK yang menerima program penyuluhan dan
bimbingan jabatan




Indikator Sub Kegiatan : Jumlah Pencari Kerja yang Mendapatkan Penyuluhan dan Bimbingan Jabatan

Bidang
. . g Pelatihan Kerja| Tahun 2025/
10. Sub Kegiatan Penyelenggaran Unit Layanan Disabilitas dan Dinas Tenaga

Ketenagakerjaan Penempatan [Kerja Kota Cirebon

tenaga Kerja

Jumlah Pencari Kerja Disabilitas

Jumlah Pencaker disabilitas yang ditempatkan

Jumlah pencaker disabilitas yang mendapatkan program
11. unit layanan disabilitas

Jumlah Lowongan pekerjaan disabilitas

Jumlah perusahaan yang membuka lowongan pekerjaan

disabilitas
Indikator Sub Kegiatan : Jumlah Tenaga Kerja Disabilitas yang Mendapatkan Fasilitasi Layanan ULD
Bidang
Pelatihan Kerja| Tahun 2025/
12. Sub Kegiatan Perluasan Kesempatan Kerja dan Dinas Tenaga

Penempatan [Kerja Kota Cirebon
tenaga Kerja

Jumlah penerima program Tenaga kerja mandiri (TKM)
13. |[Jumlah penerima program padat karya
Jumlah tenaga kerja sukarela (TKS)

Indikator Sub Kegiatan : Jumlah Tenaga kerja yang Diberdayakan Melalui Perluasan Kesempatan Kerja

Bidang
. . . . | Pelatihan Kerja| Tahun 2025/
14 Kegiatan Penerbitan Izin Lembaga Penempatan Tenaga Kerja dan Dinas Tenaga

Swasta (LPTKS) dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota Penempatan [Kerja Kota Cirebon

tenaga Kerja

15. Sub kegiatan ....

16. Jumlah LPTKS yang terdaftar




Indikator Kegiatan : Jumlah LPTKS yang mendapatkan Pengawasan dan Pengendalian

Bidang
Pelatihan Kerja| Tahun 2025/
17. Kegiatan Pengelolaan Informasi Pasar Kerja dan Dinas Tenaga
Penempatan [Kerja Kota Cirebon
tenaga Kerja
Indikator Kegiatan : Jumlah Data dan Informasi yang dihasilkan melalui aplikasi informasi pasar kerja online
Bidang
Pelatihan Kerja| Tahun 2025/
18. Sub Kegiatan Job Fair/Bursa Kerja dan Dinas Tenaga
Penempatan [Kerja Kota Cirebon
tenaga Kerja
Jumlah perusahaan yang mengikuti job fair
Jumlah lowongan kerja yang terdaftar di job fair
19. . : . .
Jumlah penempatan tenaga kerja hasil job fair
Jumlah peserta job fair
Indikator Sub Kegiatan : Jumlah Pencari Kerja yang Mendapatkan Pekerjaan Melalui Job Fair/ Bursa Kerja
Bidang
Kegiatan Pelindungan PMI (Pra dan Purna Penempatan) di Pelatihan Kerja Tghun 2025/
20. Daerah Kabupaten/ Kota dan Dinas Tenaga
Penempatan [Kerja Kota Cirebon
tenaga Kerja
Indikator Kegiatan : Jumlah Calon Pekerja Migran Indonesia (CPMI)/Calon Tenaga Kerja Indonesia (CTKI) yang medapatakan
pelatihan
Bidang
Sub Kegiatan Peningkatan Perlindungan dan Kompetensi | Pelatihan Kerja| Tahun 2025/
21. Calon Pekerja Migran Indonesia (CPMI) /Pekerja Migran dan Dinas Tenaga
Indoonesia (PMI) Penempatan [Kerja Kota Cirebon
tenaga Kerja
29 Jumlah Perusahaan P3MI Bidang
" | Jumlah CPMI terfaftar Pelatihan Kerja




Jumlah CPMI berdasarkan negara, sektor kerja
Jumlah PMI bermasalah

dan
Penempatan
tenaga Kerja

Indikator Sub Kegiatan : Jumlah CPMI/PMI yang Dilindungi dan Ditingkatkan Kompetensinya

Bidang
Sub Kegiatan Pemberdayaan Pekerja Migran Indonesia Purna Pelatihan Kerja Tghun 2025/
23. Penempatan dan Dinas Tenaga
P Penempatan [Kerja Kota Cirebon
tenaga Kerja
24. Jumlah PMI Purna yang Diberdayakan

Indikator Sub Kegiatan : Jumlah PMI Purna yang Diberdayakan

PROGRAM HUBUNGAN INDUSTRIAL

Indikator Program : Persentase Perusahaan yang menerapkan tata kelola kerja yang layak dibagi jumlah perusahaan

Kegiatan = Pengesahan  Peraturan  Perusahaan dan Bidang
S . Perencanaan Tahun 2025/
Pendaftaran Perjanjian Kerja Bersama untuk Perusahaan . .
25. . Tenaga Kerja Dinas Tenaga
yang hanya Beroperasi dalam 1 (Satu) Daerah . .
dan Hubungan [Kerja Kota Cirebon
Kabupaten/Kota .
Industrial
Indikator Kegiatan : Jumlah Perusahaan yang memiliki sarana dan prasarana Hubungan Inustrial
Bidang
Sub Kegiatan Pengesahan Peraturan Perusahaan bagi Perencanaap Tghun 2025/
26. Perusahaan Tenaga Kerja Dinas Tenaga
dan Hubungan [Kerja Kota Cirebon
Industrial
Jumlah Perusahaan Kota Cirebon
Jumlah perusahaan yang memiliki peraturan perusahaan
27. (PP)

Jumlah peraturan perusahaan (PP) yang disahkan oleh kota

Cirebon




Jumlah perusahaan yang memiliki Perjanjian Kerja Bersama
(PKB)

Jumlah Perjanjian Kerja Bersama (PKB) yang disahkan oleh
kota Cirebon

Indikator Sub Kegiatan : Jumlah Perusahaan yang Melaksanakan Pengesahan Peraturan Perusahaan yang Terkait dengan Hubungan
Industrial dan Terdaftar di WLKP Online
Bidang

Sub Kegiatan Penyelenggaraan Pendataan dan Informasi | Perencanaan Tahun 2025/
28. Sarana Hubungan Industrial dan Jaminan Sosial Tenaga | Tenaga Kerja Dinas Tenaga \ v

Kerja serta Pengupahan dan Hubungan [Kerja Kota Cirebon

Industrial

Jumlah perusahaan yang menjadi peserta BPJS

ketenagakerjaan
29. Jumlah tenaga kerja yang menjadi peserta BPJS

Ketenagakerjaan

Besaran UM Kota Cirebon

Indikator Sub Kegiatan : Jumlah Data dan Informasi Sarana Hubungan Industrial (PP/PKB, Struktur Skala Upah, dan LKS Bipartit) dan
Pekerja yang Terdaftar sebagai Peserta Jamsostek serta Pengupahan
Bidang
Kegiatan Pencegahan dan Penyelesaian Perselisihan | Perencanaan Tahun 2025/
30. Hubungan Industrial, Mogok Kerja dan Penutupan | Tenaga Kerja Dinas Tenaga \ v
Perusahaan di Daerah Kabupaten/Kota dan Hubungan [Kerja Kota Cirebon
Industrial
Indikator Kegiatan : Jumlah Perselisihan Hubungan Industrial yang diselesaikan dengan Perjanjian Bersama
Sub  Kegiatan Penyelesaian Perselisihan Hubungan Bidang
. 4 Perencanaan Tahun 2025/
Industrial, Mogok Kerja dan Penutupan Perusahaan yang . .
31. . . . Tenaga Kerja Dinas Tenaga \ \
Berakibat/ berdampak pada Kepentingan di 1 (satu) Daerah . .
dan Hubungan [Kerja Kota Cirebon
Kabupaten/Kota .
Industrial
Jumlah kasus perselisihan
32. Jumlah kasus perselisihan yang diselesaikan melalui

perjanjian bersama (PB) atau anjuran




Jumlah perusahaan yang berselisih
Jumlah tenaga kerja yang berselisih

Indikator Sub Kegiatan : Jumlah Perkara Perselisihan yang Terselesaikan

Bidang
Sub Kegiatan Penyelenggaraan Verifikasi dan Rekapitulasi | Perencanaan
33. Keanggotaan pada Organisasi Pengusaha, Federasi dan | Tenaga Kerja Tahun 2025/
Konfederasi Serikat Pekerja/ Serikat Buruh serta Non Afiliasi | dan Hubungan | Dinas Tenaga
Industrial ~ [Kerja Kota Cirebon

Jumlah Serikat Pekerja/Serikat Buruh (SP/SB)
Jumlah anggota Serikat Pekerja/Serikat Buruh (SP/SB)
Jumlah perusahaan yang memiliki Serikat Pekerja/Serikat
Buruh (SP/SB)
Jumlah pencatatan Serikat Pekerja/Serikat Buruh (SP/SB)
Jumlah Asosiasi Pengusaha (APINDO)

34.

Indikator Sub Kegiatan : Jumlah Asosiasi Pengusaha dan Serikat Pekerja yang Diverifikasi

Bidang
Sub Kegiatan Pelaksanaan Operasional Lembaga Kerja Sama Perencanagn Tghun 2025/
35. Tripartit Daerah Kabupaten/Kota Tenaga Kerja Dinas Tenaga
P p dan Hubungan [Kerja Kota Cirebon
Industrial
36. Jumlah LKS Tripartit yang dibina
Indikator Sub Kegiatan : Jumlah LKS Tripartit yang Dibina
Bidang
Sub Kegiatan Pengembangan Pelaksanaan Jaminan Sosial Perencanaap Tghun 2025/
37. Tenaga Kerja dan Fasilitas Kesejahteraan Pekerja Tenaga Kerja Dinas Tenaga
g J d ] dan Hubungan [Kerja Kota Cirebon
Industrial
38 Jumlah perusahaan yang menjadi peserta BPJS

ketenagakerjaan




Jumlah tenaga kerja yang menjadi
Ketenagakerjaan

peserta

Indikator Sub Kegiatan : Terlaksananya Program Jaminan Sosial Tenaga Kerja dan Fasilitas Kesejahteraan Pekerja

Daftar Data Berdasarkan Indikator Kinerja Utama / IKU

Bidang
Pelatihan Kerja| Tahun 2025/
39. Indek Ketenagakerjaan dan Dinas Tenaga
Penempatan [Kerja Kota Cirebon
tenaga Kerja
Bidang
Pelatihan Kerja| Tahun 2025/
40. Jumlah Pencari kerja yang mendapat pelatihan dan Dinas Tenaga
Penempatan [Kerja Kota Cirebon
tenaga Kerja
Bidang
Pelatihan Kerja| Tahun 2025/
41. Jumlah pencari kerja yang mendaftar pelatihan dan Dinas Tenaga
Penempatan [Kerja Kota Cirebon
tenaga Kerja
Bidang
Pelatihan Kerja| Tahun 2025/
42. Jumlah Pencari kerja yang ditempatkan dan Dinas Tenaga
Penempatan [Kerja Kota Cirebon
tenaga Kerja
Bidang
Pelatihan Kerja| Tahun 2025/
43. Jumlah pencaker yang terdaftar dan Dinas Tenaga
Penempatan [Kerja Kota Cirebon
tenaga Kerja
44, Jumlah perselisihan Bidang Tghun 2025/
Perencanaan Dinas Tenaga




Tenaga Kerja
dan Hubungan

Kerja Kota Cirebon

Industrial
Bidang
Perencanaan Tahun 2025/
45. Jumlah kasus perselisihan Tenaga Kerja Dinas Tenaga
dan Hubungan [Kerja Kota Cirebon
Industrial
Bidang
Perencanaan Tahun 2025/
46. Jumlah Perselisihan yang diselesaikan oleh PB Tenaga Kerja Dinas Tenaga
dan Hubungan [Kerja Kota Cirebon
Industrial
Bidang
Perencanaan Tahun 2025/
47. Jumlah Perusahaan Tenaga Kerja Dinas Tenaga
dan Hubungan [Kerja Kota Cirebon
Industrial
Sub Bagian Tahun 2025/
48. Survey Kepuasan Umum dan Dinas Tenaga
kepegawaian [Kerja Kota Cirebon
Daftar Data Berdasarkan Indikator Kinerja Kunci / IKK
Bidang
Jumlah kegiatan keseluruhan yang dilaksanakan yang Perencanagn Tghun 2025/
49. mengacu ke RTKD Tenaga Kerja ]?mas Tengga
dan Hubungan [Kerja Kota Cirebon
Industrial
Bidang
50. Jumlah kegiatan keseluruhan yang dilaksanakan di ?:;Zr;;agjgz E?;l;snTi?lQaSgé

kabupaten/kota

dan Hubungan
Industrial

Kerja Kota Cirebon




Jumlah Perusahaan yang menerapkan tata kelola kerja yang

Bidang
Perencanaan

Tahun 2025/

S1. layak Tenaga Kerja Dinas Tenaga
dan Hubungan [Kerja Kota Cirebon
Industrial
Bidang
Perencanaan Tahun 2025/
52. Jumlah Perusahaan Tenaga Kerja Dinas Tenaga
dan Hubungan [Kerja Kota Cirebon
Industrial
Bidang
Perencanaan Tahun 2025/
53. Jumlah Tenaga Kerja Tenaga Kerja Dinas Tenaga
dan Hubungan [Kerja Kota Cirebon
Industrial
Bidang
Perencanaan Tahun 2025/
54. perusahaan yang telah memiliki Peraturan Perusahaan (PP) Tenaga Kerja Dinas Tenaga
dan Hubungan [Kerja Kota Cirebon
Industrial
Bidang
perusahaan yang telah memiliki Perjanjian Kerja Bersama Perencanaap T?hun 2025/
55. (PKB) Tenaga Kerja Dinas Tenaga
dan Hubungan [Kerja Kota Cirebon
Industrial
Bidang
Perencanaan Tahun 2025/
56. Jumlah instruktur bersertifikat kompetensi Tenaga Kerja Dinas Tenaga
dan Hubungan [Kerja Kota Cirebon
Industrial
57. Jumlah Tenaga Kerja Bersertifikat Kompetensi Bidang Tahun 2025/

Pelatihan Kerja

Dinas Tenaga




dan

Kerja Kota Cirebon

Penempatan
tenaga Kerja
Bidang
perusahaan yang menerapkan program peningkatan Pelatihan Kerja |~ Tahun 2025/
58. Ktivit dan Dinas Tenaga
produktivitas Penempatan [Kerja Kota Cirebon
tenaga Kerja
Bidang
Jumlah lowongan kerja yang tersedia di wilayah Pelatihan Kerja Tz?lhun 2025/

59. kabupaten /kota dan Dinas Tenaga
Penempatan [Kerja Kota Cirebon
tenaga Kerja

Bidang
Pelatihan Kerja| Tahun 2025/

60. Jumlah Bursa Kerja Khusus (BKK) wilayah kab/kota dan Dinas Tenaga
Penempatan [Kerja Kota Cirebon
tenaga Kerja

Bidang
Persentase Tenaga kerja yang ditempatkan (dalam dan luar | Pelatihan Kerja| Tahun 2025/
61. negeri) melalui mekanisme layanan Antar Kerja dalam dan Dinas Tenaga
wilayah kabupaten/kota Penempatan [Kerja Kota Cirebon
tenaga Kerja
Daftar Data Berdasarkan Sustainable Development Goals (SDGs)
Bidang
. . . Pelatihan Kerja| Tahun 2025/
Proporsi lapangan kerja informal sektor non pertanian .

62. berdasarkan jenis kelamin dan Dinas Tenaga
Penempatan [Kerja Kota Cirebon
tenaga Kerja

Bidang Tahun 2025/

63. presentase tenaga kerja informal sektor pertanian Pelatihan Kerja| Dinas Tenaga

dan Kerja Kota Cirebon




Penempatan
tenaga Kerja

Bidang
Jumlah pekerja pada industri pariwisata dalam proporsi | Pelatihan Kerja| Tahun 2025/
64. terhadap total dan Dinas Tenaga
pekerja Penempatan [Kerja Kota Cirebon
tenaga Kerja
Bidang
Pelatihan Kerja| Tahun 2025/
65. Proporsi tenaga kerja pada sektor industri manufaktur dan Dinas Tenaga
Penempatan [Kerja Kota Cirebon
tenaga Kerja
. . BPS Kota Tahun 2025/
66. Upah rata-rata per jam pekerja . Dinas Tenaga
Cirebon . .
Kerja Kota Cirebon
Persentase usia muda (15-24 tahun) yang sedang tidak Tahun 2025/
BPS Kota .
67. sekolah, Cirebon Dinas Tenaga
bekerja atau mengikuti pelatihan (NEET) Kerja Kota Cirebon
. BPS Kota Tahun 2025/
68. Persentase tenaga kerja formal . Dinas Tenaga
Cirebon . .
Kerja Kota Cirebon
BPS Kota Tahun 2025/
69. Persentase setengah pengangguran . Dinas Tenaga
Cirebon . :
Kerja Kota Cirebon
Tingkat pengangguran terbuka berdasarkan jenis kelamin BPS Kota Tghun 2025/
70. . Dinas Tenaga
dan kelompok umur. Cirebon . .
Kerja Kota Cirebon
Tahun 2025/
71. TPAK Perempuan B(ifeggrtla Dinas Tenaga
Kerja Kota Cirebon
Proporsi peserta Program Jaminan Sosial Bidang BPS Kota Tahun 2025/
72. . . .
Ketenagakerjaan Cirebon Dinas Tenaga




Kerja Kota Cirebon

Daftar Data Statistik Sektoral

Bidang
Jumlah Pencari Kerja Terdaftar Menurut Tingkat Pendidikan | Pelatihan Kerja| Tahun 2025/
73. Tertinggi dan Dinas Tenaga
yang Ditamatkan dan Jenis Kelamin Penempatan [Kerja Kota Cirebon
tenaga Kerja
Bidang
Jumlah Pencari Kerja dengan Tingkat Pendidikan Tidak |Pelatihan Kerja| Tahun 2025/
74. Tamat SD dan Dinas Tenaga
dan Tamat SD Menurut Jenis Kelamin dan Bulan Penempatan [Kerja Kota Cirebon
tenaga Kerja
Bidang
Jumlah Pencari Kerja dengan Tingkat Pendidikan SMP |Pelatihan Kerja| Tahun 2025/
75. Menurut Jenis dan Dinas Tenaga
Kelamin dan Bulan Penempatan [Kerja Kota Cirebon
tenaga Kerja
Bidang
Jumlah Pencari Kerja dengan Tingkat Pendidikan SMA |Pelatihan Kerja| Tahun 2025/
76. Menurut Jenis dan Dinas Tenaga
Kelamin dan Bula Penempatan [Kerja Kota Cirebon
tenaga Kerja
Bidang
Jumlah Pencari Kerja dengan Tingkat Pendidikan Diploma | Pelatihan Kerja| Tahun 2025/
77. Menurut dan Dinas Tenaga
Jenis Kelamin dan Bulan Penempatan [Kerja Kota Cirebon
tenaga Kerja
. . . . . Bidang
Jumlah Pencari Kerja dengan Tingkat Pendidikan Sarjana . . Tahun 2025/
Pelatihan Kerja .
78. Menurut dan Dinas Tenaga

Jenis Kelamin dan Bulan

Penempatan

Kerja Kota Cirebon




tenaga Kerja

Daftar Data Keuangan, Kepegawaian, program dan pelaporan

Sub Bagian Program dan Keuangan

Sub Bagian Tahun 2025/

79. a. Laporan Realisasi Anggaran 2023 Program dan Dinas Tenaga
Keuangan [Kerja Kota Cirebon

Sub Bagian Tahun 2025/

80. b. Neraca 2023 Program dan Dinas Tenaga
Keuangan [Kerja Kota Cirebon

c. Laporan Arus Kas dan Catatan Atas Laporan Keuangan Sub Bagian Tahun 2025/

81. (CALK) Program dan Dinas Tenaga
yang disusun sesuai standar akuntansi 2023 Keuangan [Kerja Kota Cirebon

Sub Bagian Tahun 2025/

82. Laporan Perubahan Ekuitas 2023 Program dan Dinas Tenaga
Keuangan [Kerja Kota Cirebon

Sub Bagian Tahun 2025/

83. Laporan Operasional 2023 Program dan Dinas Tenaga
Keuangan [Kerja Kota Cirebon

Informasi Pengadaan Barang dan Jasa sebagaimana Sub Bagian Tahun 2025/

84. dokumen/informasi yang tersedia di website | Program dan Dinas Tenaga
www.sirup.lkpp.go.id Keuangan [Kerja Kota Cirebon

Ringkasan Informasi tentang Kinerja Dinas Tenaga Kerja

Sub Bagian Tahun 2025/

85. 1. Laporan Penilaian Kinerja (LAKIP) 2023 Program dan Dinas Tenaga
Keuangan [Kerja Kota Cirebon

2. Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (LPPD) Sub Bagian Tahun 2025/

86. Tahun Program dan Dinas Tenaga

2023

Keuangan

Kerja Kota Cirebon




3. Laporan Keterangan Pertanggungjawaban (LKPJ) Tahun

Sub Bagian

Tahun 2025/

87. 2023 Program dan Dinas Tenaga
Keuangan [Kerja Kota Cirebon
Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Informasi tentang profil Dinas Tenaga Kerja, terdiri atas :
a. Informasi tentang kedudukan atau domisili beserta
alamat lengkap
b. Ruang lingkup kegiatan
c. Maksud dan tujuan
d. Tugas dan fungsi Sub Bagian Tahun 2025/
38. ? Anggaran dasa}‘ dap anggaran rumah tangga Umum dan Dinas Tenaga
. Struktur organisasi . . .
Kepegawaian [Kerja Kota Cirebon
g. Gambaran umum
h. Profil singkat pejabat struktural
i. Laporan Harta Kekayaan Pejabat Negara (LHKPN) yang
telah
diperiksa, di verifikasi, dan telah dikirimkan oleh Komisi
pemberantasan korupsi untuk diumumkan
Daftar Pegawai Dinas Tenaga Kerja (ASN dan Non Sub Bagian Tghun 2025/
89. ASN) Umum dan Dinas Tenaga
Kepegawaian [Kerja Kota Cirebon
Agenda Kerja Kepala Dinas Tenaga Kerja setiap Sub Bagian Tghun 2025/
90. bulan pada tahun berjalan Umum dan Dinas Tenaga
Kepegawaian [Kerja Kota Cirebon
Sub Bagian Tahun 2025/
91. Agenda Kerja Kepala Dinas Tenaga Kerja Umum dan Dinas Tenaga
Kepegawaian [Kerja Kota Cirebon
Sub Bagian Tahun 2025/
92. Daftar Aset dan Inventaris Umum dan Dinas Tenaga
Kepegawaian [Kerja Kota Cirebon
93 Informasi tentang prosedur memperoleh informasi publik, Sub Bagian Tahun 2025/

terdiri atas

Umum dan

Dinas Tenaga




a. Tata cara memperoleh informasi publik
b. Tata cara pengaduan keberatan dan proses penyelesaian
sengketa

infromasi publik berikut pihak yang bertanggung jawab yang
dapat

dihubungi

Kepegawaian

Kerja Kota Cirebon

Informasi tentang prosedur peringatan dini dan prosedur evakuasi keadaan darurat, terdiri atas

Sub Bagian Tahun 2025/
94. a. Pengamatan gejala bencana Umum dan Dinas Tenaga
Kepegawaian [Kerja Kota Cirebon
Sub Bagian Tahun 2025/
95. b. Analisis hasil pengamatan gejala bencana Umum dan Dinas Tenaga
Kepegawaian [Kerja Kota Cirebon
Sub Bagian Tahun 2025/
96. c. Pengambilan keputusan oleh pihak yang berwenang Umum dan Dinas Tenaga
Kepegawaian [Kerja Kota Cirebon
Sub Bagian Tahun 2025/
97. d. Peringatan bencana Umum dan Dinas Tenaga
Kepegawaian [Kerja Kota Cirebon
Sub Bagian Tahun 2025/
98. e. Pengambilan tindakan oleh masyarakat Umum dan Dinas Tenaga
Kepegawaian [Kerja Kota Cirebon
Sub Bagian Tahun 2025/
99. f. Lokasi evakuasi Umum dan Dinas Tenaga
Kepegawaian [Kerja Kota Cirebon
Sub Bagian Tahun 2025/
100. | g. Pelaksanaan penyelamatan dan evakuasi Umum dan Dinas Tenaga
Kepegawaian [Kerja Kota Cirebon
Sub Bagian Tahun 2025/
101. | Informasi tata cara menyikapi berita hoax Umum dan Dinas Tenaga

Kepegawaian

Kerja Kota Cirebon




102.

Agenda surat Dinas Tenaga Kerja

Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian

Tahun 2025/
Dinas Tenaga
Kerja Kota Cirebon

103.

Laporan informasi tentang hak dan tata cara pengaduan
penyalahgunaan wewenang atau pelanggaran yang
dilakukan oleh

Badan Publik, terdiri atas :

a. Tata cara pengaduan penyalahgunaan wewenang atau
pelanggaran

oleh Pejabat Badan Publik

b. Tata cara pengaduan penyalahgunaan wewenang atau
pelanggaran

oleh pihak yang mendapatkan izin atau perjanjian kerja dari
Badan

Publik yang bersangkutan

Sub Bagian
Program dan
Keuangan

Tahun 2025/
Dinas Tenaga
Kerja Kota Cirebon

104.

Laporan pelayanan informasi publik yang dilaksanakan oleh
Dinas,

terdiri atas :

a. Jumlah permohonan informasi publik yang diterima

b. Waktu yang diperlukan dalam memenuhi setiap
permohonan

informasi publik

c. Jumlah permohonan informasi publik yang dikabulkan
dan yang

ditolak

d. Alasan penolakan permohonan informasi publik

Sub Bagian
Program dan
Keuangan

Tahun 2025/
Dinas Tenaga
Kerja Kota Cirebon

Daftar serta Hasil Penelitian Dinas Tenaga Kerja

Rencana Strategis (Renstra) 2025 - 2026

Tahun 2025/

105. Dinas Tenaga
Kerja Kota Cirebon
106 Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) 2025 Tahun 2025/

Dinas Tenaga




Kerja Kota Cirebon

Daftar Perjanjian Kerjasama

Tahun 2025/

107. Dinas Tenaga
Kerja Kota Cirebon

Peraturan perundang - undangan yang telah disahkan Tahun 2025/
108. | beserta kajian Dinas Tenaga

akademiknya Kerja Kota Cirebon

a. Daftar rancangan dan tahap pembentukan peratuaran

perundang Tahun 2025/
109. | undangan, keputusan, dan/atau kebijakan yang sedang Dinas Tenaga

dalam proses Kerja Kota Cirebon

pembuatan

b. Daftar peraturan perundang-undangan, keputusan Tahun 2025/
110. | dan/atau Dinas Tenaga

kebijakan yang telah disahkan atau ditetapkan Kerja Kota Cirebon

Informasi tentang peraturan, keputusan, dan/atau

kebijakan yang

mengikat dan/atau berdampak bagi publik yang

dikeluarkan oleh

Badan Publik, terdiri atas

a. Dokumen pendukung

b. Masukan-masukan dari berbagai pihak atas peraturan,

keputusan Tahun 2025/
111. | atau kebijakan yang dibentuk Dinas Tenaga

c. Risalah Rapat dari proses pembentukan peraturan,
keputusan atau kebijakan yang dibentuk

d. Rancangan Peraturan, keputusan, atau kebijakan yang
dibentuk

e. Tahap perumusan Peraturan, keputusan atau kebijakan
yang dibentuk

f. Peraturan, keputusan dan atau kebijakan yang telah
diterbitkan

Kerja Kota Cirebon




Daftar rancangan dan tahap pembentukan peraturan

Tahun 2025/

112. | perundang - undangan, keputusan, dan/atau kebijakan yang Dinas Tenaga V V
sedang dalam proses pembuatan Kerja Kota Cirebon

Daftar Produk Hukum Berdasarkan Program kegiatan dan Sub Kegiatan

PROGRAM PERENCANAAN TENAGA KERJA

Kegiatan : Penyusunan Rencana Tenaga Kerja (RTK)

Sub Kegiatan : Penyusunan Rencana Tenaga Kerja Mikro
Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 15 Tahun
2007 Tahun 2025/

113. |Tentang Tata Cara Memperoleh Informasi Ketenagakerjaan Dinas Tenaga \ \
Dan Kerja Kota Cirebon
Penyusunan Serta Pelaksanaan Perencanaan Tenaga Kerja
Peraturan Menteri Tenaga Kerja
Republik Indonesia Tahun 2025/

114. |Nomor Per.17/Men/XI/2010 Tentang Perencanaan Tenaga Dinas Tenaga \ v
Kerja Kerja Kota Cirebon
Mikro
Peraturan Bupati Nomor 9 Tahun 2016 Tentang Perencanaan Tahun 2025/

115. | Tenaga Dinas Tenaga \ v
Kerja Kerja Kota Cirebon

Tahun 2025/
116. | Kerangka Acuan Kerja (Kak) Sub Kegiatan Dinas Tenaga \ V

Kerja Kota Cirebon

PROGRAM PELATIHAN KERJA DAN PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA

Kegiatan : Pelaksanaan Pelatihan beradasarkan Unit Kompetensi

Sub Kegiatan : Proses Pelaksanaan pendidikan dan Pelatihan Keterampilan bagi Pencari Kerja berdasarkan Klaster Kompetensi

117.

Peraturan Presiden Nomor 68 Tahun 2022 Tentang
Revitalisasi

Tahun 2025/
Dinas Tenaga

\/

\/




Pendidikan Vokasi Dan Pelatihan Vokasi

Kerja Kota Cirebon

Peraturan Menteri Tenaga Kerja Dan Transmigrasi Republik
Indonesia Nomor 8 Tahun 2014 Tentang Pedoman

Tahun 2025/

118. Penyelenggarasan Dinas Tenaga
Pelatihan Berbasis Kompetensi Kerja Kota Cirebon
Peraturan Bupati Nomor 7 Tahun 2018 Tentang
Pembentukan,

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi Dan Tata Tahun 2025/

119. |Kerja Unit Dinas Tenaga
Pelaksana Teknis Daerah Balai Latihan Kerja Kelas A Pada Kerja Kota Cirebon
Dinas
Tenaga Kerja Kota Cirebon
Peraturan Bupati Nomor 61 Tahun 2021 Tentang Kedudukan,

L . . . Tahun 2025/
Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi Dan Tata Kerja Dinas .

120. Dinas Tenaga
Tenaga Kerja Kota Cirebon
Kerja Kota Cirebon J
Standar Operasional Prosedur Nomor 068/ UPTD- Tahun 2025/

121 BLK/01/2015 Dinas Tenaga

" |Tahun 2022 Tentang Pelayanan Pelatihankerja Berbasis . ag
_ Kerja Kota Cirebon
Kompetensi
Standar Operasional Prosedur Nomor 068/ UPTD- Tahun 2025/

122. | BLK/02/2022 Dinas Tenaga

Tahun 2022 Tentang Pelayanan Pelatihan Kewirausahaan Kerja Kota Cirebon
Tahun 2025/
123. | Kerangka Acuan Kerja (Kak) Sub Kegiatan Dinas Tenaga

Kerja Kota Cirebon

Kegiatan Pembinaan Lembaga Pelatihan Kerja Swasta

Sub Kegiatan Pembinaan Lembaga Pelatihan Kerja Swasta

124.

Undang - Undang Nomor 13 Tahun 2003 Tentang
Ketenagakerjaan

Tahun 2025/
Dinas Tenaga
Kerja Kota Cirebon




Keputusan Menteri Ketenagakerjaan Republik Indonesia
Nomor 17

Tahun 2025/

125. |Tahun 2016 Tentang Tata Cara Perizinan Dan Pendaftaran Dinas Tenaga
Lembaga Kerja Kota Cirebon
Pelatihan Kerja

Tahun 2025/
126. |Rencana Strategi Dinas Tenaga Kerja Tahun 2025 s/d 2026 Dinas Tenaga
Kerja Kota Cirebon

Tahun 2025/

127. | Rencana Kerja Dinas Tenaga Kerja Tahun 2025 Dinas Tenaga
Kerja Kota Cirebon

128. Dokumen Pelaksanaan Kegiatan Anggaran ( DPA ) tahun E?E;;Tze?isgé

20224

Kerja Kota Cirebon




DAFTAR INFORMASI PUBLIK
DINAS KOPERASI USAHA KECIL MENENGAH

PERDAGANGAN DAN PERINDUSTRIAN

KOTA CIREBON TAHUN 2026

Pejabat/Unit/ . Bfent“k .
No Ringkasan Isi Informasi Sﬁtker Yan.g Waktu Dan In1oTmMas! Retensi Klasifikasi
eénguasai Tempat . e Arsip |Informasi
Informasi Cetak|Digital
DKUKMPP Kota
1. [Surat Keterangan Pelaku Usaha Mikro Binaan DKUKMPP Cirebon Tahun 2025 N N
DKUKMPP Kota
2.  [Penerbitan NIB Binaan DKUKMPP Cirebon Tahun 2025 N N
DKUKMPP Kota
3. [Surat Keterangan Asal (SKA/COO) Cirebon Tahun 2025 \ N
DKUKMPP Kota h
4.  |Verifikasi Tanda Daftar Gudang (TDG) Cirebon Tahun 2025 N N
DKUKMPP Kota
5. |Fasitiasi Sertifikasi Halal Cirebon Tahun 2025 \ N
DKUKMPP Kota
6. |Fasilitasi Merk Cirebon Tahun 2025 \ \




DKUKMPP Kota| Tahun 2025
Fasilitasi Kemasan Cirebon

DKUKMPP Kota| Tahun 2025
\Verifikasi Teknis Perizinan Cirebon

DKUKMPP Kota| Tahun 2025

Pelayanan Tera/Tera/Ulang UTTP (Alat Ukur, Takar, i
Cirebon

Timbangan dan Perlengkapannya)




DAFTAR INFORMASI PUBLIK
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN PERLINDUNGAN
ANAK PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA
BERENCANA KOTA CIREBON TAHUN 2026

Pejabat/Unit/ Satker . Bentuk .
No Ringkasan Isi Informasi Yang Menguasai Waktu Dan informasi |Retensi Klasifikasi
Informasi Tempat Cetak|Digital Arsip |Informasi
Kasubag Program dan 2018, Kantor
1. Cascanding 2018-2023 Pelaporan DP3APPKB \
Kasubag Program dan 2024, Kantor
2. | LKIP 2024 Pelaporan DP3APPKB v
Kasubag Program dan 2025, Kantor
3. | RENJA 2025 Pelaporan DP3APPKB v
Kasubag Program dan 2024, Kantor
4. | LPPD 2024 Pelaporan DP3APPKB v
Kasubag Program dan 2025, Kantor
5. | IKU 2025 Pelaporan DP3APPKB v
o Kasubag Program dan 2024, Kantor
6. Pohon Kinerja 2024 Pelaporan DP3APPKB V
Kasubag Program dan 2025, Kantor
7. | RKT 2025 Pelaporan DP3APPKB v




Kasubag Program dan

2024, Kantor

Kepegawaian

8. Dokumen Perjanjian Kinerja 2024 Pelaporan DP3APPKB
Kasubag Umum dan 2025, Kantor
9. Pengadaan Barang dan Jasa 2025 Kepegawaian DP3APPKB
Kasubag Umum dan 2025, Kantor
10. | Daftar Informasi Publik Kepegawaian DP3APPKB
Kasubag Umum dan 2025, Kantor
11. | Laporan Pelayanan Informasi Publik Kepegawaian DP3APPKB
Kasubag Umum dan 2025, Kantor
12. | Agenda Kegiatan DP3APPKB Kepegawaian DP3APPKB
Kasubag Umum dan 2025, Kantor
13. | Profil DP3APPKB Kepegawaian DP3APPKB
Kasubag Umum dan 2025, Kantor
14. | Struktur Organisasi DPSAPPKB Kepegawaian DP3APPKB
Kasubag Umum dan 2025, Kantor
15. | Pakta Integritas Pegawai DP3APPKB Kepegawaian DP3APPKB
Kasubag Umum dan 2025, Kantor
16. Daftar Pegawai DP3APPKB 2025 Kepegawaian DP3APPKB
Kasubag Umum dan 2024, Kantor
17. Usulan Kebutuhan ASN 5 Tahun Kedepan

DP3APPKB




Kasubag Umum dan

2024, Kantor

18. | Peta Jabatan DP3APPKB Periode 2024 Kepegawaian DP3APPKB
|g. | Penerimaan  Penghargaan Karya Satya Kasubag Umum dan 2025, Kantor

: Lencana Kepegawaian DP3APPKB
Daftar Pegawai yang diusulkan dalam Kasubag Umum dan 2024, Kantor

20. | Pengembangan Kompetensi Teknis Tahun Kepegawaian DP3APPKB

2024

Kasubag Umum dan 2025, Kantor

21. | Sasaran Kinerja Pegawai 2025 Kepegawaian DP3APPKB
. Kasubag Umum dan 2025, Kantor

22. | Kode Etik ASN Kepegawaian DP3APPKB
Kasubag Umum dan 2025, Kantor

23. Data Asset DPSAPPKB Kepegawaian DP3APPKB
Kasubag Umum dan 2025, Kantor

24. Data Laporan Asset DPSAPPKB Kepegawaian DP3APPKB
Dokumen Berita Acara Serah Terima Asset Kasubag Umu.m dan 2025, Kantor

25 | DP3APPKB Kepegawaian DP3APPKB
Kasubag Umum dan 2025, Kantor

26. | Data Urut Kepangkatan DP3APPKB Kepegawaian DP3APPKB
Kasubag Umum dan 2024, Kantor

27. | SOP Layanan Kontak Perasaan DP3APPKB

Kepegawaian




Kasubag Umum dan

2025, Kantor

28. | SOP Pembinaan Pegawai Kepegawaian DP3APPKB
Kasubag Umum dan 2025, Kantor
29. | SOP Penerbitan Surat Izin Cuti Tahunan Kepegawaian DP3APPKB
Kasubag Umum dan 2025, Kantor
30. | Alasan Penting SOP Pengajuan Cuti Kepegawaian DP3APPKB
Kasubag Umum dan 2025, Kantor
31. | SOP Pengajuan Izin Cuti Sakit Kepegawaian DP3APPKB
Kasubag Umum dan 2025, Kantor
32. | SOP Pengajuan Izin Cuti Bersalin Kepegawaian DP3APPKB
Kasubag Umum dan 2025, Kantor
33. SOP Pengajuan Izin Cuti Besar Kepegawaian DP3APPKB
Kasubag Umum dan 2025, Kantor
34. | SOP Pengajuan Izin Perceraian PNS Kepegawaian DP3APPKB
Kasubag Umum dan 2025, Kantor
35. | SOP Pengajuan Satya Lencana Karya Satya Kepegawaian DP3APPKB
Kasubag Umum dan 2025, Kantor
36. SOP Surat Keluar Kepegawaian DP3APPKB
Kasubag Umum dan 2025, Kantor
37. SOP Surat Masuk

Kepegawaian

DP3APPKB




Kasubag Umum dan

2025, Kantor

38. | SOP Usulan ljin Belajar Kepegawaian DP3APPKB
Kasubag Umum dan 2025, Kantor

39. | SOP Usulan Kenaikan Gaji Berkala Kepegawaian DP3APPKB
Kasubag Umum dan 2025, Kantor

40. | SOP Usulan Kenakan Pangkat Kepegawaian DP3APPKB
41 SOP Penyusunan Peta Proses Bisnis Kasubag Umu'm dan 2025, Kantor

" | DP3APPKB Kota Cirebon Kepegawaian DP3APPKB
Kasubag Umum dan 2025, Kantor

42. | SOP Usulan Ujian Dinas dan UPKP Kepegawaian DP3APPKB
. Kasubag Umum dan 2025, Kantor

43. SOP Usulan Pensiun Kepegawaian DP3APPKB
Kasubag Umum dan 2025, Kantor

44. | SOP Usulan Taspen, Karpeg, Karis, dan Karsu Kepegawaian DP3APPKB
Ti . 2025, Kantor

45. SOP Cash Opname Ketua Tim Kerja Keuangan DP3APPKB
46. | SOP Pengajuan Gaji dan Tunjangan dan |Ketua Tim Kerja Keuangan 2025, Kantor

" | Tambahan Penghasilan Pegawai (TPP) DP3APPKB
47 SOP Pengajuan Ganti Uang Persediaan (GU) |Ketua Tim Kerja Keuangan 2025, Kantor

Kartu Kredit Pemerintah (KPP)

DP3APPKB




SOP Pengajuan Ganti Uang Persediaan (GU)

Ketua Tim Kerja Keuangan

2025, Kantor

48. Tunai/Tambah Uang (TU) Persediaan DP3APPKB
Ti . 2025, Kantor

49. SOP Pengajuan LS (Kontrak) Ketua Tim Kerja Keuangan DP3APPKB
K Tim Keria K 2025, Kantor

50. SOP Pengajuan Uang Persediaan (UP) etua Tim Kerja Keuangan DP3APPKB
) . 2025, Kantor

51, SCP Verifikasi LS Ketua Tim Kerja Keuangan DP3APPKRB
Ti . 2025, Kantor

S2. SOP Penyusunan Perjanjian Kinerja Ketua Tim Kerja Keuangan DP3APPKB
Kasubag Program dan 2025, Kantor

53. | SOP Pengukuran Data Pelaporan DP3APPKB
SOP Pengumpulan Data Kinerja dan Keungan Kasubag Program dan 2025, Kantor

5% | rawulan Pelaporan DP3APPKB
55 SOP Penyusunan Laporan Keterangan Kasubag Program dan 2025, Kantor

" | Pertanggungjawaban (LKPJ) Pelaporan DP3APPKB
56 SOP Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kasubag Program dan 2025, Kantor

" | Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Pelaporan DP3APPKB
57 SOP Penyusunan Laporan Penyelenggaraan Kasubag Program dan 2025, Kantor

Pemerintah Daerah (LPPD)

Pelaporan

DP3APPKB




Kasubag Program dan

2025, Kantor

58. | SOP Penyusunan Laporan Tahunan Pelaporan DP3APPKB
Kasubag Program dan 2025, Kantor

59. | SOP Penyusunan Laporan Triwulan Pelaporan DP3APPKB
Kasubag Program dan 2025, Kantor

60. | SOP Penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Pelaporan DP3APPKB
Kasubag Program dan 2025, Kantor

61. | SOP Penyusunan Rencana Kinerja Tahunan Pelaporan DP3APPKB
SOP Penyusunan Rencana Strategis Kasubag Program dan 2025, Kantor

62 | (RENSTRA) Pelaporan DP3APPKB
Kasubag Program dan 2025, Kantor

63. SOP Penyusunan RKA/DPA/RKPA/DPPA Pelaporan DP3APPKB
64. | SOP Penyusunan Sistem Akuntabilitas Kinerja Kasubag Program dan 2025, Kantor

" | Instansi Pemerintah (SAKIP) Pelaporan DP3APPKB
65 SOP Pencatatan Dan Pelaporan Data Mikro Kepal.a Bidang 2025, Kantor

" | Keluarga Pengendalian Penduduk DP3APPKB
o . Kepala Bidang 2025, Kantor

66. | SOP Monitoring Dan Evaluasi Pengendalian Penduduk DP3APPKB
SOP Penguatan Kerjasama Pelaksanaan Kepala Bidang 2025, Kantor

07. Pendidikan Kependudukanm Jalur Pendidikan

Nonformal

Pengendalian Penduduk

DP3APPKB




SOP Penyusunan Profil Program Kepala Bidang 2025, Kantor
68. | Pembangunan Keluarga, Kependudukan, dan Pengendalian Penduduk DP3APPKB
Keluarga Berencana (Bangga Kencana)
Kepala Bidang 2025, Kantor
69. | SOP Permohonan Pemanfaatan Data Keluarga | pengendalian Penduduk DP3APPKB
70 SOP Pembentukan dan Pembinaan Rumah Kepal'a Bidang 2025, Kantor
" | Data Kependudukan Pengendalian Penduduk DP3APPKB
71 SOP Sosialisasi Pelaksanaan Pendidikan Kepal.a Bidang 2025, Kantor
" | Kependudukan Jalur Pendidikan Normal Pengendalian Penduduk DP3APPKB
Kepala Bidang 2025, Kantor
72. SOP Penyusunan Profil Data Gender dan Anak Perlindungan Anak DP3APPKB
Kepala Bidang 2025, Kantor
73. SOP Evaluasi Mandiri Kota Layak Anak (KLA) Perlindungan Anak DP3APPKB
74 SOP Layanan 74 Penanganan Anak dalam K.epala Bidang 2025, Kantor
. Situasi Darurat Perlindungan Anak DP3APPKB
75 SOP Layanan Penanganan Anak Korban Kfepala Bidang 2025, Kantor
" | Jaringan Terorisme Perlindungan Anak DP3APPKB
SOP Layanan Penanganan Anak Korban Kepala Bidang 2025, Kantor
76. Penculikan Penjualan das/atau Perdagangan Perlindungan Anak DP3APPKB
Orang
SOP Layanan Penanganan Anak yang Menjadi Kepala Bidang 2025, Kantor
77. Korban Stigmatisasi dari Pelabelan Terkait

Orang Tua

Perlindungan Anak

DP3APPKB




SOP Layanan Penanganan Kasus Kekerasan

Kepala Bidang

2025, Kantor

78. Terhadap Anal Perlindungan Anak DP3APPKB
Kepala Bidang 2025, Kantor
79. | SOP Pelayanan Perlindungan Perempuan Pemberdayaan Perempuan| DP3APPKB
SOP Rakor POKJA Pengarusutamaan Gender Kepala Bidang 2025, Kantor
80. Pemberdayaan Perempuan| DP3APPKB
(PUG)
Kepala Bidang 2025, Kantor
81. SOP Program Terpadu P2WKSS Pemberdayaan Perempuan DP3APPKB
Kepala Bidang Keluarga
go | SOP Analisis Data Kepeserrtaan KB Pasca Berencana Keluarga 2025, Kantor
) Salin atau Pasca Keguguran Sejahtera DP3APPKB
Kepala Bidang Keluarga
g3 | SOP Integrasi Pembangunan Lintas Sektor di Berencana Keluarga 2025, Kantor
’ Kampung Keluarga Berkualitas (KB) Sejahtera DP3APPKB
SOP Komunikasi Informasi dan Edukasi Kepala Bidang Keluarga 2025, Kantor
84. | Pembangunan Keluarga Kependudukan dan Berencapa Keluarga DP3APPKB
Keluarga Berencana olen PPKBDSUB PPKBD Sejahtera
SOP Kualikas: Kompetensi Tenaga Pelaksana Kepala Bidang Keluarga 2025, Kantor
85. | Pelayanan Keluarga Berencana dan Kesehatan Berenca.na Keluarga DP3APPKB
Reproduksi Sejahtera
Kepala Bidang Keluarga
SOP  Pembekalan  Kampun Keluarga 2025, Kantor
36. pung g Berencana Keluarga DP3APPKB

Berkoalidas (KB)

Sejahtera




SOP Pembinaan Kelompok Kegiatan (Poktan di

Kepala Bidang Keluarga
Berencana Keluarga

2025, Kantor

87. kampung Keluarga Berkualitas (KB)) Sejahtera DP3APPKB
Kepala Bidang Keluarga
38. Pembinaan Kelompok Kerja  Kampung Berencana Keluarga Qgigiggzgr
Keluarga Berkelualitas (KB) Sejahtera
Kepala Bidang Keluarga
Pembinaan Kesetaraan KB dan Kesehatan Berencana Keluarga 2025, Kantor
89.  di & DP3APPKB
Reproduksi di Perusahaan Sejahtera
Pembinaan Kesetraan KB dan Kesehatan Kepala Bidang Keluarga 2025, Kantor
90. | Reproduksi dikampung KB Masyarakat Miskin Berencana Keluarga DP3APPKB
Perkotaan Sejahtera
Kepala Bidang Keluarga
91, Pembinaan Pelayanan KB di Fasilitas Berencana Keluarga Qgi‘g’;;?%gr
Pelayanan Kesehatan yang Tengester K O KB Sejahtera
Kepala Bidang Keluarga
gp | Pembinaan Tenaga Penyuluh Keluarga Berencana Keluarga Qgig’AI;;;gr
Berencana (ASN dan Non ASN) Sejahtera
Kepala Bidang Keluarga
93 Pencatatan dan Pelaporan Hasil Pelayanan Berencana Keluarga 2025, Kantor
) Kontrasepsi Sejahtera DP3APPKB
Kepala Bidang Keluarga
: e : 2025, Kantor
Pengendalian dan Pedistribusian Alat dan Obat ’
94. g Berencana Keluarga DP3APPKB

Kontrasepsi Non Kontrasepsi

Sejahtera




Penguatan Optimalisasi Kampung Keluarga

Kepala Bidang Keluarga

2025, Kantor

Berencana Keluarga
95 Berkualitas (KB) Sejahtera DP3APPKB
Kepala Bidang Keluarga
96 Penguatan Jejal‘lng Pelayanan KB dan Berencana Keluarga 2025’ Kantor
" | Kesehatan Reproduksi Sejahtera DP3APPKB
Peningkatan Kompetensi Teknis Pelayanan Kepala Bidang Keluarga 2025, Kantor
97. | Keluarga  Berencana dan  Kesehatan Berencana Keluarga DP3APPKB
Reproduksi Sejahtera
Kepala Bidang Keluarga
98 Pergerakan Akseptor pada Pelayanan IUD atau Berencana Keluarga 2025, Kantor
" | Implant atau MOW di Faskes BerMoU Sejahtera DP3APPKB
Kepala Bidang Keluarga
99 Pergerakan Akseptor pada Pelayanan IUD atau Berencana Keluarga 2025, Kantor
" | Implant Momentum atau Terpusat Sejahtera DP3APPKB
Kepala Bidang Iieluarga 2025, Kantor
100. | Registrasi FaskesKlinik Keluarga Berencana Berenca.na Keluarga DP3APPKB
Sejahtera
Kepala Bidang Iieluarga 2025, Kantor
101.| Revitalisasi atau Pembinaan Kelompok KB Pria Berencana Keluarga
. DP3APPKB
Sejahtera
Kepala Bidang Iieluarga 2025, Kantor
102.| SOP Pembinaan Kelompok UPPKA Berencana Keluarga

Sejahtera

DP3APPKB




SOP PEMBINAAN KELOMPOK KEGIATAN

Kepala Bidang Keluarga
Berencana Keluarga

2025, Kantor

103-1 BKB. BKR. BKL, PIK-R Sejahtera DP3APPKB
Kepala Bidang Keluarga
l04.| SOP  KEGIATAN  PUSAT  PELAYANAN |  Berencana Keluarga 2025, Kantor
"| KELUARGA SEJAHTERA (SATYAGATRA) Sejahtera DP3APPKB
Kepala Bidang Keluarga 2025. Kantor
105.| SOP KEGIATAN PENDAMPINGAN KELUARGA Berencana Keluarga DP3APPKE
Sejahtera
Kepala Bidang Keluarga
L06.| SOP KEGIATAN PENGADAAN PULSA DAN |  Berencana Keluarga 2025, Kantor
"| KUOTA BAGI TIM PENDAMPING KELUARGA Sejahtera DP3APPKB
Kepala Bidang Keluarga
L7 | SOP  PENYERAHAN OPERASIONAL TIM |  Berencana Keluarga 2025, Kantor
"| PENDAMPING KELUARGA (TPK) Sejahtera DP3APPKB
Kepala Bidang Keluarga
L0g. | SOP KEGIATAN PENGADAAN BARANG DAN |  Berencana Keluarga 2025, Kantor
| JASA Sejahtera DP3APPKB
Kepala Bidang Keluarga 2025. Kantor
109.| SOP PENGISIAN ELSIMIL Berencana Keluarga DP3APPKB
Sejahtera
Kepala Bidang Keluarga
SOP Advokasi Bangga Kencana Kepada 2025, Kantor
110. g8 p Berencana Keluarga DP3APPKE

Stakeholder dan Mitra Kerja

Sejahtera




Kepala Bidang Keluarga

2025, Kantor

SOP Kegiatan Mini Lokakarya Tingkat Berencana Keluarea
111. &
Kecamatan Sejahtera DP3APPKB
Kepala Bidang Keluarga 2025. Kantor
112.| SOP Pembinaan IMP (Pos KB dan Sub Pos KB) Berencana Keluarga ng’AppKB
Sejahtera
Kepala Bidang Keluarga
113. SOP Pendayagunaan Mobil Unit Penerangan Berencana Keluarga Zgig}é;l(gr
(MUPEN) Sejahtera
Kepala Bidang Keluarga 0025. Kantor
114.| SOP TPPS Kota Cirebon Berencana Keluarga DP3APPKB
Sejahtera
Kepala Bidang Keluarga 0025. Kantor
115.| SOP KIE Program Bangga Kencana Berencana Keluarga DP3,APPKB
Sejahtera
Kepala Bidang Keluarga 0025. Kantor
116.| SOP Pembinaan Tenaga Lin Lapangan Berencana Keluarga DPS,APPKB
Sejahtera
SOP Promosi dan KIE Program Bangga Kepala Bidang Keluarga 2025, Kantor
117.| Kencana Melalui Media Massa Cetak dan Berencana Keluarga

Elektronik Serta Moda Luar Ruang

Sejahtera

DP3APPKB




DAFTAR INFORMASI PUBLIK
DINAS SOSIAL

KOTA CIREBON TAHUN 2026

Pejabat/Unit/ . Bfent“k .
No Ringkasan Isi Informasi Sﬁtker Yan.g Waktu Dan IIoTMAS!  Retensi [Klasifikasi
Ine;;?:::il Tempat Cetak|Digital| ArsiP Informasi
Sekretariat .
1. [Profil Dinas Sosial Dinas Sosial Cirebon /2026 \
Sekretariat .
2. |SOTK Dinas Sosial Dinas Sosial Cirebon/2026 \ N
Syarat-Syarat Pelayanan Dinas Sosial meliputi: Eldzmg
- SKTM PBI JKN Pemberdayaan, |
3. | Pelayanan OTDP Perhndur'lgan Cirebon /2026 N
- Persyaratan Adopsi Anak dan J aminan
- Pencatatan dan Rekomendasi Yayasan Sosial
Sekretariat Cirebon berkal
4. Daftar Perbendaharaan atau Inventaris Dinas Sosial 1irebon berkala N N
Sekretariat reb n
5. |Rencana Strategis dan Rencana kerja (Kecuali TC.27) Dinas Sosial Cirebon/tentati N \
Sekretariat Cirebon berkal
6. |Agenda Kerja Kepala Dinas Sosial Dinas Sosial irebon berkala N




Bidang

Rehabilitasi
Sosial dan
Bidang . .
7. |Laporan Pelayanan Informasi Publik Pemberdayaan, Cirebon/tentatif
Perlindungan
dan Jaminan
Sosial
Jumlah, Jenis dan Gambaran umum pelanggaran yang Sekretariat ) )
8. [(dilaporkan  oleh = Masyarakat  beserta  laporan | Dinas Sosial Cirebon/tentatif
penindakannya.
Sekretariat reb .
9. |Daftar serta hasil-hasil penelitian yang dilakukan Dinas Sosial Cirebon/tentati
1o, [nformasi dan Kebijakan yang disampaikan Kepala Dinas Kepala Pinas Cirebon /tentatif
" |dalam Pertemuan terbuka untuk umum Sosial
Surat menyurat kepala Dinas atau Pejabat Dinas Sosial Secretariat _ )
11. |yang tidak bersifat rahasia dalam rangka melaksanakan | Dinas Sosial | C.lcPOR/tentatif

tugas pokok dan fungsinya.




DAFTAR INFORMASI PUBLIK
DINAS PENDUDUK DAN PENCATATAN SIPIL
KOTA CIREBON TAHUN 2026

Pejabat/Unit/ . Bfent“k .
No Ringkasan Isi Informasi Satker Yang Waktu Dan IIoTMAS!  Retensi [Klasifikasi
Menguasai Tempat - Arsip |Informasi
Informasi Cetak|Digital
1 [nformasi tentang Dinas Kependudukan dan Pencatatan | DpISDUKCAPIL | DISDUKCAPIL N N
" |Sipil Kota Cirebon
9 Renja dan Renstra Dinas Kependudukan dan Pencatatan | DISDUKCAPIL | DISDUKCAPIL N N
" |Sipil Kota Cirebon
3. [nformasi tentang kepegawaian DISDUKCAPIL | DISDUKCAPIL \ V
4 Laporan tahunan, Laporan Keuangan, Laporan | DISDUKCAPIL | DISDUKCAPIL N N
" |Pertanggungjawaban
5. |Laporan hasil pelayanan administrasi kependudukan DISDUKCAPIL | DISDUKCAPIL \ v
6. |Data perbendaharaaan dan inventaris DISDUKCAPIL | DISDUKCAPIL \ v
7. |Hasil Survei Kepuasan Masyarakat DISDUKCAPIL | DISDUKCAPIL V V




3 Agenda kerja Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil | DISDUKCAPIL | DISDUKCAPIL
" [Kota Cirebon
9 Informasi jenis layanan yang diselenggarakan Dinas | DISDUKCAPIL | DISDUKCAPIL
" |[Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota Cirebon
10. |Persyaratan pelayanan administrasi kependudukan DISDUKCAPIL | DISDUKCAPIL
11 Standar pelayanan dan Standar Operasional Prosedur | DISDUKCAPIL | DISDUKCAPIL
" |pelayanan administrasi kependudukan
12. [Informasi pengadaan barang dan jasa pemerintah DISDUKCAPIL | DISDUKCAPIL
13. [Peraturan berkaitan Administrasi Kependudukan DISDUKCAPIL | DISDUKCAPIL
14. [nformasi pelayanan Administrasi Kependudukan DISDUKCAPIL | DISDUKCAPIL
15 Pengumuman jadwal pelayanan reguler dan pelayanan | DISDUKCAPIL | DISDUKCAPIL
" |keliling
16. [Informasi tentang cara pengaduan DISDUKCAPIL | DISDUKCAPIL
17. [Informasi tata cara memperoleh informasi publik DISDUKCAPIL | DISDUKCAPIL




Surat menyurat Kepala Dinas Kependudukan dan | DISDUKCAPIL | DISDUKCAPIL
18. o .
Pencatatan Sipil Kota Cirebon
19 Informasi publik lain yang dinyatakan terbuka bagi | DISDUKCAPIL | DISDUKCAPIL
" masyarakat
20. |Data agregat penduduk DISDUKCAPIL | DISDUKCAPIL




DAFTAR INFORMAI PUBLIK (DIP)

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG KOTA CIREBON

TAHUN 2026
Pejabat/Unit/ . Bfentuk _
No Ringkasan Isi Informasi Satker Yan.g Waktu Dan IMIoMMAST | Retensi [Klasifikasi
Menguasai Tempat Cetak|Digital Arsip |Informasi
Informasi
1. [Profil dinas & struktur organisasi Sekretariat Kantor Dinas N N Perrj’llane
2. |[Renstra & Renja Subbag Program Tahunan V|5 tahun
3. |[LKIP Subbag Program Tahunan N Permane
n
Subbag 10
4. |Dokumen anggaran Keuangan Tahunan \ b
Subbag .
L T 1 10
5. |Realisasi anggaran Keuangan riwulan \ b
6. |Data pegawai Subbag Umum Berkala N Sesuai
) aturan
7. |Data Pembangunan Senderan Bidang SDA Kegiatan \ 10
tahun
8. |Data jaringan Sungai Bidang SDA Berkala J [|Permane
n
9. |Data Drainase Bina Marga Berkala N Permane
n
10. |Data kondisi jalan Bina Marga Berkala J |Permane
n
11. |Data Pembangunan jalan Bina Marga Proyek N 10
tahun




Permane

12. |Data Nama dan Lokasi jembatan Bina Marga Berkala \ N
13. |Data gedung pemerintah Cipta Karya Berkala V Perrrriane
Cipta Karya Proyek 10
14. |Data Pembangunan gedung V tahun
15. |Data Layanan SIMBG Cipta Karya Berkala \ Perrrriane
16. |Data Badan Usaha Jasa Konstruksi Cipta Karya Berkala V Perrrrllane
17. |Data Tenaga Kerja Konstruksi Bersertifikat Cipta Karya Berkala v Perrrr:ane
18. |Rencana Tata Ruang yang Ditetapkan Penataan Ruangl  Penetapan v Perr;lane
Sesuai
19. [Peta Digital dan Materi Teknis Rencana Tata Ruang Penataan Ruang Berkala v pt:rléﬁga
naan
20. |Informasi Tata Ruang Penataan Ruang Berkala V|5 tahun
21. |Data aset tanah milik Pemerintah Daerah Kota Cirebon Pertanahan Berkala v [Tahunan
22. [Kesesuaian Kegiatan Pemanfaatan Ruang (KKPR) Penataan Ruang Berkala V|5 tahun
23. [Inventaris aset Subbag Umum Tahunan y |Permane
n
24. |Layanan pengaduan masyarakat Sekretariat Setiap saat V|5 tahun
25. |SOP Semua Bidang Penetapan \ Permane
n
26. |Data alat berat UPT Peralatan Berkala N 10
) tahun
27. WJadwal operasional alat UPT Peralatan Harian v |3 tahun




Permane

28. |Data IPAL UPT PAL Berkala \/ I
29. |Laporan kualitas air limbah UPT PAL Berkala V 10
tahun
30. [Layanan sedot tinja UPT PAL Harian V|3 tahun
31. [Kontrak pengadaan Semua bidang Proyek V 10
tahun
32. [Statistik pekerjaan umum Sekretariat Tahunan V Perrrriane
33. [Informasi darurat infrastruktur Semua bidang | Saat kejadian V Perrrriane
. Sesuai
Semua Bidang, | Tahun Anggaran dengan
34 Informasi mengenai Rencana Umum Pengadaan (RUP) UPT, dan Berjalan, Kota N ja d\i al
pada Sekretariat Cirebon retensi
arsip
Sesuai
PPK dan Tahu.n Anggaran dengan
35. [Informasi Spesifikasi Pekerjaan Pejabat Berjalan, Kota V jadwal
Pengadaan Cirebon retensi
arsip
Tahun A Sesuai
Perkiraan harga barang/jasa yang ditetapkan oleh PPK |PPK dan Pejabat ahun Anggaran dengan
36. |yang telah memperhitungkan biaya tidak langsung, Pengadaan Berjglan, Kota V jadwal
keuntungan dan Pajak Pertambahan Nilai Cirebon retensi
arsip
Informasi Jenis Kontrak Sesuai
o ) o PPK dan Pejabat Tahu.n Anggaran dengan
37. [Terdiri dari: 1) rancangan surat perjanjian; 2) syarat- Pengadaan Berjalan, Kota N jadwal
syarat umum kontrak; dan 3) syarat-syarat khusus Cirebon retensi

kontrak

arsip




Informasi Persyaratan Penyedia

Sesuai
. Tahun Anggaran

Terdiri dari: A. Syarat Kualifikasi Administrasi/Legalitas [PPK dan Pejabat - &8 dengan
38 ) , X Berjalan, Kota adwal
* [untuk Penyedia Badan Usaha B. Syarat kualifikasi Pengadaan Cirebon J :
Administrasi/Legalitas untuk Penyedia Perorangan C. retensi

Syarat Kualifikasi Teknis Penyedia arsip
PPK dan/atau Sesuai
Pokia Tahu.n Anggaran dengan

39. [Informasi Persyaratan Proses pemilihan Pemilihan/Pejab Berjcglarg, Kota jadwal
at Pengadaan rrebon retensi

arsip
PPK dan/atau Sesuai
Pokia Tahu'n Anggaran dengan

40. Jadwal pelaksanaan dan data lokasi pekerjaan; Pemilihan/Pejab Berja.lar;, Kota jadwal
at Pengadaan Cirebon retensi

arsip
Tah Sesuai
Pokja /Pejabat ahun Anggaran dengan

; : J d Berjalan, Kota :

41. [Informasi harga penawaran penyedia Pengadaan jalan, jadwal
Cirebon retensi

arsip
Tahun A Sesuai

. . ahun Anggaran

49 Informasi tanya jawab dan keterangan lain pada saat Pokja/Pejabat Berjalan, Kota ?aeggvi?
" [pemberian penjelasan Pengadaan Cirebon retensi

arsip

Tahun A Sesuai
Pokja/Pejabat | o - SNESATAN dengan

43. [Informasi harga hasil negosiasi dengan Penyedia Pengadaan Berjalan, Kota jadwal
Cirebon retensi

arsip




Tahun Anggaran

Sesuai

Informasi perihal pemenang pengadaan barang/jasa | FoKia/Pejabat Berjalan, Kota dengan

44. emerintah Pengadaan . jadwal

P Cirebon retensi
arsip

Tahun Anggaran Sesuai

Informasi perihal hasil pemilihan pengadaan barang/jasa | Fokia/Pejabat Berjalan, Kota dengan

45. emerintah Pengadaan . jadwal

P Cirebon retensi
arsip

Sesuai

Tahun Anggaran dengan

46. [Informasi penugasan personil untuk Tim Swakelola PA/KPA Berjalan, Kota jadwal
arsip

Sesuai

Tahun Anggaran dengan

47. |Nota Kesepahaman atau Memorandum of Understanding PA/KPA Berjalan, Kota jadwal
arsip

Sesuai

Tahun Anggaran dengan

48. |[Ringkasan kontrak PPK Berjalan, Kota jadwal

Cirebon retensi
arsip

3 -

Tahun Anggaran d ee r?u:rll

Rekap Data Akses Sanitasi (Pengelolaan Air Limbah Bidang SDA Berialan. Kota Seng
49. . . : g J ) jadwal
Domestik) Distribusi Per Kelurahan Kecamatan Cirebon retensi

arsip




Tahun Anggaran

Sesuai

50. Rekap Data Akses Air Minum Distribusi Per Kelurahan | Bidang SDA Berjalan, Kota ?23\%2?

Kecamatan Cirebon retensi
arsip

S .

Tahun Anggaran deer?u:;

51 Data Ipfrastruktur Sistem Pengelolaan Air Limbah Bidang SDA Berjalan, Kota jad\igval
Domestik Cirebon retensi
arsip

Sesuai

. Tahu.n Anggaran dengan

52. |Data Infrastruktur Sistem Penyediaan Air Minum Bidang SDA Berjalan, Kota jadwal
Cirebon retensi

arsip




DAFTAR INFORMAI PUBLIK (DIP)
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN PENDAPATAN DAERAH

KOTA CIREBON TAHUN 2026

Pejabat/Unit/ . B:ntuk .
No Ringkasan Isi Informasi S;Itker Yan.g Waktu Dan nOTmAas | Retensi [Klasifikasi
enguasai Tempat P Arsi Informasi
Informasi P Cetak|Digital P
. Kepala Bldapg 2025 J J
1. |Laporan Keuangan. Pemerintah Daerah (LKPD) Akuntansi Permanen.
_ Bidang . 2025 J
2. |Neraca Pemerintah Daerah Akuntansi Permanen.
o Bidang . 2025 J J
3. |[Laporan Realisasi Anggaran (LRA) Akuntansi Permanen
4. |Catatan atas Laporan Keuangan (CaLK) pidang i 2025 v P
: Akuntansi ermanen.
Bidang Selama
5. [Kebijakan Akuntansi Daerah Akuntansi 2025 v v |Berlaku +
5 Tahun
o Kepala Bidang 50925
6. [Laporan Posisi Kas Daerah Perbendaharaan V' |10 Tahun
Bidang
7. |Rekapitulasi SP2D Perbendaharaan 2025 v V|10 Tahun
. Bidang 5025 J
8. [Informasi Penyaluran Dana Transfer Perbendaharaan 10 Tahunl




Bidang

' Selama
9. |Prosedur Pencairan Dana Perbendaharaan 2025 v Berlaku
Kepala Bidang
10. Dokumen APBD dan Perubahannya Penganggaran 2025 V' |Permanen
Bidang
Bidang
Bidang
14. Profil Badan Sekretaris 2025 N Selama
Berlaku
15. |[Rencana Strategis (Renstra) Sekretariat 2025 V 5 Tahun -
Permanen
16. [Laporan Kinerja (LKjIP) Sekretariat 2025 v |Permanen
17. |[SOP Pelayanan Publik Sekretariat 2025 v Selama
Berlaku
Kepala Bidang
18. |[Laporan Barang Milik Daerah (BMD) BMD 2025 v |Permanen
Bidang BMD
19. |Daftar Inventaris Barang 8 2025 V 10 Tahun
20. |Rekapitulasi Mutasi Barang Bidang BMD 2025 v |10 Tahun
21. [Kebijakan Pengelolaan BMD Bidang BMD 2025 v Selama

Berlaku




Kepala Bidang

22. [Target dan Realisasi Pendapatan Daerah Perencanaan 2025 10 Tahun
Pendapatan
Bidang
23. [Kajian Potensi Pajak dan Retribusi Perencanaan 2025 10 Tahun
Bidang
24. |Laporan Evaluasi Pendapatan Perencanaan 2025 10 Tahun
Bidang
25. [Rencana Intensifikasi dan Ekstensifikasi Pajak Perencanaan 2025 5 Tahun
Kepala Bidang
26. |Daftar Jenis Pajak dan Retribusi Daerah Pengelolaan 2025 Sel?nﬁa
Pendapatan Berlaku
Bidang
27. [Realisasi Daerah Penerimaan Pajak Pengelolaan 2025 10 Tahun
Pendapatan
Bidang
28. [Prosedur Daerah Pembayaran Pajak Pengelolaan 2025 Selama
Pendapatan Berlaku
Bidang
29. [Informasi Layanan Pengaduan Pajak Pengelolaan 2025 Sel?ria
Pendapatan Berlaku
Sesuai
Dengan
30. |Rencana Umum Pengadaan (RUP) Jadwal
Retensi

Arsip




31.

Informasi Spesifikasi Pekerjaan

Sesuai
Dengan
Jadwal
Retensi

Arsip

32.

Harga umum Pengadaan (HPS)

Sesuai
Dengan
Jadwal
Retensi

Arsip

33.

Informasi Jenis Kontrak

Sesuai
Dengan
Jadwal
Retensi

Arsip

34.

Informasi Persyaratan Penyedia

Sesuai
Dengan
Jadwal
Retensi

Arsip

35.

Informasi Persyaratan Proses Pemilihan

Sesuai
Dengan
Jadwal
Retensi

Arsip

36.

Jadwal Pelaksanaan dan data lokasi Pekerjaan

Sesuai
Dengan
Jadwal
Retensi

Arsip




37.

Informasi Harga Penawaran Penyedia

Sesuai
Dengan
Jadwal
Retensi

Arsip

38.

Informasi Pemberian Penjelasan

Sesuai
Dengan
Jadwal
Retensi

Arsip

39.

Informasi harga Hasil Negosiasi

Sesuai
Dengan
Jadwal
Retensi

Arsip

40.

Informasi Pemenang Pengadaan

Sesuai
Dengan
Jadwal
Retensi

Arsip

41.

Informasi Hasil Pemilihan

Sesuai
Dengan
Jadwal
Retensi

Arsip

42.

Informasi Penugasan Tim Swakelola

Sesuai
Dengan
Jadwal
Retensi

Arsip




43.

Nota Kesepahaman atau Memorandum of Understanding

Sesuai
Dengan
Jadwal
Retensi

Arsip

44.

Ringkasan Kontrak

Sesuai
Dengan
Jadwal
Retensi

Arsip




DAFTAR INFORMAI PUBLIK (DIP)

BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

KOTA CIREBON TAHUN 2026

Pejabat/Unit/ . B:ntuk .
No Ringkasan Isi Informasi Satker Yan.g Waktu Dan mIoTMAast | Retensi [Klasifikasi
I\I,I:;:)?;:as:il Tempat |cetak Digital Arsip |Informasi
Informasi Tentang Profile BKPSDM Kota Cirebon

Kedudukan/ Domisili Beserta Alamat Lengkap ) BKPSDM

1. | Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Sekretariat |, 1 500! Y v geliarrlia SS
Daya Manusia Kota Cirebon criaku
Tugas dan Fungsi Badan Kepegawaian dan ) BKPSDM

2. |Pengembangan Sumber Daya Manusia Kota Sekretariat | 1 o006| v Selama SS
Cirebon Berlaku
Struktur Organisasi Badan Kepegawaian dan ) BKPSDM Sel

3. |Pengembangan Sumber Daya Manusia Kota Sekretariat | 4 5006 Y v Be iarrlia SS
Cirebon criaku
Profil Pimpinan Badan Kepegawaian dan i BKPSDM

4. |Pengembangan Sumber Daya Manusia Kota Sekretariat |, 2026!| v Selama SS
Cirebon Berlaku
Visi dan Misi Pelayanan Badan Kepegawaian dan ) BKPSDM

5. |Pengembangan Sumber Daya Manusia Kota Sekretariat | 4 5006 Y v Sel.ianlza SS
Cirebon criaku

Tata cara memperoleh Informasi Publik, serta tata cara pengajuan keberatan

Informasi pengajuan informasi publik dan Sekretariat BKPSDM v N Selama SS

6. |pengajuan keberatan Tahun 2026 Berlaku

Ringkasan Program & Kegiatan yang sedang dijalankan




Nama Program dan Kegiatan Badan ) BKPSDM Selama
7. | Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Sekretariat Tahun 2026 SS
_ ; Berlaku
Manusia Kota Cirebon
Penanggungjawab, pelaksana program dan
] kegiatan Badan Kepegawaian dan Sekretariat BKPSDM Selama SS
" | Pengembangan Sumber Daya Manusia Kota Tahun 2026 Berlaku
Cirebon
Target dan/atau capaian program dan kegiatan ) BKPSDM Selama
9. |Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Sekretariat Tahun 2026 SS
: - Berlaku
Daya Manusia Kota Cirebon
Jadwal Pelaksanaan program dan kegiatan ) BKPSDM Selama
10. | Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Sekretariat | 1 5006 SS
: . Berlaku
Daya Manusia Kota Cirebon
Surat Edaran Pengusulan Calon Penerima Satya Bidang BKPSDM
. Selama
11. |Lancana Karya Satya (Daftar Penerima Satya | Pengembangan |Tahun 2026 SS
; Berlaku
Lancana Karya Satya) Kompetensi ASN
Surat Edaran Pengusulan seleksi PNS Bidang
. & . Pengembanga BKPSDM Selama
12. | Berprestasi Tingkat Kota (Daftar Peserta Seleksi .| Tahun 2026 SS
. n Kompetensi Berlaku
Tingkat Kota) ASN
Bidang
13 Surat Keputusan Pemenang PNS Berprestasi | pengembangan BKPSDM Selama SS
" | (Daftar nama Pemenang PNS Berprestasi ) Kompetensi ASN Tahun 2026 Berlaku
14 Surat Edaran Pengisian LHKPN (Daftar nama PengBelr(Iil?aralli gan TB}FPS];CI)V;6 Selama sS
. . .o . . a un
pejabat yang wajib mengisi LHKPN) Kompetensi ASN Berlaku
Bidang
15 Surat Edaran Pencantuman Gelar (Ketentuan | pengembangan BKPSDM Selama sS
" | Umum dan Periode Pencantuman Gelar) Tahun 2026 Berlaku

Kompetensi ASN




Bidang

Surat Edaran Ujian Dinas dan UPKP (Ketentuan BKPSDM
P b Selama
16. |Umum, Dokumen Persyaratan, dan Jadwal | feRgembangan t.r. ... o0og Lk sSs
Pelaksanaan Ujian) Kompetensi ASN Berlaku
Pengangkatan dalam Jabatan Fungsional Bidang BKPSDM Selama
17. | (Usulan Calon Pejabat yang akan diangkat | Pengembangan | . - 5o, sSs
; i ahun Berlaku
dalam Jabatan Fungsional) Kompetensi ASN
Bidang
Surat Edaran Usulan Kenaikan Pangkat PNS | Pengadaan, BKPSDM Selama
18. | (Informasi ketentuan, persyaratan, dan jadwal Pemberh.enuan, Tahun 2026 Berlaka sSs
pengusulan kenaikan pangkat PNS) Mutasi dan
Promosi
Bidang
Pengumuman Seleksi Pengadaan ASN Pengadaar}, BKPSDM Selama
19. | (CPNS/PPPK) (Informasi persyaratan, tahapan, Pemberhentian, Tah 2026 sSs
i ahun Berlaku
dan jadwal seleksi pengadaan ASN) Mutasi dan
Promosi
Bidang
Data Statistik Kepegawaian Kota Cirebon (Data Pengaﬁiaatll, BKPSDM Selama
20. |ASN secara agregat jumlah, golongan, Pemberhentian, Tahun 2026 sSs
i ahun Berlaku
pendidikan, jabatan) Mutasi dan
Promosi
Bidang
Informasi Layanan Sistem Informasi Pengadaar}, BKPSDM Selama
21. |Kepegawaian (Informasi jenis layanan SIMPEG, Pemberhentian, Tahun 2026 Berlalon ss

e-Kinerja, dan aplikasi kepegawaian lainnya)

Mutasi dan
Promosi




UPT

29 Surat Penawaran Program Pelatihan Teknis dan Pendidikan, BKPSDM Selama ss
" | Fungsional (Pengiriman) Pelatihan dan | Tahun 2026 Berlaku
Kesejahteraan
UPT Pendidikan,
Surat Penawaran Program Pelatihan Teknis dan | pelatihan dan BKPSDM Selama
23. Fungsional (Penyelenggaraan ) - Tahun 2026 Berlak SS
Kesejahteraan u
Surat Pemantauan dan Evaluasi Alumni UPT P(?ndidikan, BKPSDM Selama
24. | Pelatihan (Kuesioner Alumni dan Atasan Alumni | Pelatihandan | . = "505c Berlak SS
Pelatihan) Kesejahteraan eriaxu
UPT Pendidikan,
Data Alumni Pendidikan dan Pelatihan (Nama | pelatihan dan BKPSDM Selama
25. |Alumni Diklat Kepemimpinan, Teknis dan | Kesejahteraan |Tahun 2026 Berlaku SS
Fungsional) Pegawai




DAFTAR INFORMAI PUBLIK (DIP)
SEKRETARIAT DAERAH
KOTA CIREBON TAHUN 2026

No

Ringkasan Isi Informasi

Pejabat/Unit/ Satker
Yang Menguasai
Informasi

Waktu Dan
Tempat

Bentuk
informasi

Cetak | Digital

Retensi Arsip

Klasifikasi
Informasi

Rencanan Umum Pengadaan (RUP)
Informasi mengenai Rencana Umum
Pengadaan (RUP) pada K/L/PD

Tahun
Anggaran
Berjalan LKPP

PA/KPA dan PPK pada
setiap Unit Organisasi

v y

Sesuai dengan
jadwal retensi
arsip

SS

Informasi Spesifikasi Pekerjaan
Terdiri dari:

NOoORLOD=

Latar Belakang

Maksud dan Tujuan
Sasaran

Lokasi Kegiatan

Sumber Pendanaan

Nama dan Organisasi PPK

Ruang Lingkup:

1.
2.
3.

4.

Lingkup Kegiatan

Keluaran

Peralatan, Material, Personel dan
Fasilitas dari PPK
Peralatan dan Material
Penyedia Jasa Konsultansi
Lingkup Kewenangan Penyedia
Jasa
Jangka
Kegiatan

dari

Waktu  Penyelesaian

PPK pada masing masing

Unit Organisasi dan/atau

Pokja Pemilihan/Pejabat
Pengadaan

Tahun
Anggaran
Berjalan LKPP

Sesuai dengan
jadwal retensi
arsip

SS




7. Kebutuhan Personel Minimal
8. Jadwal Tahapan Pelaksanaan
Kegiatan
Mekanisme
Pelaporan:
1. Laporan Pendahuluan
2. Laporan Bulanan
3. Laporan Antara
4. Laporan Akhir

Lain-lain:
1. Produksi Dalam Negeri
2. Persyaratan Kerja Sama
3. Pedoman Pengumpulan Data
Lapangan
4. Alih Pengetahuan

Harga Perkiraan Sendiri (HPS)

Perkiraan harga barang/jasa yang , , Tahun .
ditetapkan oleh PPK yang telah |PPKpadamasingmasing) Sesuai dengan
: o ggara dwal ret SS
: : : Unit Organisasi . Jadwal retensi
memperhitungkan biaya tidak Berjalan LKPP arsi
langsung, keuntungan dan Pajak P
Pertambahan Nilai
Informasi Jenis Kontrak Tah
Terdiri dari: PPK pada masing masing ahun Sesuai dengan
1) rancangan surat perjanjian; Unit Organisasi Anggaran jadwal retensi SS
2) syarat-syarat umum kontrak; dan Berjalan LKPP arsip
3) syarat-syarat khusus kontrak
Informasi  Persyaratan  Penyedia Tah
Terdiri dari: Pokja Pemﬂihan/Pejabat ahun Sesuai dengan
A. Syarat Kualifikasi Pengadaan Anggaran jadwal retensi SS
Administrasi/Legalitas untuk Berjalan LKPP arsip

Penyedia Badan Usaha




B. Syarat kualifikasi
Administrasi/Legalitas untuk
Penyedia Perorangan

C. Syarat Kualifikasi Teknis Penyedia

Informasi Persyaratan Proses
Pemilihan
Terdiri dari:
A. Paket Pekerjaan
1. Kode RUP
2. Nama Paket Pekerjaan
3. Uraian singkat paket pekerjaan
5. Jenis Kontrak yang digunakan

B. Identitas Pejabat
Pengadaan/POKJA
1. Nama K/L/PD
2. Nama Pejabat
Pengadaan/POKJA
3. Alamat Pejabat
Pengadaan/POKJA
4. Website K/L/PD
6. Website LPSE

C. Sumber dana
1. Sumber dana
2. Pagu anggaran

PPK pada masing masing

Unit Organisasi dan/atau

Pokja Pemilihan /Pejabat
Pengadaan

Tahun
Anggaran
Berjalan LKPP

Sesuai dengan
jadwal retensi
arsip

SS

Jadwal dan lokasi dilaksanakannya
pekerjaan

PPK pada masing masing
Unit Organisasi

Tahun
Anggaran
Berjalan LKPP

Sesuai dengan
jadwal retensi
arsip

SS




Informasi harga yang ditawarkan oleh

Pokja Pemilihan /Pejabat

Tahun

Sesuai dengan

Anggaran : :
8. : 88 jadwal retensi SS
Penyedia Pengadaan Berjalan LKPP arsip
Infromasi Pemberian Penjelasan ) . . Tahun .
Informasi  tanya  jawab  dan | Pokja Pemilihan/Pejabat Anggaran Sesuai dengan
9. K . . Pengadaan jadwal retensi SS
eterangan lain pada saat pemberian g Berjalan LKPP arsi
penjelasan P
: - . Tahun .
Informasi harga hasil negosiasi Pokja Pemilihan/Pejabat Anggoaran Sesuau dengar.l
10. ; Pengadaan g8 jadwal retensi Ss
dengan Penyedia Berjalan LKPP arsi
p
. Pokia Pemilih Peiabat Tahun Sesuai dengan
Informasi perihal pemenang | Pokja Pemilihan/Pejaba Angoaran . )
11. daan b : tah Pengadaan g8 jadwal retensi SS
pengadaan barang/jasa pemerinta Berjalan LKPP arsip
Pokia Pemilih Peiabat Tahun Sesuai dengan
Informasi perihal hasil pemilihan | F0XJja remii an/Pejaba Anggaran . .
12. daan b . tah Pengadaan g8 jadwal retensi SS
pengadaan barang/jasa pemerinta Berjalan LKPP arsip
Informasi penugasan personil untuk PA/KI'DA oo P PKUpe}f[:'la ATahun Sesuai dengan
13. Tim Swakelol masing masing Uit nggaran jadwal retensi SS
m swaxelola Organisasi Berjalan LKPP arsip
Nota Kesepahaman atau Tahun Sesuai dengan
14. | 1 5’  Und di PA/KPA Anggaran jadwal retensi sSs
emorandum of Understanding Berjalan LKPP arsip
Ringkasan Kontrak Tah
Ringkasan kontrak sekurang- | PPK pada masing masing ahun Sesuai dengan
15. | kurangnya memuat informasi sebagai Anggaran jadwal retensi SS

berikut:
a. Para Pihak

Unit Organisasi

Berjalan LKPP

arsip




. Nilai Kontrak

. Ruang Lingkup Pekerjaan

. Lokasi Pekerjaan

. Sumber Dana
Waktu Pelaksanaan Pekerjaan

. Jenis Kontrak

.Hal-hal yang menjadi penyebab
terjadinya Perubahan Kontrak
(apabila ada)

i. Informasi kemajuan pelaksanaan

pekerjaan sekurang kurangnya

memuat tentang: capaian fisik

dan capaian keuangan

SR o 00 o

16.

Informasi tentang profil Sekretariat
Daerah Kota Cirebon terdiri atas :

a. Informasi tentang kedudukan
atau domisili beserta alamat
lengkap
Ruang lingkup kegiatan
Maksud dan tujuan
Tugas dan fungsi
Anggaran dasar dan anggaran
rumah tangga
Struktur organisasi
Gambaran umum
. Profil singkat pejabat struktural

Laporan Harta Kekayaan Pejabat

Negara (LHKPN) yang telah

diperiksa, di verifikasi, dan telah

dikirimkan oleh Komisi
pemberantasan korupsi untuk
diumumkan

o a0 o

SR

Bagian Umum

2025

Sekretariat
Daerah

Sesuai dengan
jadwal retensi
arsip

SS




2025

Sesuai dengan

17, Daftar. Pegawai Sekretariat Daerah Bagian Umum Sekretariat jadwal retensi ss
Kota Cirebon (ASN dan Non ASN Daerah arsip
. 2025 ) Sesuai dengan
18. | Daftar Aset dan Inventaris Bagian Umum Sekretariat jadwal retensi SS
Daerah arsip
2025 .
. Sesuai dengan
19. Agenda surat Sekretariat Daerah Kota Bagian Umum Sekretariat jadwal re tei s ss
Cirebon Daerah arsip
2025 .
20 Rencana Kebutuhan Barang Milik Bagian Umum Sekretariat Saeg‘l:lel ?:;ii? sS
' h SKPD ] .
Daera Daerah arsip
2025 .
Laporan Penatausahaan Barang Milik Bagian Umum Sekretariat Sesual dengal.l
21. jadwal retensi SS
Daerah pada SKPD Daerah arsip
Laporan Administrasi Kepegawaian ' 2029 i Sesuai dengan
29. p peg Bagian Umum Sekretariat jadwal retensi sSs
Perangkat Daerah Daerah .
Laporan Administrasi Umum i 2029 i Sesuai dengan
23. Pefangkat Daerah Bagian Umum Sekretaiat jadwal retensi sSs
Daera arsip
Laporan Penyediaan Jasa Penunjan i 2025' Sesuai dengan
24. po enye Sa renunjang Bagian Umum Sekretariat jadwal retensi sSSs
Urusan Pemerintahan Daerah Daerah

arsip




DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN

DAFTAR INFORMAI PUBLIK (DIP)

KOTA CIREBON TAHUN 2026

Bentuk informasi

. . . Pejabat/Unit/ Satker Yan i i
No Ringkasan Isi Informasi JMen asai Informasi € | Waktu Dan Retensi Arsip Klas1fikas.1
gu Tempat | Cetak | Digital Informasi
: Cirebon
Profil Dinas Pemadam Kebakaran Sekertariat Dinas ;
1. dan Penyelamatan Tahun 2024 V v Selama Berlaku | Berkala
. Cirebon
SOTK Dinas Pemdam Kebakaran Sekertariat Dinas ;
2. dan Penyelamatan Tahun 2024 v v Selama Berlaku| Berkala
Bidang Pengendalian, Cirebon
3 Pelayanan Pencegahan dan |pemadaman dan Penyelamatan Tahun 2 0’2 4 N N Selama Berlaku | Berkala
Penaggulangan Kebakaran Kebakaran
Pelayanan Penyelamatan dan Bidang Pemberdayaan Cirebon
Pertolongan (Animal Rescue, Masyarakat, Inspeksi dan ’
4 Water Rescue, Traffic Accident, Tahun 2024 v v Selama Berlaku| Berkala
. . Pertolongan
Insident lainnya)
Inspeksi Alat Proteksi Kebakaran Bidang Pemberdaygan Cirebon,
5. | Aktif dan Pasif pada bangunan Masyarakat, Inspeksidan |, o 5054 v Selama Berlaku | Berkala
Gedung Pertolongan
Bldanngemberdiyge:in Cirebon,
6. | Pemberdayaan Masyarakat Masyarakat, Inspeksidan |, = 5o54 v Selama Berlaku | Berkala

Pertolongan




Surat menyurat Kepala Dinas dan
Pejabat Dinas yang tidak bersifat
rahasia dalam rangka
melaksanakan tugas pokok dan
fungsinya

Sekertariat Dinas

Cirebon,
Tahun 2024

Selama Berlaku

Berkala




DAFTAR INFORMAI PUBLIK (DIP)
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KOTA CIREBON TAHUN 2026

. . . Pejabat/Unit/ Satker . Bfentuk . . .
No Ringkasan Isi Informasi Yang Menguasai Waktu Dan Tempat s Retensi Arsip Klasifikasi
Informasi Cetak | Digital Informasi
1. [|Cascanding 2018-2023 Kasubag Perencanaan | 2018, Kantor Dispusip v v 5 Tahun
dan Pelaporan
2. |LKIP 2024 Kasubag Perencanaan | 2024, Kantor Dispusip V \ 1 Tahun
dan Pelaporan
3. |[RENJA 2025 Kasubag Perencanaan | 2025, Kantor Dispusip v V 1 Tahun
dan Pelaporan
4. |LPPD 2024 Kasubag Perencanaan | 2024, Kantor Dispusip | \ 1 Tahun
dan Pelaporan
Kasubag Perencanaan . .
5. |PK 2025 dan Pelaporan 2025, Kantor Dispusip | \ 1 Tahun
6. KU 2025 Kasubag Perencanaan 2025, Kantor Dispusip \/ \/ 1 Tahun
dan Pelaporan
7 Pengadaan Barang dan Jasa | Kasubag Perencanaan |2025, Kantor Dispusip N N 1 Tahun
2025 dan Pelaporan




Kasubag Perencanaan

2024, Kantor Dispusip

8. [SOP 2024 dan Pelaporan Permanen
9. |Pohon Kinerja 2024 Kasubag Perencanaan | 2024, Kantor Dispusip 1 Tahun
' dan Pelaporan
10 RKT 2025 Kasubag Perencanaan |2025, Kantor Dispusip 1 Tahun
' dan Pelaporan
. . Kasubag Umum dan 2025, Kantor
11. |Daftar Informasi Publik Kepegawian Dispusip 1 Tahun
Laporan Pelayanan Informasi | KasubagUmum dan 2025, Kantor
12, bublik Kepegawian Dispusip 1 Tahun
Kasubag Umum dan 2025, Kantor
13. |Agenda Kegiatan Dispusip Kepegawian Dispusip 1 Tahun
Kasubag Umum dan 2024, Kantor
14. |Profil Dispusip Kepegawian Dispusip 1 Tahun
Kasubag Umum dan 2021, Kantor
15. [Struktur Organisasi Dispusip Kepegawian Dispusip Di nilai kembali
Kasubag Umum dan
Usulan Kebutuhan ASN 5 Tahun g ' ' o .
16, |ro Depan Kepegawian 2024, Kantor Dispusip Di nilai kembali
Peta Jabatan Dispusip Periode Kasubag Umum dan 2024. K i i
17. , Kantor Dispusip Di nilai kembali

2024

Kepegawian




Kasubag Umum dan

Daftar ~ Urut  Kepangkatan : 2025, Kantor Dispusip
18- Ipegawai Tahun 2025 Kepegawian Permanen
Daftar Pegawai yang diusulkan Kasubag Umum dan ) )
19. |dalam Pengembangan Kepegawian 2024, Kantor Dispusip Di nilai kembali
Kompetensi Teknis Tahun 2024
: Kasubag Umum dan
Penerima Penghargaan Karya g ) 2023, Kantor Dispusip C .
20. Satya Lencana Tahun 2023 Kepegawian Di nilai kembali
. . Kasubag Umum dan 2024, Kantor C :
21. |SOP Lingkup Sekretariat 2024 Kepegawian Dispusip Di nilai kembali
Kasubag Umum dan 2025, Kantor
22. |[Sasaran Kinerja Pegawai 2025 Kepegawian Dispusip Di nilai kembali
Kode Etik ASN di lingkungan Kasubag Umum dan 2021, Kantor
23. i - Kepegawian Dispusi Permanen
Dispusip peg pusip
: Kasubag Umum dan 2021, Kantor
Tugas Pokok dan  Fungsi g ’ L .
24. Ar fiparis & Kepegawian Dispusip Di nilai kembali
Tugas Pokok dan Fungsi Kasubag Umum dan 2021, Kantor o _
25. Pustakawan Kepegawian Dispusip Di nilai kembali
C D : Kasubag Umum dan 2025, Kantor
Daftar Pegawai Dispusip tahun g ’ C .
26. 2025 & P P Kepegawian Dispusip Di nilai kembali
s P Kasubag Umum dan 2025, Kantor
97 Dokumen Perjanjian Kinerja Di nilai kembali

Tahun 2025

Kepegawian

Dispusip




Dokumen Standar Kompetensi

Kasubag Umum dan

2021, Kantor Dispusip

28. |Pegawai Lingkup JF pada Kepegawian Di nilai kembali
Dispusip
Rekomendasi Menpan RB Kasubag Umum dan . .
29. |tentang Formasi Pustakawan Kepegawian 2024, Kantor Dispusip Di nilai kembali
dan Arsiparis
30. |Rekapitulasi ASN Dispusip yang Kasubag Umum dan 2021, Kantor Dispusip Di nilai kembali
" |terkonfirmasi Positif Covid19 Kepegawian
a1 Dokumen Pinjam Pakai | Kasubag Umgm dan 202.1, Kaptor Di nilai kembali
* |KOLECER Kepegawian Dispusip
Kasubag Umum dan 2021, Kantor
32. |Data asset KOLECER Kepegawian Dispusip Di nilai kembali
33 Dokumen Berita Acara Serah | Kasubag Uml.lm dan 2024, Kantor Dispusip Di nilai kembali
" [Terima Asset COLECER Kepegawian
Kasubag Umum dan
Data ~ Urut  Kepangkatan &~ 2025, Kantor Dispusi
34. Dispusip Kepegawian pusip Permanen
Kasubag Umum dan 2025, Kantor
35. |Data Laporan Asset Dispusip Kepegawian Dispusip Di nilai kembali
Data Lembaga Perpustakaan Bidang Pembinaan ' '
36. ga P p tak 2024, Kantor Dispusip 1 Tahun
yang Sudah Di Bina erpustakaan
Bidang Pembinaan 2024, Kantor
37. |Data Kegiatan Budaya Baca 1 Tahun

Perpustakaan

Dispusip




Bidang Pembinaan

2024, Kantor

38. |Laporan Kegiatan Perpustakaan Dispusip 1 Tahun
39 Daftar Kerjasama  Dispusip Bidang Pem}l:)inaan 2024, Kantor Dispusip 1 Tahun
" |dengan Lembaga Perpustakaan
Bidang Pembinaan 2024, Kantor
40. |Data Duta Baca Perpustakaan Dispusip 1 Tahun
. Bidang Pembinaan
Data  Koleksi Perpustakaan g i i
41. Vo p Perpustakaan 2024, Kantor Dispusip 1 Tahun
49 Jumlah Koleksi Bahan Bidang Peml‘:)inaan 2024, Kantor Dispusip 1 Tahun
" |Perpustakaan Cirebon Perpustakaan
Bidang Pembinaan . .
43. |[Perpustakaan Keliling Perpustakaan 2024, Kantor Dispusip 1 Tahun
44 Jumlah Bahan Perpustakaan Bidang Pembinaan 2024, Kantor Dispusip 1 Tahun
* |KOLECER Perpustakaan
Bidang Pelestarian
45 |Koleksi Naskah Kuno Koleksi Nasional Dan |2021, Kantor Dispusip 1 Tahun
Naskah Kuno
Bidang Pelestarian
46. |Laporan Kegiatan Koleksi Nasional Dan |2021, Kantor Dispusip 1 Tahun

Naskah Kuno




SOP Evakuasi dan Identifikasi

Bidang Perlindungan

2025, Kantor Dispusip

47. ArsipAkibat Bencana Dan Penyelamatan Arsip 5 Tahun
- . | Bidang Perlindungan
SOP Penyusutan Arsip Retensi g & ' '
48. Dibawah 10 Tahun Dan Penyelamatan Arsip 2025, Kantor Dispusip 5 Tahun
: : Bidang Perlindungan
SOP Pemulihan dan Pemulihan g 8 i i
49. Akibat Bencana Dan Penyelamatan Arsip 2025, Kantor Dispusip 5 Tahun
50 SOP Penilaian dan Penetapan Bidang Perlindungan. 2025, Kantor Dispusip 5 Tah
" |Autentikasi Arsip Statis Dan Penyelamatan Arsip ahun
51 SOP Penilain dan Penetapan Bidang Perlindungan. 2025, Kantor Dispusip 5 Tahun
" |Autentikasi Hasil Alih Media Dan Penyelamatan Arsip
Bidang Perlindungan 2023, Kantor
52. |Laporan Tahunan 2023 Dan Penyelamatan Arsip Dispusip 5 Tahun
53 Peraturan Walikota Pedoman Bidang Per}gelolaan .2017{ 5 Tah
" |Penyelenggaraan Kearsipan Arsip Dispusip ahun
Peraturan  Walikota Jadwal Bidang Pengelolaan 2019, 2021
54. . . : i i 5 Tahun
Retensi Arsip Arsip Dispusip
Peraturan Walikota Pedoman Bidang Pengelolaan 2021
55. |Sistem Klasifikasi Keamanan Arsip Dispusip 5 Tahun
ATSip
Peraturan Walikota Klasifikasi Bidang Pengelolaan 2023
S6. Arsip Dispusip 5 Tahun

Arsip




57 Peraturan Walikota Pedoman Bidang Per.lgelolaan .2023. 5 Tahun
" |Penerapan Srikandi Arsip Dispusip
58 SOP Pelayanan Peminjaman Bidang Pet?gelolaan .202 5. 1 Tahun
© |Arsip Arsip Dispusip
Bidang Pengelolaan 2025
59. |[SOP Pengembangan Arsip Arsip Dispusip 1 Tahun
SOP Tata Cara Akuisisi Arsip | Didang Per}gelolaan 2025 | Tahun
60. Statis Arsip Dispusip
Bidang Pengelolaan 2025
61. |SOP Pengelolaan Arsip Statis Arsip Dispusip 1 Tahun
Bidang Pengelolaan 2025
62. |SOP Penilaian Arsip Arsip Dispusip 1 Tahun
Bidang Pengelolaan 2025
63. |SOP Fumigasi Arsip Dispusip 1 Tahun
Bidang Pengelolaan 2025
64. [SOP Akuisisi Arsip Dispusip 1 Tahun
Bidang Pengelolaan 2025
65. |SOP Penemuan Kembali Arsip Dispusip 1 Tahun
Bidang Pengelolaan 2025
66. [SOP Penyimpanan Arsip Arsip Dispusip 1 Tahun




Bidang Pengelolaan 2025
67. |[SOP Pemberkasan Arsip Inaktif Arsip Dispusip 1 Tahun
Bidang Pengelolaan 2025
68. |SOP Pendataan Arsip Inaktif Arsip Dispusip 1 Tahun
Bidang Pengelolaan 2025
69. |[SOP Penerapan Srikandi Arsip Dispusip 1 Tahun
0. [SOP Disposisi Naskah Dinas Bidang Pengelolaan 2025 | Tahun
" |Pada Aplikasi Srikandi Arsip Dispusip
SOP Penandatanganan Naskah Bidang Pengelolaan 2025
71. |Dinas Elektronik Pada Aplikasi Arsip Dispusip 1 Tahun
Srikandi
Bidang Pengelolaan 2025
72. |SOP Berkas Arsip Srikandi Arsip Dispusip 1 Tahun
. Bidang Pengelolaan 2025
SOP Layanan Kearsipan
73. -y P Arsip Dispusip 1 Tahun

Tingkatan Daerah Melalui JIKN




DAFTAR INFORMAI PUBLIK (DIP)
DINAS KETAHANAN PANGAN PERTANIAN DAN PERIKANAN
KOTA CIREBON TAHUN 2026

Pejabat/Unit/ Satker . Bentuk . . .
No Ringkasan Isi Informasi Yang Menguasai Waktu Dan informasi . . Klasifikasi
g g Retensi Arsip £ .
Informasi Tempat Cetak | Digital Informasi
. . Kota Cirebon, saat
1. Proﬁl' D%nas (tupoksi,  struktur Sekretariat Dinas pembentukan /per v v 5 tahun
organisasi) ubahan
Kota Cirebon, awal
2. |Rencana Strategis (Renstra) Dinas Sekretariat Dinas periode Renstra \/ v Permanen
Kota Cirebon,
3. [Rencana Kerja (Renja) Tahunan Sekretariat Dinas setiap tahun V v Selama berlaku
e : Kota Cirebon
Laporan Kinerja Instansi . . ’
4. Pemerintah (LKIP) J Sekretariat Dinas setiap akhir tahun \/ v 10 tahun
Kota Cirebon, saat
5. |SOP Pelayanan Publik Dinas Sekretariat Dinas penetapan SOP \/ v 10 tahun
Kota Cirebon, awal
6. 1]33% Pj men  Pelaksanaan  Anggaran Subbag Keuangan tahun anggaran V \ 10 tahun




Kota Cirebon,

7. |Laporan Realisasi Anggaran Subbag Keuangan setiap 5 tahun
triwulan /tahun
Kota Cirebon,
3 Informasi Pengadaan Barang dan Pejabat Pembuat sesuai tahapan
" Jasa Komitmen pengadaan 5 tahun
: Kota Cirebon
Informasi Pengaduan Masyarakat _ ’
9 ldan Tindak Lanjut PPID Pelaksana setiap saat 5 tahun
Informasi Penerima Bantuan Kota Cirebon,
10. (Pangan /Pertanian /Peternakan/Per Bidang terkait sesuai program 5 tahun
ikanan)
Informasi Hasil Kegiatan Kota Cirebon,
11. Sos%ahs.ash Pelatihan, Pembmgan, Bidang terkait sesuai kegiatan 5 tahun
onitoring, Pengawasan, Pengujian)
. Kota Cirebon,
12.|Data Neraca Bahan Makanan (NBM) Bidang Ketahanan berkala 5 tahun
Pangan
13 [Pata  Informasi ~Harga dan | Bidang Ketahanan Kota Cirebon, 5 tahun
"IKetersediaan Pangan Pangan berkala
Kota Cirebon,
14.|Peta Kewaspadaan Pangan dan Gizi Bidang Kerawanan dan | = setiap tahun 5 tahun

Keamanan Pangan

anggaran




15.

Peta Ketahanan dan Kerentanan
Pangan

Bidang Kerawanan dan
Keamanan Pangan

Kota Cirebon,
setiap tahun
anggaran

5 tahun

16.

Angka Rawan Pangan

Bidang Kerawanan dan
Keamanan Pangan

Kota Cirebon,
setiap tahun
anggaran

5 tahun

17.

Data Prevalensi Ketidakcukupan
Konsumsi Pangan (Prevalence Of
Undernorishment/POU)

Bidang Kerawanan dan
Keamanan Pangan

Kota Cirebon,
setiap tahun
anggaran

5 tahun

18.

Data Pelaku Usaha Pangan Segar
Asal Tumbuhan yang sudah
registrasi Nomor PSAT-PDUK

Bidang Kerawanan dan
Keamanan Pangan

Kota Cirebon,
setiap tahun
anggaran

5 tahun

19.

Data Luas Tanam, Panen,
Produktivitas dan Produksi
Tanaman Pangan dan Hortikultura

Bidang Pertanian dan
Peternakan

Kota Cirebon,
setiap tahun
anggaran

Permanen

20.

Data Lahan Baku Sawah (LBS)

Bidang Pertanian dan
Peternakan

Kota Cirebon,
setiap tahun
anggaran

5 tahun

21.

Jumlah Populasi Hewan dan Ternak

Bidang Pertanian dan
Peternakan

Kota Cirebon,
setiap tahun
anggaran

5 tahun

22.

Data Penyakit Tumbuhan

Bidang Pertanian dan
Peternakan

Kota Cirebon,
setiap tahun
anggaran

5 tahun




Bidang Pertanian dan

Kota Cirebon,
setiap tahun

23.|Data Penyakit Hewan I S tahun
Peternakan anggaran
Kota Cirebon,
24.|Data Pelaku Usaha Pertanian Bidang Pertanian dan setiap tahun 5 tahun
Peternakan anggaran
Kota Cirebon,
25.|Data Pelaku Usaha Peternakan Bidang Pertagan dan setiap tahun 5 tahun
Peternakan anggaran
Kota Cirebon,
26 Data Pelaku Usaha Perikanan | Bidang Kelautan dan setiap tahun 5 tahun
‘Tangkap Perikanan anggaran
Kota Cirebon,
27.|Data kapal Perikanan Tangkap Bidang Kilautan dan setiap tahun 5 tahun
Perikanan anggaran
Kota Cirebon,
28.|Data Produksi Perikanan Tangkap Bidang Kilautan dan setiap tahun 5 tahun
Perikanan anggaran
Kota Cirebon,
29 Data Pelaku Usaha Perikanan | Bidang Kelautan dan setiap tahun 5 tahun
" Budidaya Perikanan anggaran
Kota Cirebon,
30.|[Data Luas Lahan Budidaya Bidang Kelautan dan setiap tahun 5 tahun

Perikanan

anggaran




Bidang Kelautan dan

Kota Cirebon,
setiap tahun

31.Data Produksi Perikanan Budidaya T S tahun
Perikanan anggaran
Kota Cirebon,
39 Data Pelaku Usaha Pengolahan dan | Bidang Kelautan dan setiap tahun 5 tahun
‘IPemasaran Hasil Perikanan Perikanan anggaran
Kota Cirebon,
33 Data Unit Pengolahan Ikan (UPI) | Bidang Kelautan dan setiap tahun 5 tahun
"IMikro dan Makro Perikanan anggaran
Kota Cirebon,
34 Data Produksi Pengolahan dan | Bidang Kelautan dan setiap tahun 5 tahun
‘|IPemasaran Hasil Perikanan Perikanan anggaran
Kota Cirebon,
) Bidang Kelautan dan setiap tahun
35.|Angka Konsumsi Ikan (AKI) P S tahun

Perikanan

anggaran




DAFTAR INFORMAI PUBLIK (DIP)
DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA
KOTA CIREBON TAHUN 2026

Pejabat/Unit/ Satker . Bentuk . . .
No Ringkasan Isi Informasi Yang Menguasai Waktu Dan informasi Retensi Arsip Klasifikasi
Informasi Tempat Cetak | Digital Informasi
Kepala Sub Bagian Januari-Desember
1. [Informasi tentang Profil Dispora Umum dan 2026, Dispora \ \
Kepegawaian/Humas Kota Cirebon
Ringkasan  informasi tentang Kepala Sub Bagian |[Ja@nuari-Desember
program dan/atau kegiatan yang P g 2026. Dispora
2- lsedang dijalankan dalam lingk Umum dan ek v v
Seoang ciyalaftzan daa 8XUP | Kepegawaian/Humas Kota Cirebon
Dispora
Ringkasan laporan akses informasi Kepala Sub Bagian Januarl—D.e sember
3. Disgora p Umum dan 2026, Dlspora N N
P Kepegawaian/Humas Kota Cirebon
Informasi tentan rosedur Kepala Sub Bagian Januari—D.e sember
4. leh inf g Di p Umum dan 2026, Dlspora N N
memperoleh informasi Dispora Kepegawaian /Humas Kota Cirebon
Kepala Sub Bagian Januari-Dfesember
5. |Daftar Informasi Publik Dispora Umum dan 2026, Dlspora v \
Kepegawaian/Humas Kota Cirebon
. Januari-Desember
. o Kepala Sub Bagian )
6. ﬁiizdgisK§;;a Pimpinan Satuan Umum dan 2026, Dlspora N N
! P Kepegawaian/Humas Kota Cirebon




Informasi  mengenai  kegiatan
pelayanan informasi Dispora

Kepala Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian/Humas

Januari-Desember
2026, Dispora
Kota Cirebon

Informasi yang wajib disediakan
dan diumumkan secara berkala

Kepala Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian/Humas

Januari-Desember
2026, Dispora
Kota Cirebon

Informasi tentang standar
pengumuman informasi Dispora

Kepala Sub Bagian
Umum dan
Kepegawaian/Humas

Januari-
Desember 2026,
Dispora Kota
Cirebon




DAFTAR INFORMAI PUBLIK (DIP)
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KOTA CIREBON TAHUN 2026

Pejabat/Unit/ Satker ) Bentuk ] . .
No Ringkasan Isi Informasi Yang Menguasai Waktu Dan informasi Retensi Arsip Klasifikasi
Informasi Tempat Cetak | Digital Informasi
A. | SEKRETARIAT
1. |[Kedudukan dan Alamat Lengkap. Kasubbag Umgm dan 2026 V \ Selama Berlaku
Kepegawaian.
2. [Tugas Pokok dan Fungsi. Kasubbag Umum dan 2026 V \ Selama Berlaku
Kepegawaian.
3. [Struktur Organisasi dan Tata Kerja Kasubbag Umum dan 2026 v \ Selama Berlaku
Kepegawaian.
4 Nama Pejabat Struktural, Fungsional, | Kasubbag Umum dan 2026 N N Selama Berlaku
" |dan Pelaksana. Kepegawaian.
5 Program dan Kegiatan Bappelitbangda | Kasubbag Program dan 2025 N J Selama Berlaku
" [Tahun 2026 Pelaporan.
6. [Rencana Strategis Tahun 2025-2029 Kasubbag Program dan 2025 v v Selama Berlaku
Pelaporan.




Kasubbag Program dan

2025

Kota Cirebon Tahun 2026 (Perubahan)

PPEPD

7. |Rencana Kerja Tahun 2026 Selama Berlaku
Pelaporan.

g Laporan Kinerja Instansi Pemerintah | Kasubbag Program dan 2026 selama Berlaku
Tahun 2025 Pelaporan.
Laporan Keterangan Pertanggung | Kasubbag Program dan 2026

9 Jawaban Tahun 2025 Pelaporan. Selama Berlaku
Laporan Keuangan Bappelitbangda

10. |(LRA, CALK, Neraca) Audited Tahun Kasubbag Program dan 2026 Selama Berlaku

Pelaporan.

2025

B. | BIDANG PERENCANAAN, PENGENDALIAN, DAN EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH
Rencana Pembangunan Jangka . -

11. [Panjang Daerah Kota Cirebon 2025- Ketua Tlénplé%rgi Bidang 2024 Selama Berlaku
2045
Rencana Pembangunan Jangka . N

12. [Menengah Daerah Kota Cirebon 2025- Ketua Tlénplé%rg Bidang 2025 Selama Berlaku
2029
Rencana Kerja Pembangunan Daerah Ketua Tim Kerja Bidang 2025

13- Ikota Cirebon Tahun 2026 (Murni) PPEPD Selama Berlaku

14. Rencana Kerja Pembangunan Daerah Ketua Tim Kerja Bidang 2026 selama Berlaku




Tahun 2026

PPPM

Rencana Kerja Pembangunan Daerah Ketua Tim Kerja Bidang 2026
1S. Kota Cirebon Tahun 2027 PPEPD Selama Berlaku
Rencana Pembangunan Daerah 2024- Ketua Tim Kerja Bidang 2023
16. 2026 PPEPD Selama Berlaku
17. |Profil Data Pembangunan 2026 (CSD) Ketua T';"P'éirg Bidang 2026 Selama Berlaku
Dokumen Pengendalian dan Evaluasi Ketua Tim Keria Bid
18. |Pembangunan Daerah Tahun 2025 etua I;nPE?DrIJ:? ldang 2025/2026 Selama Berlaku
dan 2026
19. |Program Kegiatan Tematik 2026 Ketua T';,"P'é‘;”[‘;" Bidang 2026 Selama Berlaku
C. BIDANG PERENCANAAN PEMERINTAHAN DAN PEMBANGUNAN MANUSIA
Background Study Sektoral RPJPD Ketua Tim Kerja Bidang 2025
20. 2025-2045 PPPM Selama Berlaku
Background Study Sektoral RPJMD Ketua Tim Kerja Bidang 2025
21. Tahun 2025-2029 PPPM Selama Berlaku
99 Background Study Sektoral RKPD Ketua Tim Kerja Bidang 2025 Selama Berlaku




Tahun 2026

Background Study Sektoral RKPD Ketua Tim Kerja Bidang 2026
23. Tahun 2027 PPPM Selama Berlaku
Background Study Sektoral RPD Ketua Tim Kerja Bidang 2023
24, Tahun 2024-2026 PPPM Selama Berlaku
Dokumen = Sektoral Profil Data Ketua Tim Keria Bid
25. |Pembangunan (CSD) Tahun 2025 dan etua |r|rD1PPe|\r)|a ldang 2025/2026 Selama Berlaku
2026
Dokumen Sektoral Pengendalian dan Ketua Tim Keria Bid
26. |Evaluasi Pembangunan Daerah Tahun etua Irgpsl\r}la ldang 2025/2026 Selama Berlaku
2025 dan 2026
Dokumen Sektoral Program Kegiatan Ketua Tim Kerja Bidang 2026
27. Tematik 2026 PPPM Selama Berlaku
D. BIDANG PERENCANAAN INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN
Background Study Sektoral RPJPD . o 2025
28. 2025-2045 Ketua Tim Kerja Bidang PIK Selama Berlaku
Background Study Sektoral RPJMD . N 2025
29. Tahun 2025-2029 Ketua Tim Kerja Bidang PIK Selama Berlaku
30, [Packground - Study Sektoral RKPD [\ 2 1im Kerja Bidang PIK 2025 Selama Berlaku




31. Ezﬁﬁir%%gg Study Sektoral RKFPD Ketua Tim Kerja Bidang PIK 2026 Selama Berlaku

32. ,?zﬁﬁirg%giagggdy Sektoral RPD Ketua Tim Kerja Bidang PIK 2023 Selama Berlaku
Dokumen  Sektoral Profil Data

33. [Pembangunan (CSD) Tahun 2025 dan | Ketua Tim Kerja Bidang PIK 2025 Selama Berlaku
2026
Dokumen Sektoral Pengendalian dan

34. [Evaluasi Pembangunan Daerah Tahun | Ketua Tim Kerja Bidang PIK 2025/2026 Selama Berlaku
2025 dan 2026

35. ?:igiﬁf g OS2e6ktora1 Program Kegiatan Ketua Tim Kerja Bidang PIK 2026 Selama Berlaku

E. | BIDANG PERENCANAAN PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM

36. lggglsiziggglirsld Study Sektoral RPJPD Ketua Ti;nplétgf Bidang 2025 Selama Berlaku
Background Study Sektoral RPJMD Ketua Tim Kerja Bidang 2025

37"Tahur12025—2029 PPSDA Selama Berlaku

38. Background Study Sektoral RKPD Ketua Tim Kerja Bidang 2025 Selama Berlaku

Tahun 2026

PPSDA




Background Study Sektoral RKPD Ketua Tim Kerja Bidang 2026

39"Tahur12027 PPSDA Selama Berlaku
Background Study Sektoral RPD Ketua Tim Kerja Bidang 2023

40"Tahur12024—2026 PPSDA Selama Berlaku
Dokumen  Sektoral Profil Data Ketua Tim Keria Bid

41. [Pembangunan (CSD) Tahun 2025 dan S pspe 9 2025 Selama Berlaku
2026
Dokumen Sektoral Pengendalian dan Ketua Tim Keria Bid

42. |[Evaluasi Pembangunan Daerah Tahun etua ';"PSgJA"" ldang 2025/2026 Selama Berlaku
2025 dan 2026
Dokumen Sektoral Program Kegiatan Ketua Tim Kerja Bidang 2026

43. Tematik 2026 PPSDA Selama Berlaku

F. | BIDANG PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
Dokumen Kajian Ekonomi Ketua Tim Kerja Bidang 2025

4% lpembangunan Tahun 2025 LITBANG Selama Berlaku
Dokumen Kajian Sosial Ketua Tim Kerja Bidang 2025

45 Kependudukan Tahun 2025 LITBANG Selama Berlaku
Dokumen Kajian Bidang . o

46. [Penyelenggaraan Pemerintahan dan Ketua Tim Kerja Bidang 2025 Selama Berlaku

Pengkajian Peraturan Tahun 2025

LITBANG




DAFTAR INFORMAI PUBLIK (DIP)
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KOTA CIREBON TAHUN 2026

Pejabat/Unit/ Satker K . B: ntuk . lasifik
i i i . informasi i i
No Ringkasan Isi Informasi Yang Menguasai W'?‘ tu Dan Retensi Arsip K a;s1 ikasi
Informasi empat | cetak | Digital Informasi
1. Struktu_r Organisasi Dinas Lingkungan Hidup Sekretariat Tahun 2021 N N Selama masih berlaku
Kota Cirebon
Nama program & Kegiatan Dinas Lingkungan - Tahun 2025 i
2. Hidup Kota Cirebon Sekretariat \ \ Selama masih berlaku
Target dan/atau capaian program dan kegiatan . Tahun 2025 .
3. Dinas Lingkungan Hidup Kota Cirebon Sekretariat \ \ Selama masih berlaku
Laporan  Akuntabilitas Kinerja Instansi
4. |Pemerintah Dinas Lingkungan Hidup Kota Sekretariat Tahun 2025 \ v Selama masih berlaku
Cirebon
Informasi Rencana Umum Pengadaan (RUP)
S. |Barang & Jasa Dinas Lingkungan Hidup Kota Sekretariat Tahun 2025 \ \ Selama masih berlaku
Cirebon
Informasi Pengadaan Barang & Jasa Dinas . Tahun 2025 .
6. Lingkungan Hidup Kota Cirebon Sekretariat \ \ Selama masih berlaku
7. |Dokumen Pelaksanaan Anggaran Sekretariat Tahun 2025 \ \ Selama masih berlaku
8. |Data Sekolah Adiwiyata Bidang Tata Lingkungan | 1ahun2025 \/ \ Selama masih berlaku
9. |Dokumen KLHS Bidang Tata Lingkungan Tahun 2025 \/ \ Selama masih berlaku
10. |Dokumen RPPLH Bidang Tata Lingkungan | 1ahun2025 \ v Selama masih berlaku
11. |Luas Taman Keanekaragaman Hayati Bidang Tata Lingkungan | 1ahun2025 \/ \ Selama masih berlaku




12, [Jumiah Pohon endemik yang berada di Taman Bidang Tata Lingkungan | 1ahun2025 \ v Selama masih berlaku
Keanekaragaman Hayati
Jumlah Hayati yang terpantau di Taman : . Tahun 2025 .
13. Keanekaragaman Hayati Bidang Tata Lingkungan \ \ Selama masih berlaku
Informasi Jumlah Tempat Penampungan Bidang Pengelolaan Tahun 2025 .
14. Sementara Sampah dan Limbah B3 v v Selama masih berlaku
: Bidang Pengelolaan Tahun 2025 .
15. |Informasi Pengelolaan Sampah Sampah dan Limbah B3 \ \ Selama masih berlaku
Data Sarana dan Prasaranan Pengelolaan Bidang Pengelolaan Tahun 2025 .
16. Sampah Sampah dan Limbah B3 \ \ Selama masih berlaku
Bidang Pengelolaan Tahun 2025 :
17. |Data Bank Sampah Sampah dan Limbah B3 \/ \ Selama masih berlaku
. Bidang Pengelolaan Tahun 2025 .
18. [Jumlah Pelaporan Pengelolaan Limbah B3 Sampah dan Limbah B3 \ \ Selama masih berlaku
Bidang Pengendalian
19. |Data Kampung Iklim Pencemaran dan Kerudakan| Tahun 2025 \ \ Selama masih berlaku
Lingkungan Hidup
Bidang Pengendalian
20. |Dokumen Indek Kualitas Lingkungan Hidup Pencemaran dan Kerudakan| Tahun 2025 \/ \ Selama masih berlaku
Lingkungan Hidup
: Bidang Pengendalian
o1, [Pata Luas Kawasan Lindung untuk Kawasan oo, 0 maran dan Kerudakan| Tahun 2025 \ \ Selama masih berlaku
Mangrove di Kota Cirebon . .
Lingkungan Hidup
Jumlah Pelayanan Penerbitan Surat Bidang Penaatan dan
22. |Pernyataan Kesanggupan Pengelolaan dan Peningkatan Kapasitas Tahun 2025 \ \ Selama masih berlaku
Pemantauan Lingkungan Hidup (SPPL) Rinci Lingkungan Hidup
Jumlah Pelayanan Pelayanan Penerbitan Bidang Penaatan dan
23. |Persetujuan Teknis Pemenuhan Baku Mutu Peningkatan Kapasitas Tahun 2025 \ v Selama masih berlaku
(Air Limbah dan Emisi) Lingkungan Hidup
04, [Jumiah Pelayanan Penerbitan Persetujuan PBeiﬂ%ngkaizza;;aggi?:s Tahun 2025 \ \ Selama masih berlaku
* |Lingkungan Hidup (SKKLH/PKPLH) ing b
Lingkungan Hidup
Jumlah pelaku usaha atau kegiatan yang Bidgng Penaatan d_an Tahun 2025 :
25. Peningkatan Kapasitas ahun \ \ Selama masih berlaku

diterbitkan Amdal

Lingkungan Hidup




26.

Jumlah Pelayanan Penanganan Pengaduan
Lingkungan Hidup

Bidang Penaatan dan
Peningkatan Kapasitas
Lingkungan Hidup

Tahun 2025

Selama masih berlaku

27.

Jumlah Pelayanan Kebersihan Pengelolaan
Sampah (Pengangkutan dan Pembuangan
Sampah Langsung ke TPA)

UPT Pengelolaan Sampah
UPT Tempat Pemrosesan
Akhir

Tahun 2025

Selama masih berlaku




DAFTAR INFORMAI PUBLIK (DIP)

DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA

KOTA CIREBON TAHUN 2026

No

Ringkasan Isi Informasi

Pejabat/Unit/
Satker Yang
Menguasai
Informasi

Waktu Dan
Tempat

Bentuk
informasi

Cetak | Digital

Retensi Arsip

Klasifikasi
Informasi

(Cirebon Wistakon) Aplikasi travel
ponsel untuk bepergian di Cirebon,
aplikasi tersebut merupakan aplikasi
berbasis web dan android yang berisi
berbagai macam Point of Interest yang
ada di Cirebon. Dengan adanya

aplikasi WISTAKON dapat
memudahkan para Wisatawan lokal
maupun mancanegara untuk

memperoleh informasi wisata di
Cirebon.

" [Melalui inovasi ini juga diharapkan

kemitraan yang terjalin antara
Pemerintah Daerah Kota Cirebon
dengan pihak eksternal pada Program
WISTAKON dapat terus terbangun.
Diantaranya kemitraan dengan pelaku
usaha dalam bidang perhotelan,
Pramuwisata, Food & Beverages,
perbankan, pusat perbelanjaan,
pengelola area dan fasilitas publik,
dan pengelola tempat wisata maupun
tempat bersejarah.

R. Melly Sugiarti,
SH. MH.

Cirebon, 2018

Perwal Kota Cirebon
Nomor 41 Tahun 2020




(Kemis Nyerbon), salah satu program
yang diangkat pada Peraturan Wali
Kota Cirebon Nomor 77 Tahun 2022
tentang Kemis Nyerbon.

Kemis Nyerbon merupakan salah satu
program yang dilaksanakan dalam
rangka pelestarian kebudayaan.
Program ini dilaksanakan setiap hari
kamis dimana ada beberapa aspek
_|yang dilaksanakan pada program
Kemis Nyerbon ini, di antaranya :
-Penggunaan Bahasa Cirebon
-Pakaian Khas Cirebon

-Kesenian Cirebon

-Kuliner Khas Cirebon

-Sejarah Cirebon

Program ini diharapkan dapat
dilaksanakan oleh DPRD, Instansi
Vertikal, BUMN, Dunia Usaha, Dunia
Pendidikan, dan Masyarakat

Kepala Dinas
Kebudayaan
dan Pariwisata
Kota Cirebon
Kepala Bidang
Kebudayaan
Dinas
Kebudayaan
dan Pariwisata
Kota Cirebon

eDinas
Kebudayaan
dan Pariwisata
Kota Cirebon
pada
September
2021

e Sesuai
Peraturan Wali
Kota Cirebon
pada 2022

Peraturan Wali Kota
Cirebon Nomor 77
Tahun 2022 tentang
Kemis Nyerbon di
masing-masing
instansi, khususnya
Dinas Kebudayaan
dan Pariwisata Kota
Cirebon




