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WALI KOTA BANDUNG

Bandung, 23 Maret 2018
No : 800/1106-BXPP/2018

Kepada :
Sifat : Penting Yth.
Lampiran :1 (satu) surat Bapak Gubernur Jawa Barat;
Perihal : Seleksi Terbuka Sekretaris Bupati/Wali Kota se-Jawa
Daerah Kota Bandung. Barat;

3. Kepala Perangkat Daerah di

Lingkungan Pemerintah Kota
Bandung.

di
Tempat

Dipermaklumkan dengan hormat, dalam rangka Pengisian
Jabatan Pimpinan .Tinggi Pratama Sekretaris Daerah Kota
Bandung secara terbuka sebagaimana diamanatkan dalam
Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil
Negara dan Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil. Pemerintah Kota Bandung
membuka kesempatan kepada Pegawai Negeri Sipil di lingkungan
Bapak/Ibu yang berminat dan memenuhi persyaratan yang
ditentukan, untuk mengikuti seleksi dimaksud.

Sehubungan dengan hal tersebut diatas, bersama ini kami
mohon  kesediaannya untuk membantu  menyebarluaskan
Pengumuman Panitia Seleksi sebagaimana terlampir, adapun

informasi pengumuman seleksi dimaksud dapat juga diakses
melalui web www.bkpp. bandung.qgo.id.

Demikian agar menjadi maklum dan atas perhatian dan kerja
sama yang baik kami ucapkan terima kasih.

Tembusan disampaikan kepada :

1. Yth. Ketua Komisi Aparatur Sipil Negara;
. Yth. Menteri Dalam Negeri;

2
3. Yth. Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi:
4. Yth. Kepala Badan Kepegawaian Negara RI.

Jalan Wastukencana No 2 Bandung Telepon (022) 4232338 - 4207706 - 4240127 Fax (0222) 4236150
Bandung - 40117 Provinsi Jawa Barat



PEMERINTAH KOTA BANDUNG
PANITIA SELEKSI TERBUKA

Sekretariat: JI. WASTUKANCANA NO. 2 Telp. 4206190 BANDUNG email:

z 2 seleksiterbukajpt@bandung.go.id / bangrirkotabandungugmail.com websitc: bkpp.bandung.go.id

PENGUMUMAN
Nomor 004 TAHUN 2018

TENTANG

PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA SEKRETARIS DAERAH
KOTA BANDUNG

Dalam rangka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Sekretaris Daerah Kota
Bandung secara terbuka, sebagaimana diamanatkan dalam Undang-Undang
Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara dan Peraturan Pemerintah
Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, Pemerintah
Kota Bandung membuka kesempatan kepada Pegawai Negeri Sipil yang
berminat dan memenuhi persyaratan yang ditentukan, untuk mendaftarkan

diri pada seleksi pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama tersebut, dengan
ketentuan sebagai berikut :

+

1. Berstatus Pegawai Negeri Sipil Pernerintah Kota Bandung/ Pemerintah
Kabupaten/Kota di Jawa Barat / Pemerintah Provinsi Jawa Barat;

2. Sekurang-kurangnya memiliki pangkat Pembina Tingkat |
Golongan/Ruang IV /b, diutamakan memiliki pangkat Pembina Utama
Muda Golongan/ Ruang iV/ o

3. Sedang atau pernah menduduki Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
(Eselon II.b) atau Jabatan Fungsional Madya sekurang-kurangnya
selama 2 (dua) Tahun;

Berusia setinggi-tingginya 56 (lima puluh enam) tahun per Juli 2018;

5. Kualifikasi pendidikan S1 / DIV yang relevan dengan jabatan Sekretaris
Daerah; (kualifikasi pendidikan lebih dari Sarjana (S1) diberikan
bobot/nilai tambahan).

6. Memiliki pengalaman jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan
Jabatan Sekretaris Daerah secara kumulatif paling kurang selama 5
(lima) tahun;

7.  Telah mengikuti dan lulus Pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinan
Tingkat II untuk peserta dari Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama;

8. Semua unsur penilaian prestasi kerja sekurang-kurangnya bernilaj
baik dalam 2 (dua) tahun terakhir, dengan melampirkan PPKPNS

(Penilaian Prestasi Kerja Pegawai Negeri Sipil) Tahun 2016 dan 2017,

Memiliki rekam jejak jabatan, integritas dan moralitas yang baik;



é

10. Tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin;
11. Sehat jasmani dan rohani yang dibuktikan dengan hasil pemeriksaan

kesehatan dalam 3 bulan terakhir,

I. KETENTUAN PELAMARAN

a. Membuat Surat Lamaran ditujukan Kepada Wali Kota Bandung (surat
lamaran yang sudah ditandatangani di scan dan dikirim dalam bentuk
file pdf);

b. Bagi PNS dari Kota Bandung Melengkapi data pokok dan daftar
riwayat hidup secara lengkap dan rincj pada simpeq. hanching. qoid
termasuk upload dokumen kepegawaian yaitu : ljazah terakhir, SK
Pengangkatan dalam pangkat terakhir, SK Pengangkatan dalam
Jabatan terakhir, Sertifikat mengikuti pendidikan dan pelatihan
jabatan struktural terakhir (sebagai bahan penilaian rekam jejak
jabatan);

. Pengisian data pokok dan daftar riwayat hidup sebagaimana disebut
dalam poin b dilaksanakan ‘oleh operator Simpeg masing-masing
SKPD;

d. Bagi PNS dari luar Pemerintah Kota Bandung melengkapi Daftar
Riwayat Hidup sebagaimana format dalam lampiran pengumuman ini,
dan dilengkapi dengan lampiran scan dokumen kepegawaian yaitu :
[jazah terakhir, SK Pengangkatan dalam pangkat terakhir, SK
Pengangkatan dalam jabatan terakhir, Sertifikat mengikuti
pendidikan dan pelatihan jabatan struktural terakhir;

€. Lamaran disampaikan ke Sekretariat Panitia Seleks;j pada Badan
Kepegawaian dan Pendidikan Pelatihan c.q. Bidang Perencanaan Data
dan Informasi Kepegawaian melalui email ke

seleksiterbukaipt@bandung.go.id / banqrirkotabandung@gmail.com

dengan dilengkapi persyaratan-persyaratan sebagai berikut

1) file scan PPKPNS tahun 2016 dan 2017 (bentuk pdf);

2) file scan Surat Keterangan Sehat dari Dokter Pemerintah (bentuk
pdf); |

3) file scan Surat Keterangan tidak pernah dijatuhi Hukuman Disiplin
dari atasan langsung (bentuk pdf);

4) file pdf DRH dari simnpeq. bandung.qo.id, (Untuk PNS Kota Bandung)
/ file pdf CV lengkap untuk PNS dari luar Kota Bandung (format
dapat diunduh di web bkpp.bandung.go.id);




S) file scan hasil pemeriksaan kesehatan (general check up) dan MMP]
dalam 6 bulan terakhir dari Rumah Sakit Pemerintah.

6) Untuk PNS dari Luar Kota Bandung melampirkan Surat Izin dari

Pejabat Pembina Kepegawaian masing-masing (surat izin yang

sudah ditandatangani di scan dan dilampirkan dalam bentuk pdf).

f. Batas waktu penerimaan  surat lamaran melalui  email

seleksiterbukaipt@bandung.go.jd / bangrirkotabandungﬁﬂgmail.com_

pada tanggal 26 April 2018 Pukul 16.00 WIB.

g. Berkas fisik persyaratan administratif dilengkapi dokumen bukti

pelaporan LHKPN disampaikan kepada sekretariat panitia seleks;i

ketika dinyatakan lolos Seleksi Administrasi, pada saat pelaksanaan

tahapan seleksi selanjutnya.

II. JADWAL KEGIATAN

NO KEGIATAN |__HARI /TANGGAL _KET |
1. | Pengumuman dan | Jum’at-Kamis / 6 - 26
penerimaan berkas April 2018

2. | Seleksi administrasi dan Jum’at / 27 April 2018
penelusuran rekam jejak

Jabatan, integritas, dan

moralitas . N
3. | Pengumuman seleksi | Jum’at / 27 April 2018

Administrasi | * _
4. | Seleksi Kompetensi | Rabu / 2 Mei 2018

Bidang (Uji Gagasan |

Tertulis)

S. | Pengumuman Hasil Uji | Senin / 7 Mei 2018
Gagasan Tertulis

6. | Seleksi Kompetensi | Selasa-Rabu / 8-9 Mei
Manajerial (Assessment | 2018
Centen ) |
7. | Pengumuman hasil | Rabu 23 Mei 2018
seleksi kompetensi ]
8. | Wawancara Akhir Jum’at - Sabtu / 25-
] 26 Mei 2018 o
9. |Pengumuman Hasil 3 Rabu / 30 Mei 2018
Besar

III. KETENTUAN LAIN-LAIN

a. Dalam seleksi ini TIDAK DIKENAKAN BIAYA ATAU PUNGUTAN
DALAM BENTUK APAPUN ;

b. Persyaratan kompetensi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
Sekretaris Daerah dapat dilihat di website Pemerintah Kota

Bandung dengan alamat www.bandung.go.id atau
Wwwuw.bkpp.bandung.qgo.id




c. Setiap perkembangan informasi seleksi ini disampaikan melalui
website Pemerintah Kota Bandung dengan alamat

www.bkpp.bandung.go.id.

d. Sekretariat Panitia Seleksi adalah Badan Kepegawaian Pendidikan

dan Pelatihan Kota Bandung, CP : Fitria : 08122045029 / Renata
082120902055, email : seleksiterbukajpt@bandung.go.id /

bangrirkotabandung@gmail.com

Demikian untuk menjadi maklum dan atas perhatiannya kami ucapkan

terima kasih.

Tembusan disampaikan kepada :

PO

Ditetapkan di Bandung
Pada tanggal 2 April 2018

KETUA PANITIA SELEKSI TERBUKA
ABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
RETAR[S DAERAH KOTA BANDUNG

ﬁATMAJA., Dipl. SE, M.Eng

Yth. Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi;
Yth. Menteri Dalam Negeri;

Yth. Komisi Aparatur Sipil Negara;
Yth. Gubernur Jawa Barat.

A



Lampiran pengumuman Pansel JPT Kota Bandung

Nomor : oo Tloaun 201

Format DRH untuk PNS dari Luar Pemerintah Kota Bandung.

DAFTAR RIWAYAT HIDUP

Foto
berwarna
3x4

(attach file
foto disini)

NIP

Nama Lengkap : ' .
Tempat, Tanggal Lahir

Jenis Kelamin |

Status Perkawinan

Agama
Status Kepegawaian : ‘ | TMT CPNS

TMT PNS
Pendidikan Awal : Tahun Pendidikan Awal :
Pendidikan Akhir : Tahun Pendidikan Akhir
Jenis Jabatan
Eselon
Nama Jabatan : | TMT Jabatan:
Instansi
Golongan Awal : TMT Gol Awal
Golongan Akhir : TMT Gol Akhir
Masa Kerja Golongan : Gaji Pokok
No Karpeg No. Karis/Karsu
No. ASKES
No. KTP

No. NPWP



Gol Darah
TMT Gaji Berkala

Alamat Rumah

Kel/Desa : Kecamatan
Kab/Kota : Kode Pos
Telp : HP

Email

RIWAYAT PENDIDIKAN FORMAL

No | Tingkat Fakultas | Jurusan [jazah Sekolah/ Perguruan}
Pendidikan Tinggi
Nomor | Tanggal | Nama Kepala Nama | Lokasi
Sekolah /Rektor (kab/Kota)
1.
2.
3.
4.

RIWAYAT PENDIDIKAN NON FORMAL

No Nama Tanggal Sertifikat/surat keterangan | Instansi | Tempat
Kursus/Seminar/Loka | mulai | selesai | Nomeor Tanggal | Nama Penyele
karya pejabat | nggara

hal el L

RIWAYAT KEPANGKATAN

No | Gol. | Mas Kerja | Gaji Surat Keputusan TMT | Unit
Ruang Pokeok Kerja

Thn | Bln Nomor | Tanggal Jabatan
penandatangan

NN B W~




RIWAYAT JABATAN

Nama Jabatan Gol Surat Keputusan TMT Unit
Ruang | Nomor | Tanggal | Jabatan Kerja
Per.andatangan

1.
2.
3.
4
*N

RIWAYAT DIKLAT STRUKTURAL

ama Jabatan yang berkaitan dengan Jabatan yang dituju untuk diberi highlight

No Diklat Tanggal Jumlah STTP Instansi
Struktural JP Penyelenggara
Kategori | Nama | Mulai | Selesai Nomor | Tanggal Jabatan Instansi | Lokasi
Penandatangan
1.
2.
3. ’
RIWAYAT DIKLAT FUNGSIONAL
No Diklat Tanggal Jumlah STTP Instansi
Struktural JP Penyelenggara
Kategori | Nama | Mulai | Selesai Nomor | Tanggal Jabatan Instansi | Lokasi
Penandatangan
1. ) '
2.
3.
RIWAYAT DIKLAT TEKNIS
No Diklat Tanggal Jumlah STTP Instansi
Struktural JP Penyelenggara
Kategori | Nama | Mulai | Selesai Nomor | Tanggal Jabatan Instansi | Lokasi
Penandatangan
1.
2.
3.




